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Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Allekirjoitukset

Heinamaki Anna-Kaisa, puheenjohtaja
Karintaus Katja, 1. varapuheenjohtaja
Eskola Vesa

Hanhela Milka

Kuortti Jussi

Lahde Leo, poistui 19:10

Ojares Juho, poistui 19:10

Pitkanen Jari, varajasen

Rajala Petri

Rokosa Inna

Raiha Tuomo

Soéderstrom Paivi, poistui 17:22
Turkia Kirsti, poistui 19:10

Viljanen Kirsti

Kouhia Raimo, poistui 19:10

Rantanen Teppo, Johtaja, esittelija

Kareinen Minna, Hallintosihteeri, sihteeri

Kallioinen Outi, Johtaja, ammatillinen koulutus

Jokinen Harri, Suunnittelupaallikkd, saapui 18:21, poistui 18:58
Mustikkamaki Nina, saapui 16:55, poistui 17:41

Makitalo Ari, Koulutusjohtaja, saapui 18:21, poistui 18:58
Nurmi-Vuorinen Marja, Opiskelijahuollon paallikkd, saapui 16:27, poistui
16:52

Rahkonen llkka , Liiketoiminnan kehitysjohtaja, saapui 16:10, poistui 16:27
Suonio Jorma, Lukiokoulutuksen johtaja, poistui 19:05

Toivanen Johanna, Viestintasuunnittelija

Lehto Aleksi, Nuorisovaltuutettu, poistui 18:14

Antikainen Timo, Eilinkeinojohtaja

Auvinen Jarkko

Dahan Manar, Nuorisovaltuutettu
Loytty-Rissanen Minna

Roihuvuo Johanna

Saari Regina, Tyollisyysjohtaja

Salmi Pekka, Kaupunginhallituksen edustaja

Anna-Kaisa Heinamaki Minna Kareinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.
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Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Inna Rokosa Petri Rajala

Poytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja asetetaan nahtavaksi kaupungin internetsivuille:

www.tampere.fi
30.04.2019

Minna Kareinen, hallintosihteeri
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§ 41

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
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§42
Poytdkirjan tarkastus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli

Poytakirjantarkistajiksi valitaan Petri Rajala ja Inna Rokosa (varalla Tuomo
Raiha).

Perustelut

Poytakirja on tarkastettavana ja allekirjoitettavissa sahkoisesti
viimeistaan maanantaina 29.4.2019.
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§43
Lasnaolo- ja puheoikeus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatésehdotus oli
Myodnnetdan lasnaolo- ja puheoikeus tahan kokoukseen

® liiketoiminnan kehitysjohtaja llkka Rahkoselle & 44

® opiskelijahuollon paallikké Marja Nurmi-Vuoriselle § 44

® suunnittelupaallikkd Harri Jokiselle ja koulutusjohtaja Ari Makitalolle
§ 45
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§44
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely

Lautakunta mydnsi lIasndolo- ja puheoikeuden strategiacontroller Nina
Mustikkamaelle Idhetekeskusteluun Vuoden 2020 talousarviotavoitteiden
valmistelu.

llkka Rahkonen, Marja Nurmi-Vuorinen ja Nina Mustikkamaki olivat
asiantuntijoina asioiden kasittelyjen aikana ja poistuivat ennen
paatdoksentekoa.

Paivi S6derstrom poistui kokouksesta ennen paatoksentekoa. Aleksi
Lehto poistui kokouksesta paatoksenteon jalkeen

Puheenjohataja paatti muutaman minuutin kokoustauon pitamisesta
asian kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen.

Perustelut
Katsaus elinvoima- ja osaamislautakunnan ajankohtaisiin asioihin:

® AV-alan tuotantokannustin / liiketoiminnan kehitysjohtaja llkka
Rahkonen

® Toisen asteen koulutuksen opiskelijahuollon vuosikatsaus /
opiskelijahuollon paallikké Marja Nurmi-Vuorinen

® Vuoden 2020 talousarviotavoitteiden valmistelu - Iahetekeskustelu /
Teppo Rantanen ja Nina Mustikkamaki

® Akerlundinkadun tiloista luopuminen ja koulutuksen siirtaminen
Santalahdentien toimipisteeseen, tilannekatsaus / Outi Kallioinen
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§45

Tampereen seudun ammattiopiston Koivistontien toimipisteesta luopuminen ja
vuokrasopimuksen irtisanominen seka Valimoinstituutin tilojen kayttétarkoituksen
muutos (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:1997/02.07.03/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473,
koulutusjohtaja Ari Makitalo, puh. 050 441 8813, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Minna Kareinen, puh. 040 7501 876, etunimi.
sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli

Koivistontien toimipisteen vuokrasopimus irtisanotaan siten, etta sen
koulutustoiminta siirtyy Tredun muihin toimipisteisiin 21.10.2019 alkaen.
Tavoitteena on, etta vuokrasopimus irtisanotaan ja vuokravelvoite
Tredun osalta paattyy 1.1.2020 alkaen.

Tredun johto valtuutetaan valmistelemaan Koivistontien toimipisteen
koulutustoiminnan sijoittaminen Ajokinkujan, Hepolamminkadun ja
Sammonkadun toimipisteisiin perusteluissa esitetyn mukaisesti.

Koivistontien toimipisteen toiminnan uudelleen sijoittamisen yhteydessa
Hepolamminkadulla sijaitsevan Valimo-instituutin tilojen kayttotarkoitus
muutetaan.

Esteellisyys

Jussi Kuortti ilmoitti olevansa esteellinen asian kasittelyyn. Esteellisyys
todettiin hallintolain 28 8:n 1 momentin 5) kohdan perusteella. Kuortti
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Kokouskasittely
Harri Jokinen ja Ari Makitalo olivat kokouksessa asiantuntijoina asian
kasittelyn ajan ja poistuivat ennen paatoksentekoa.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta on kokouksessaan 14.11.2018 § 121
kasitellyt Tampereen seudun ammattiopiston, Tredun palveluverkkoa.
Perusteluissa tuotiin esiin, etta Tredussa on tehty ja tullaan tekemaan
kaikkien toimipisteiden osalta kriittinen tarkastelu toimintojen



Tampere

Poytakirja 4/2019 9 (33)

Elinvoima- ja osaamislautakunta 24.04.2019

tiivistamiseksi ja tilojen kayton tehostamiseksi seka esimerkiksi tilojen
ulosvuokraamiseksi. Tarkastelua on tehty yhteistydssa Tredu Kiinteistot
Oy:n ja Kiinteistot, tilat ja asuntopolitiikka palveluryhman seka
Tilapalveluiden kanssa. Lisaksi nyt esilla olevista palveluverkon
muutoksista on kayty ldhetekeskustelu lautakunnan kokouksessa
13.2.2019 8 18.

Tredun taloudellinen tilanne

Ammatillisen koulutuksen rahoitusleikkauksen vaikutus on Tredulle noin
20 miljoonaa euroa. Tredun tilikauden 2018 tulos toteutui 5,3 milj. euroa
alijadmaisena, mika on 2,0 milj. euroa suunniteltua huonompi. Tilikauden
toimintatuotot toteutuivat 2,6 milj. euroa budjetoitua pienempina.
Merkittavin tekija oli ammatillisen koulutuksen valtionosuuden
pieneneminen 4,5 milj. euroa edelliseen vuoteen verrattuna. Budjettiin
verrattuna valtionosuudet toteutuivat 4,0 milj. euroa pienempina.
Talouden tasapainottamiseksi Tredussa on arvioitu tilojen tehostamisella
saavutettavan seuraavien kolmen vuoden aikana noin 2,5 miljoonan
euron saastot. Tilavuokrat ovat talla hetkelld yhteensa noin 17 miljoonaa
euroa eli noin 20 prosenttia toimintamenoista.

Selvitys Koivistontien toimipisteesta luopumiseksi

Tredussa on laadittu selvitys Koivistontien toimipisteesta luopumisesta ja
vuokrasopimuksen irtisanomisesta. Suunnitelmana on, etta Koivistontien
toimipisteen koulutustoiminta siirretaan Tredun muihin toimipisteisiin
1.1.2020 alkaen.

Tredulla on Koivistontien toimipisteessa kaytdssaan 12 802 m2
tilakokonaisuus, jonka kiinteistokulut ovat noin 967 500 euroa vuodessa,
mukaan lukien puhtauspalvelut. Koivistontien toimipisteesta saatavat
lyhytaikaiset vuokratulot vaihtelevat vuosittain. Viime vuonna 2018
toteutuneet vuokratulot olivat 23 000 euroa. Koivistontien toimipisteessa
koulutetaan talla hetkella opiskelijoita seuraaville aloille: puhtaus- ja
kiinteistdpalveluala, rakennusala, talotekniikka, tekstiili- ja muotiala,
tekninen suunnittelu ja turvallisuusala. Lisaksi jarjestetaan valma -
tutkintoon valmistavaa koulutusta. Toimipisteen kokonaisopiskelijamaara
on noin 740 ja henkildkuntaa on 67.

Koivistontien toimipisteen opiskelijoiden tuottama valtionosuus on 5,5
miljoonaa euroa, joka on laskettu vuoden 2018 rahoituspaatoksen
pohjalta ja muut kulut (opetus, yhteiset toiminnot ja hallinto) ovat 5,7
miljoonaa euroa vuoden 2017 koulutusalakohtaisen
kustannusraportoinnin mukaisesti. Mikali opetus hajautetaan eri
toimipisteisiin (Ajokinkuja, Hepolamminkatu, Sammonkatu)
valtionosuustuloihin ei tule muutoksia olettamalla, etta vetovoimaisuus
pysyy ennallaan. Kiinteistokuluissa syntyy vahennysta noin 890 000
euroa. Muiden toiminnallisten kulujen on laskettu pysyvan samana.
Lisaksi kustannuksissa tulee huomioida, etta Koivistontien toimipisteen
toiminnan jatkaminen edellyttaisi suuria korjausinvestointeja tiloihin.
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Koulutuksen siirtaminen muihin toimipisteisiin

Koivistontien toimipisteesta luopumisen yhteydessa on suunniteltu
Hepolamminkadulla sijaitsevan Valimoinstituutin tilojen ottamista toiseen
kayttotarkoitukseen. Valimoinstituutin tiloja koskevan selvityksen
mukaan tilojen kayttotarkoituksen muuttamiseen ei ole sopimuksellisia
esteita.

Hepolamminkadulla sijaitseviin Valimoinstituutin tiloihin siirrettaisiin
Koivistontien toimipisteen rakennusalan-, teknisen suunnittelun- seka
puhtaus- ja kiinteistopalvelualan koulutus. Tilojen muutosty6t on
suunniteltu osittain opinnollistettavaksi toimipisteen eri alojen
opiskelijoille. Valimoalan koulutusta jatketaan ja kehitetaan tyoelaman
ymparistoissa toteutettavaksi.

Turvallisuusalan koulutus on suunniteltu siirrettavaksi joko
Sammonkadun tai Hepolamminkadun toimipisteeseen.

Talotekniikan koulutus on suunniteltu siirrettavaksi Ajokinkujan
toimipisteeseen ja tekstiili- ja muotialan koulutusta on suunniteltu
siirrettavaksi joko Sammonkadun tai Hepolamminkadun toimipisteeseen.

Suunnitelluissa koulutusten siirroissa on otettu huomioon kunkin
toimipisteen antamat alojen valisen yhteistydn tuomat pedagogiset
hyodyt ja opintojen valintojen mahdollisuudet opiskelijoille. Koulutuksen
hajauttamisella suunniteltuihin toimipisteisiin voidaan opiskelijoille
tarjota pedagogisesti tarkoituksenmukaisemmat ja teknisesti paremmat
oppimisymparistot, joissa on pienempi saneeraustarve.

Toiminnalliset ja pedagogiset hyodyt

Jarjestelyt mahdollistavat taloudellisesti ja toiminnallisesti
tehokkaamman tilojen ja laitteiden yhteiskayton eri koulutusalojen valilla.
Esimerkkeina rakennus-, pintakasittely ja puualan oppimisymparistojen ja
henkildston yhteiskaytto. Jarjestely mahdollistaa paasaantoisesti
paremmat lukio- ja valinnaisuusopinnot opiskelijoilla muun muassa
Sammonkadulle ja Hepolamminkadulle siirtyvilla aloilla. Lisaksi
yhteistydmahdollisuudet ammattikorkeakoulu- ja korkeakoulu-tasolla
paranevat. Toiminnallinen talousvaikutus arvioitu olevan 3 - 4
henkilotyovuotta.

Koivistontien toimipisteen henkilokunnalle on asiasta jarjestetty
tiedotustilaisuus 19.3.2019 ja opiskelijoille 21.3.2019.

Hallintosaannon 21 8:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunta paattaa
ammatillisen koulutuksen palveluverkosta koko yhteistoiminta-alueella.

Tiedoksi
Harri T Jokinen, Ari Mdkitalo, Regina Blom, Virpi Siiranen, Kristiina Karppi,
Satu Kuivasto, Raija Makela, Ilkka Hakala, Mika Uronen, Maija Kirvesoja

Liitteet
1 Liite elosa Koivistontien tp luopuminen
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§ 46

Tampereen seudun ammattiopiston palveluverkon selvitystyd Oriveden ja Virtain
toimipisteiden osalta (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2855/00.01.03/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Minna Kareinen, puh. 040 7501 876, etunimi.
sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Alueellisen palveluverkon selvitystyd kdaynnistetaan Oriveden ja Virtain
toimipisteiden osalta.

Esteellisyys

Jussi Kuortti ilmoitti olevansa esteellinen asian kasittelyyn. Esteellisyys
todettiin hallintolain 28 8:n 1 momentin 5) kohdan perusteella. Kuortti
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Perustelut

Palveluverkkosuunnitelma hyvaksyttiin elinvoima- ja
osaamislautakunnassa 14.11.2018 § 121 ja palveluverkon kehittamista on
viety eteenpdin suunnitelman mukaisesti. Hyvaksytyssa
palveluverkkosuunnitelmassa annettiin valtuutus kaynnistaa strategiset
neuvottelut Oriveden ja Virtain toimipisteiden osalta.

Palveluverkkosuunnitelman edistamiseksi on tarpeen tehda selvitystyo
Orivedella ja Virroilla jarjestettavan ammatillisen koulutuksen eri
ratkaisuvaihtoehtojen Idytamiseksi. Selvitystydon tekemiseen perustetaan
tydryhma, johon Tampereen seudun ammattiopiston omistajakunnat ja
muut alueelliset ammatillisen koulutuksen jarjestajien omistajat nimeavat
edustajansa. Lisaksi ryhmaan nimetaan Tredun asiantuntijoita.

Selvitystydn on tarkoitus valmistua 30.6.2019 mennessa.

Tiedoksi
Regina Blom, Ari Makitalo, Virpi Siiranen, Harri T Jokinen, Kristiina Karppi,
Raija Makela, Vesa Kahkodnen, Piritta Haapahuhta
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§ 47
Kurun normaalimetsdoppilaitoksen stipendirahaston sadantojen paivittaminen
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2245/00.01.01/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473 ja
hallintopalvelujohtaja Kristiina Karppi, puh. 040 865 2520, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Minna Kareinen, puh. 040 7501 876, etunimi.
sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Esitetaan kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuuston paatettavaksi:

Kurun normaalimetsaoppilaitoksen stipendirahaston paivitetyt saannét
hyvaksytaan.

Stipendirahaston nimeksi muutetaan Tampereen seudun
ammattiopiston metsaalan koulutuksen stipendirahasto.

Perustelut
Tampereen kaupungin ohjeen dnro TRE:8486/00.01.01/2017 mukaan
kaupungin valtuusto paattaa rahastojen saannoista.

Kurun normaalimetsaoppilaitokseen perustettiin vuonna 1987
oppilaitoksen viisikymmenvuotisjuhlien yhteydessa saaduista
lahjoitusvaroista stipendirahasto. Lahjoittajat toivoivat varoja kaytettavan
stipendien myodntamiseen opinnoissaan hyvin menestyneille opiskelijoille.

Rahaston saantdjen mukaan varat on sijoitettava riskittomasti siten, etta
sijoituksen tuotto on hyva ja vuosittain realisoitavissa. Stipendirahastosta
voidaan myontaa varoja stipendeihin enintaan vuosittaista tuottoa
vastaava summa. Rahastoon mahdollisesti saatavat uudet lahjoitukset on
kaytettava paaoman kasvattamiseen.

Stipendirahaston tuotto on kdytettava stipendien myéntdon
opinnoissaan hyvin menestyneille tai muuten ansioituneille Kurun
normaalimetsaoppilaitoksen tai Tampereen ammattikorkeakoulun
opiskelijoille. Paatdksen stipendirahaston kaytosta tekee Kurun
normaalimetsaoppilaitoksen opettajakunta.
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Liitteet

Kurun normaalimetsaoppilaitos oli valtion omistuksessa 30.6.1995 asti ja
sen jalkeen omistajana (koulutuksen jarjestaja) on ollut Tampereen
kaupunki. Vuonna 1996 nimeksi vaihtui Kurun metsaoppilaitos, kun
opettajankoulutus siirtyi Tampereen ammattikorkeakoululle.

Vuonna 2000 oppilaitos siirrettiin osaksi Tampereen ammattiopistoa.
Tampereen ammattiopisto ja Pirkanmaan koulutuskonserni-
kuntayhtyman Pirkanmaan ammattiopisto ja Pirkanmaan aikuisopisto
ovat yhdistyneet 1.1.2013 alkaen. Nykyisen oppilaitoksen nimi on
Tampereen seudun ammattiopisto, Tredu. Tampereen
ammattikorkeakoulun opiskelijoita on ollut opiskelemassa viela 1900-
luvulla, mutta taman jalkeen ainoastaan toisen asteen opiskelijoita.
Stipendirahaston varat kohdentuvatkin nykyisin vain toisen asteen
opiskelijoihin.

Usean eri organisaatiomuutoksen ja koulutuksen uudistumisen vuoksi on
tarpeen paivittaa Kurun normaalimetsaoppilaitoksen stipendirahaston
saannot ja esitetaan, etta ne muutetaan seuraavasti:

1 8 Rahaston varat on sijoitettava kaupunginvaltuuston hyvaksymien
sijoitustoiminnan periaatteiden ja konsernijohtajan hyvaksyman
vuotuisen sijoitussuunnitelman osana.

2 § Stipendirahastosta voidaan mydntaa varoja stipendeihin enintaan
vuosittaista tuottoa vastaava summa. Rahastoon mahdollisesti saatavat
uudet lahjoitukset on kaytettava paaoman kasvattamiseen.

3 § Stipendirahaston tuotto on kaytettava stipendien myontoon
opinnoissaan hyvin menestyneille tai muuten ansioituneille metsaalan
koulutuksen opiskelijoille. Paatdksen stipendirahaston kaytosta tekee
ammatillisen koulutuksen ylin viranhaltija metsaalan koulutuspaallikén
esityksesta.

Liitteena on esitys uusiksi saannaiksi.

Samalla esitetaan, etta rahaston nimeksi muutetaan "Tampereen seudun
ammattiopiston metsaalan koulutuksen stipendirahasto".

Tiedoksi
Kh

1 Liite Elosa 24.4.2019 metsaalan koulutuksen stipendirahaston saannot
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§48
Ammatillisen toisen asteen kaupallisen koulutuksen stipendirahaston saantéjen
paivittaminen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2244/00.01.01/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473 ja
hallintopalvelujohtaja Kristiina Karppi, puh. 040 865 2520, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta

Hallintosihteeri Minna Kareinen, puh. 040 7501 876, etunimi.
sukunimi2@tampere.fi

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Esitetaan kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuuston paatettavaksi:

Ammatillisen toisen asteen kaupallisen koulutuksen stipendirahaston
paivitetyt sdanndt hyvaksytaan.

Stipendirahaston nimeksi muutetaan Tampereen seudun
ammattiopiston lilketoiminnan koulutuksen stipendirahasto.

Kokouskasittely
Jorma Suonio poistui kokouksesta paatoksenteon jalkeen.

Perustelut
Tampereen kaupungin ohjeen dnro TRE:8486/00.01.01/2017 mukaan
kaupungin valtuusto paattaa rahastojen saanndista.

Ammatillisen toisen asteen kaupallisen koulutuksen stipendirahaston
muodostavat Gustav Paulingin stipendirahaston, Talous-Osakekaupan
stipendirahaston, Rehtori K. V. Kaukovallan muistorahaston, Tampereen
Kauppaoppilaitoksen 75-vuotisjuhlarahaston/TAOK, Opetusneuvos Sakari
Niemisen stipendirahaston ja Vakuutusyhtid Turvan stipendirahaston
varat. Rahasto on muodostettu yhdistamalla edella mainittu toiminta.

Stipendirahaston saantdjen mukaan rahaston tarkoituksena on
stipendeja jakamalla kannustaa toisen asteen kaupallisen koulutuksen
opiskelijoita heidan opiskelussaan.
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Rahastoa voidaan kartuttaa lahjoituksilla ja rahaston tuotolla. Rahaston
varat on sijoitettava kaupunginvaltuuston hyvaksymien sijoitustoiminnan
periaatteiden ja pormestarin kulloinkin vahvistaman sijoitussuunnitelman
mukaisesti.

Saantdjen mukaan rahastosta jaetaan vuosittain koulutusalan johtajan
esityksesta ja ammatillisen koulutuksen johtajan paatoksella stipendeja
opiskelijoille. Jaettava maara voi olla enintaan 4/5 edellisen vuoden
tuotosta rahaston paaomalle. Rahaston varojen sijoittamisen hoitaa
Tampereen kaupungin talous- ja strategiaryhma. Rahaston kirjanpidosta
vastaa taloushallinnon palvelukeskus.

Ylla mainittuja saantoja on tarpeen paivittaa, silla Tampereen seudun
ammattiopiston, Tredun organisaatio on muuttunut 1.8.2018 alkaen,
samoin Tampereen kaupungin taloudenpidosta vastaava toimija, joka on
talld hetkelld nimeltadn konsernihallinnon omistajaohjausyksikkd
sijoitustoiminnan osalta ja Monetra Pirkanmaa Oy kirjanpidon osalta.
Lisaksi saantdjen termistd on vanhentunutta, eivatka ne enda vastaa
nykyisia tutkinnon perusteita.

Saantodja esitetdan muutettavaksi siten, etta kohdassa 2 mainittu

lause "Rahaston tarkoituksena on stipendeja jakamalla kannustaa toisen
asteen kaupallisen koulutuksen opiskelijoita heidan opinnoissaan"
muutetaan kuuluvaksi "Rahaston tarkoituksena on stipendeja jakamalla
kannustaa liiketoiminnan opiskelijoita heidan opinnoissaan”. Kohta 5
esitetaan muutettavaksi siten, etta lause "Rahastosta jaetaan vuosittain
koulutusalan johtajan esityksesta ja ammatillisen koulutuksen johtajan
paatoksella stipendeja opiskelijoille” muutetaan kuuluvaksi "Rahastosta
jaetaan vuosittain koulutuspaallikdn esityksesta ja ammatillisen
koulutuksen ylimman viranhaltijan paatdksella stipendeja opiskelijoille”.
Kohta 6 esitetdan muutettavaksi siten, etta kappale "Rahaston varojen
sijoittamisen hoitaa Tampereen kaupungin talous- ja strategiaryhma.
Rahaston kirjanpidosta vastaa taloushallinnon palvelukeskus."
muutetaan kuuluvaksi "Rahaston varojen sijoittamisen hoitaa
konsernihallinnon omistajaohjausyksikkd. Rahaston kirjanpidosta
vastaa Monetra Pirkanmaa Oy". Liitteena on esitys uusiksi saannaiksi.

Samassa yhteydessa esitetaan, etta stipendirahaston nimeksi muutetaan
"Tampereen seudun ammattiopiston liiketoiminnan koulutuksen
stipendirahasto".

Tiedoksi
Kh

Liitteet
1 Liite Elosa 24.4.2019 liiketoiminnan koulutuksen stipendirahaston
saannot
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§49
Sora-toimielimen toimintasaannon paivittaminen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2688/00.01.01/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Minna Kareinen, puh. 040 7501 876, etunimi.
sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Tampereen seudun ammattiopiston Sora-toimielimen paivitetty
toimintasaantd hyvaksytaan liitteen mukaisena.

Perustelut

Toisen asteen koulutuksen johtokunta on 18.6.2013 § 71 hyvaksynyt Sora-
lainsaadannon mukaisen monijasenisen toimielimen toimintasaannon.
Ammatillisen koulutuksen (531/2017) lain 8:ssa 93 todetaan, etta
koulutuksen jarjestaja asettaa monijasenisen toimielimen, jonka
tehtavana on paattaa opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja
palauttamisesta, maaraaikaisesta erottamisesta, asuntolasta
erottamisesta seka opiskeluoikeuden pidattamisesta. Lain kohdan
toisessa momentissa todetaan, etta koulutuksen jarjestaja paattaa
tarkemmin toimielimen toimintatavoista ja paatdksenteosta.

Tampereen seudun ammattiopistossa ammatillisen koulutuksen lain
mukaisesta monijasenisesta toimielimesta kdytetaan nimea sora-
toimielin.

Ammatillisen koulutuksen laki on muuttunut 1.1.2018 alkaen ja
toimintasaanto tulee paivittaa vastaamaan uutta lainsaadantda. Uuden
lainsaadannon sisalléssa ei ole merkittavia muutoksia, mutta lain
kirjoittamisen yhteydessa muun muassa pykalanumerointi on muuttunut.

Tampereen seudun ammattiopistossa on valmisteltu paivitetty
toimintasaantd, joka on liitteend. Toimintasaanndssa on maaritelty
toimielimen toimintatavat ja paatdksenteko.

Ammatillisen toisen asteen koulutuksen jarjestajana toimii Tampereen
kaupunki, jota hallintosaanndn 21 §8:n mukaan edustaa elinvoima- ja
osaamislautakunta.
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Tiedoksi

Regina Blom, Ari Makitalo, Virpi Siiranen, Terhi Rissanen, Sami Huntus,
Tommi Skén, Maija Kirvesoja, Piritta Haapahuhta

Liitteet

1 Liite elosa sora-toimielimen toimintasaanto
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§ 50
Sora-lainsdaaddannén mukaisen toimielimen nimeaminen Tampereen seudun
ammattiopistoon 2019 - 2020 (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:1916/00.01.05/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473 ja
koulutuspaallikko Terhi Rissanen, puh. 050 576 1416,etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta

Hallintosihteeri Minna Kareinen, puh. 040 7501 876, etunimi.
sukunimi2@tampere.fi

Paatos

Sora-lainsaddannén mukaiseen toimielimeen nimettiin
paatésehdotuksessa mainitut edustajat.

Koulutuksen jarjestajan edustajiksi nimettiin:

Milka Hanhela, koulutuksen jarjestajan edustaja

Inna Rokosa, koulutuksen jarjestajan edustaja, varajasen

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunta nimeaa Sora-toimielimen jasenet
seuraavasti:

Koulutuksen jarjestajan edustajat:
Terhi Rissanen, koulutuspaallikko
Sisko-Liisa Sillanpaa, koulutuspaallikké/toimipistepaallikkd, varajasen

Sami Huntus, koulutuspaallikkd, logistiikka
Matti Heikkila, koulutuspaallikk® varajasen

, koulutuksen jarjestajan edustaja
, koulutuksen jarjestajan edustaja, varajasen

Opiskeluhuollon edustajat:
Marja Malminen, opinto-ohjaaja
Jaakko Saulamaa, opinto-ohjaaja, varajasen

Tuula Konsti, kuraattori
Tiina Lehto, kuraattori, varajasen

Opettajien edustaja:
Terttu Kilpi, opettaja
Katja Mannila, opettaja, varajasen



Tampere

Poytakirja 4/2019 20 (33)

Elinvoima- ja osaamislautakunta 24.04.2019

Tybeldaman edustaja:
Leila Makinen, Tampereen kaupunki, Sosiaali- ja terveyspalvelut
Merja Korpi, Tampereen kaupunki, Sosiaali- ja terveyspalvelut, varajasen

Opiskelijoiden edustaja:
Leevi Saarela, opiskelijoiden edustaja 1808LogiP04
Veera Salonen, opiskelijoiden edustaja 1808STLHO6A, varajasen

Toimielimen puheenjohtajaksi nimetaan koulutuspaallikké Terhi Rissanen
ja varapuheenjohtajaksi koulutuspaallikké Sami Huntus.

Perustelut

Laissa ammatillisesta koulutuksesta (531/2017) 8:ssa 93 maarataan, etta
koulutuksen jarjestajan asettamassa monijasenisessa toimielimessa tulee
olla ainakin koulutuksen jarjestajan, opiskelijahuollon, opettajien,
tyoelaman ja opiskelijoiden edustus. Koulutuksen jarjestaja nimeaa
toimielimen puheenjohtajan ja muut jasenet enintaan kolmeksi vuodeksi
kerrallaan.

Opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista koskevassa asiassa
koulutuksen jarjestaja nimeaa toimielimeen lisaksi tutkinnon suorittajan
koulutussopimustydpaikan tai oppisopimuskoulutuksen osalta
tyonantajan edustajan.

Opiskelijoita edustavan jasenen tulee olla 15 vuotta tayttanyt.
Opiskelijoita edustavalla jasenella on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen
kokouksessa. Toimielimen aanivaltaiset jasenet toimivat virkavastuulla.

Koulutuksen jarjestaja paattaa tarkemmin toimielimen toimintatavoista ja
paatdksenteosta.

Tampereen seudun ammattiopistossa monijasenisesta toimielimesta
kaytetaan nimitysta sora-toimielin.

Elinvoima- ja osaamislautakunta on kokouksessaan 13.9.2017 8 36
nimennyt toimielimen jasenet 31.12.2018 saakka.

Hallintosaannon 21 8:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunta asettaa
ammatillisen koulutuksen monijasenisen toimielimen, joka paattaa
opiskeluoikeuden peruttamisesta ja palauttamisesta, maaraaikaisesta
erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka opiskelusta pidattamisesta.

Tiedoksi
Valitut, Regina Blom, Ari Makitalo, Virpi Siiranen, Kristiina Karppi, Piritta
Haapahuhta
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§ 51
Opiskelija-asioiden neuvottelukunnan toiminnan uudistaminen (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:1776/00.01.05/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Maija Kirvesoja

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Minna Kareinen, puh. 040 7501 876, etunimi.
sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli

Tampereen seudun ammattiopiston opiskelija-asioiden
neuvottelukuntatoiminta korvataan kaksi kertaa vuodessa toteutettavilla
toimipistekohtaisilla opiskelijapalautefoorumeilla.

Perustelut
Hallintosaannon 21 8:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunta nimeaa
ammatillisen koulutuksen neuvottelukunnat.

Ammatillisen koulutuksen lain (531/2017) 8:ssa 106 maarataan, etta
koulutuksen jarjestajan tulee varmistaa opiskelijoille mahdollisuus
vaikuttaa koulutuksen jarjestajan tassa laissa tarkoitettuun toimintaan ja
sen kehittamiseen seka opiskelijoita koskevien ja opiskelijoiden asemaan
vaikuttavien paatosten tekemiseen.

Koulutuksen jarjestajan tulee opiskelijakuntatoiminnan lisaksi myos
muulla tavoin varmistaa opiskelijoiden mahdollisuudet osallistua ja
vaikuttaa 1 momentissa tarkoitetuissa asioissa. Koulutuksen jarjestajan
tulee tiedottaa opiskelijoille kaytettavissa olevista osallistumis- ja
vaikuttamistavoista.

Osaamis- ja elinkeinolautakunta on 24.2.2011 § 26 paattanyt nimeta
Tampereen ammattiopiston ammatillisten neuvottelukuntien lisaksi
opiskelija-asioiden neuvottelukunnan. Tampereen kaupungin,
Tampereen ammattiopiston ja Pirkanmaan koulutuskonserni
kuntayhtyman, Pirkanmaan ammattiopiston ja Pirkanmaan aikuisopiston
yhdistyttya 1.1.2013 alkaen, paatti osaamis- ja elinkeinolautakunta
11.4.2013 § 50 nimeta edelleen opiskelija-asioiden neuvottelukunnan.
Paatoksen perusteluna oli, etta opiskelija-asioiden neuvottelukunta
koostuu Tampereen seudun ammattiopiston Tredun opiskelijoista,
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ammatillisen koulutuksen johtajasta ja muista ammatillisen koulutuksen
edustajista. Neuvottelukunta vahvistaa lain kaytannetta opiskelijoiden
kuulemiseksi koulutuksen kehittamisessa. Opiskelija-asioiden
neuvottelukunnan toimikausi on kaksi vuotta. Neuvottelukunnan
viimeisin toimikausi on paattynyt 31.12.2018. Laki ammatillisesta
koulutuksesta ei edellyta kyseisin neuvottelukunnan nimeamista.

Tampereen seudun ammattiopiston Tredun toiminnan laajennuttua
kattamaan 12 kuntaa ja 15 toimipistettd, on opiskelija-asioiden
neuvottelukunnan merkityksen opiskelijoiden vaikuttamiskanavana
katsottu nykyisellaan olevan melko vahainen. Maaliskuussa 2019
Tredussa pilotoitiin toimipistekohtaiset opiskelijapalautefoorumit. Naihin
foorumeihin kutsuttiin kaikki toimipisteen opiskelijat ja henkilékunta.
Pilottifoorumien teemana oli opiskelijoiden lukujarjestykset, joihin
pyydettiin palautetta yhteisella keskustelulla. Foorumit toiminnallistettiin
ja lisaksi niissa oli mahdollisuus antaa palautetta muista toimipistetta
koskevista asioista myds nimettdmasti. Opiskelijapalautefoorumien
tavoitteena on toimia yhtena vuorovaikutteisena opiskelijoiden palaute-
ja keskustelukanavana osana Tredun laadunhallintajarjestelmaa.
Opiskelijapalautefoorumien lisaksi palautekanavina toimivat amis-
palaute (hakeutumisvaihe ja valmistumisvaihe) seka opiskelijoiden
palauteviikko kaksi kertaa lukuvuodessa. Naiden liséksi on kehitteilla
nopean palautteen kanava.

Toimipisteiden opiskelijakunnilta on pyydetty kannanotto opiskelija-
asioiden neuvottelukunnan toiminnan uudistamisesta. Tredun
viidestatoista toimipisteesta yhdeksan sijaitsee muualla kuin
Tampereella. Erityisesti maakunnan toimipisteille opiskelija-asioiden
neuvottelukunnan toiminta on vierasta ja sita ei koeta
vaikuttamiskanavana. Opiskelija-asioiden neuvottelukuntaan on vaikea
saada mukaan Tampereen ulkopuolisten toimipisteiden edustajia.
Toimipistekohtaiset opiskelijapalautefoorumit on todettu hyviksi ja niita
halutaan jatkaa. Talla hetkella Tredu-tasoinen opiskelijakuntatoiminta ei
toimi ja siihen toivotaan muutosta ensi syksysta lahtien. Tredu-tasoinen
kokoava opiskelijakunta toimipistekohtaisten opiskelijakuntien lisana
nahdaan tarkeana kanavana Tredun johtoon. Opiskelijakunnat puoltavat
opiskelija-asioiden neuvottelukunnan toiminnan lopettamista ja Tredu-
tason opiskelijakunnan uudelleen jarjestaytymista.

Esityksena on, etta opiskelija-asioiden neuvottelukunnan toiminta paattyy
ja sen tilalle tulee kaksi kertaa vuodessa toistuvat toimipistekohtaiset
opiskelijapalautefoorumit, joiden lisaksi johto tapaa opiskelijoita kaksi
kertaa vuodessa opiskelijakuntatapaamisissa.

Tiedoksi

Regina Blom, Ari Makitalo, Virpi Siiranen, Merja Laaksonen, Johanna
Kyrkko, Sirpa Koppa, Maija Kirvesoja, Toimipisteiden opiskelijakunnat
/yhdysopettajat, Tredun toimipistepaallikot, Tredun laatuvastaavat, TreQ
/hallituksen puheenjohtaja
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§52
Koulutuspaallikon viran perustaminen Tampereen seudun ammattiopistoon
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2708/01.02.01/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473 ja
hallintopalvelujohtaja Kristiina Karppi, puh. 040 865 2520, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Minna Kareinen, puh. 040 7501 876, etunimi.
sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen ammatillisen koulutuksen
palveluryhmaan, Tampereen seudun ammattiopistoon, perustetaan
esityksen mukaisesti koulutuspaallikon virka 1.5.2019 alkaen.

Perustelut

Tampereen seudun ammattiopiston, Tredun organisaatiota uudistettiin
1.8.2018 alkaen siten, etta se perustuu alue- ja tulospohjaiseen malliin,
joka muodostuu kolmesta kampuksesta. Organisaation kehittamistyossa
lahtokohtina olivat organisaation madaltaminen, hierarkioiden ja liian
byrokratian purku seka paatdksenteon vieminen sinne, missa toiminta
tapahtuu. Tavoitteena on ollut kettera ja uudistumiskykyinen
organisaatio, joka mahdollistaa luovan ja innovatiivisen toiminnan seka
kokeilukulttuurin, ja jossa on selkea johtamisjarjestelma, unohtamatta
uuden ammatillisen koulutuksen tuomia vaatimuksia.

Tredussa on toteutettu suuri organisaatiomuutos, jonka suunnittelu ja
l[apivienti on vienyt aikaa useita vuosia. Organisaatiomuutoksen
kaynnissa ollessa ja toiminnan ollessa vakiintumatonta, on useita
koulutuspaallikdn tehtavia hoidettu maaraaikaisesti virkasuhteisena. Nyt
toiminta on suurelta osin vakiintunut ja on tarpeen vakinaistaa useita
koulutuspaallikdn tehtavia. Vakituista koulutuspaallikdon tehtavanhoitoa
varten on tarpeen perustaa yksi uusi koulutuspaallikén virka aiemmin
tayttamattdomina olleiden virkojen lisaksi. Koulutuspaallikdiden maarassa
on otettu huomioon kunkin koulutuspaallikén alaisten maara ja hyvan
esimiestydn mahdollistaminen.
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Koulutuspaallikko vastaa johtamansa henkildston ja toiminnan
maarallisten ja laadullisten tavoitteiden toteutumisesta, osaamispisteiden
tuottamisesta seka varmistaa palvelu- ja vuosisuunitelman
toimenpiteiden toteutumisen yhteistydssa koulutusjohtajan ja
matriisitoimijoiden kanssa. Osalla koulutuspaallikdista on jokin Tredu-
tasoinen erityistehtava, esimerkiksi toimipistepaallikko, yto-koordinointi,
koulutusalan pedagogisen kehittdmisen vastuu, asiakkuusvastuu tai
liiketoimintavastuu.

Koulutuspaallikon keskeisia tehtavaalueita ovat henkildston johtaminen
ja yhteisollisyyden edistaminen, koulutusprosessin kokonaisuuden
johtaminen strategisen ohjelman mukaisesti, HOKS-prosessin johtaminen
opiskelijoiden opintojen etenemisen varmistamiseksi yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa seka tydelamayhteistydn ja kumppanuuksien
operatiivinen johtaminen. Koulutuspaallikko toimii alaisensa henkiléston
esimiehena.

Perustettavan viran tiedot:

Toimintayksikko: Tampereen seudun ammattiopisto Tredu
Nimike: koulutuspaallikkd

Palvelussuhteen laji: virka

Asema: itsenainen

Sopimusala: KVTES

Hinnoittelu ja tydon vaativuuden arviointi: hinnoittelematon, pr2
Tehtavakohtainen palkka: 4397,29

TyoOaika: toimistotydaika, 36,75 h/viikko

Hallintosaanndn 43 8:n mukaan lautakunta paattaa viran perustamisesta
alaisessaan toiminnassa.

Tiedoksi
Tredu henkildstoasiat, Palkat1, Kristiina Karppi, Satu Kuivasto, Regina
Blom, Ari Makitalo, Virpi Siiranen, Piritta Haapahuhta
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§53

Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatoésvallan siirto Tampereen seudun ammattiopisto
Tredun viranhaltijoille (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2746/00.02.01/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Outi Kallioinen

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus Outi Kallioinen, puh. 044 423 5473,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Minna Kareinen, puh. 040 7501 876, etunimi.
sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli

Liitteena oleva ehdotus paatdsvallan siirtamisesta ammatillisesta
koulutuksesta annetun lain mukaisista opiskelijaa ja opetusta koskevista
asioista hyvaksytaan tulemaan voimaan 1.5.2019.

Perustelut

Tampereen kaupungin hallintosdannon 1.1.2019 8:n 21 mukaisesti
elinvoima- ja osaamislautakunnan tehtdavana on muun muassa jarjestaa
ammatillista koulutusta ja paattaa lainsaadanndssa ammatillisen
koulutuksen jarjestajalle saadetyista tehtavista.

Elinvoima- ja osaamislautakunta on paatokselldaan 15.8.2018 § 84 siirtanyt
ammatillisen koulutuksen lainsaadannon mukaisten opiskelijaa ja
opetusta koskevien asioiden paatdsvaltaa Tampereen seudun
ammattiopiston viranhaltijoille. Paatoksen mukaan opiskelijaksi
ottaminen (ottaminen ja valitsematta jattaminen) oppisopimusopiskelijan
osalta on delegoitu oppisopimuspaallikdlle. Kdytannon toiminta on
osoittanut, etta opiskelijan oikeusturva ja hyvan hallinon mukainen
toiminta edellyttavat nykyista nopeampaa paatoksentekoa. Tasta syysta
on tarpeen muuttaa toimivaltaa siten, etta koulutustarkastajat
oikeutetaan tekemaan paatos oppisopimusopiskelijan opiskelijaksi
ottamisesta tai valitsematta jattamisesta oppisopimuksen laadinnan
yhteydessa. Koulutustarkastajat toimivat virassa. Oppisopimusten
laadinnassa ja opiskelijaksiottamispaatoksissa noudatetaan hallintolain
mukaisia esteellisyyssaannoksia.

Muilta osin paatokseen ei ole tarvetta tehda muutoksia.
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Hallintosaanndn 17 8:n mukaan lautakunta voi paattaa toimivaltaansa
kuuluvan asian siirtamisesta ratkaistavaksi viranomaiselle, joka téman
paatdksenteon osalta toimii lautakunnan alaisena. Siirrettava toimivalta
edellyttaa julkisen vallan kayttoa, joten se on siirrettavissa vain
viranhaltijoille.

Tiedoksi
Tredu esimiehet, Tredu hallintosihteerit, Tarja Kirvesmaki, Tiina Kuussalo,

Petteri Hanninen, Nina Vataja

Liitteet
1 Liite elosa delegointi ammatillinen koulutus
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§ 54
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Poytakirjasta ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Kokouskasittely

Yhteistoiminta-alueen asioiden tultua kasitellyksi Leo Lahde, Kirsti Turkia,
Juho Ojares ja Raimo Kouhia poistuivat kokouksesta.

Perustelut
Elinvoima- ja osaamislautakunnalle on saapunut liitteessa mainitut
viranhaltijapaatokset:

Johtaja, ammatillinen koulutus

§ 53 Tampereen seudun ammattiopiston opiskelijoiden suoja- ja
tyovaatteet, 27.03.2019

8 51 Muutos OMPPU-projektin ohjausryhmassa, 25.03.2019

8 56 UPSKILL-projektin vastuullisen hoitajan nimeaminen, 02.04.2019
§ 59 Beyond Digital Divides -tutkimuskonsortion Letter of Intent -
sopimuksen hyvaksyminen, 05.04.2019

8 60 FinnVET in China 2019-2020 -projektin toteuttaminen, 15.04.2019
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§55
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Poytakirjasta ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Perustelut
Elinvoima- ja osaamislautakunnalle on saapunut liitteessa mainitut
viranhaltijapaatokset:

Kehitysjohtaja, Tydllisyydenhoidon palveluyksikkd

§ 9 Sidosyksikkdhankinta nuorten kesatydpalvelun jarjestamisests,
17.04.2019

§ 8 Tampereen seudun tydvaenopiston ja tyollisyyspalvelujen valinen
yhteistydsopimus kurssien jarjestamisesta kuntouttavan tyétoiminnan
asiakkaille, 09.04.2019

Tyollisyysjohtaja, Tyollisyydenhoidon palveluyksikko
§ 97 Tyédllisyyspalvelujen palveluryhman tulojen ja menojen hyvaksyjat
2019, 05.04.2019
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Muutoksenhakukielto
841, 842, 843, 844, 846, 847, 848

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhalti-jayhdistyksessag, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhI 50 § 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
845, 849, 850, 851, 852, 853, 854

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa my®ds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella http://www.
tampere.fi/asiointi/ tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.
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Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen Iahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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Oikaisuvaatimus
855

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuohje

Paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton voi
tehda kirjallisen julkisista hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista annetun lain (1397
/2016) 132 8:n mukaisen hankintaoikaisun tai kuntalain (410/2015) 134 8:n mukaisen
oikaisuvaatimuksen. Hankintaoikaisun tai oikaisuvaatimuksen voi tehda
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli
se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen). Kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen voi
lisaksi tehda kunnan jasen.

Oikaisuviranomainen

Julkisista hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista annetun lain mukaista
hankintaoikaisua haetaan Muutoksenhakuviranomainen-kohdassa mainitulta
hankintapaatoksen tehneeltd viranomaiselta ja kuntalain mukaista oikaisua haetaan
paatdésotteen Muutoksenhakuviranomainen-kohdassa mainitulta toimielimelta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki/Kirjaamo
Aleksis Kiven katu 14-16 C

PL 487

33101 Tampere

Hankintaoikaisun tai oikaisuvaatimuksen voi Iahettad myds virallisen sahkoisen
asioinnin lomakkeella, http://www.tampere.fi/asiointi/ tai sahkdpostilla:
kirjaamo@tampere.fi. Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla [ahetetyn
hankintaoikaisun tai oikaisuvaatimuksen tietoturvallisuudesta.

Madraaika
Hankintaoikaisu ja oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7 pdivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimukseen on
merkittava oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi seka tarvittavat yhteystiedot
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asian hoitamiseksi. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo

15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen Iahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.



