Valtuustoaloite Tampereelle muuttaneiden kansainvilisten osaajien
puolisoiden tydeldmaian kiinnittymisen edistimiseksi

Tampere on kasvava ja kansainvalistyva kaupunki, joka tarvitsee osaavaa tyévoimaa
tukemaan alueen talouskasvua ja elinvoimaisuutta. Olemmekin olleet onnekkaassa
asemassa, silla meille on jo muuttanut tyén perassa jonkin verran kansainvalisia osaajia.
Hyvin usein heillé on perhetta, kuten puoliso tai lapsia, jotka muuttavat heidan kanssaan.
Siksi onkin térkeaa, ettd myds heidan kiinnittymisensa yhteiskuntaan varmistetaan. Lapsilla
se onnistuu hyvin usein luonnollisesti koulupolun kautta; mutta miten kay puolisoiden?

Usein ensimmaéinen osoite heille onkin kielikurssi, silla kielen osaaminen on edelleen hyvin
olennaisessa osassa tydmarkkinoilla. Ongelmana kuitenkin on, etta kielikurssilla opitaan
ainoastaan suomen kielen perusteet, ja kielen oppiminen sujuvaksi jaa opiskelijan vastuulle.

Kielté opitaan kayttamalla sitd. Me suomalaiset olemme ehka vahan liiankin kohteliasta
kansaa ja usein vaihdammekin kielen heti englanniksi jos huomaamme, etta vastapuolen
suomi ei ole sujuvaa; ajattelemme ettd teemme palveluksen kun puhumme kielts jota
puhutaan kansainvélisesti enemman. Totuus kuitenkin on, ettd suomea ei opita vain
kielikursseilla kdymalla, vaan sita pitaa paasta kayttamaan arjessa. Toissa, opinnoissa,
kaveripiireissa.

On hyvin hankalaa, ellei liki mahdotonta saada téita, mikali suomi ei ole viela taysin hallussa.
Moni puolisonsa peradssa Suomeen muuttanut on etsinyt kuukausia, jopa vuosia téité niita
saamatta, koska kielitaito on puutteellinen, vaikka omaisikin esimerkiksi korkeakoulutuksen.
Tama taas johtaa siihen, ettd se vahainenkin kielikurssilla opittu kielitaito pagsee
ruostumaan, mité pidempéan kotona istuu. Olisikin yhteiskuntaan kiinnittymisen kannalta
hyvin tarkeaa, etta naille yksilsille olisi tyépaikkoja joissa he paasisivat kaytannéssa
kehittdmaan kielitaitoaan.

Esitankin kokeiltavaksi pilottihanketta, jossa Tampereen kaupunki tukisi heidan
tyollistymistéan esimerkiksi nuorille tarjottavan keséatyésetelin tavoin; tyépaikat saisivat
tekijoita ilman kovaa taloudellista sitoutumista, ja tekijat paasisivat kiinnittyméaan osaksi
yhteiskuntaamme. Pilotin avulla voimme mitata mallin toimivuutta ja vaikutuksia, ja mikali
nama “kielitaitotybpaikat” osoittautuvat toimiviksi, voisi ne laajentaa myshemmin koskemaan
muitakin kielikurssin kayneita. Nain antaisimme tyénantajille mahdollisuuden palkata osaaijia
ilman taydellisté kielitaitoa tydpaikkaan, jossa kielen oppiminen olisi osa tyénkuvaa.
Kielikurssien aikana kaydaan jo “harjoitteluissa” palkatta, mutta mikali kurssin jalkeen olisi
mahdollisuus tydpaikkaan, pystyisimme ehkaisemaan kurssin kavijsiden putoamisen
yhteiskunnan ulkopuolelle kurssin jalkeen. Tdmén ongelman ratkaiseminen on keskeisté,
jotta meille puolisonsa tyén perdssa muuttaneet paéasisivat myés hysdyntamaan
potentiaalinsa ja kokisivat olevansa taysimaaraisesti yhteiskuntamme jasenia.

Tampereella 27.1.2025

Merye Caglayan (vihr)~
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