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Elinvoima- ja osaamislautakunta 30.08.2017
Aika 30.08.2017, klo 15:00 - 16:25
Paikka Kaupunginhallituksen istuntosali, 5. krs

Kasitellyt asiat

§14 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

§15 Péytakirjan tarkastus

§16 Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

§17 Palvelu- ja vuosisuunnitelman osavuosikatsaus 04/2017

(yhteistoiminta-alueen asia)

§18 Lautakunnan paatésvallan siirto Tredun viranhaltijoille
(yhteistoiminta-alueen asia)

§19 Tampereen seudun ammattiopiston ammatilliset
neuvottelukunnat 2017-2018 (Yhteistoiminta-alueen asia)

§20 Koulutuksen jarjestdjan edustaja Tredun nayttéotoimikuntaan
2017 - 2018 (yhteistoiminta-alueen asia)

§21 Muutokset opiskelija-asioiden neuvottelukuntaan kaudelle
2017 - 2018 (yhteistoiminta-alueen asia)

§22 Selvitys arviointikertomukseen annettavaa lausuntoa varten
(yhteistoiminta-alueen asia)

§23 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-
alueen asia)

§24 Lautakunnan paatosvallan siirto tyodllisyydenhoidon
viranhaltijoille tyo6llisyyskokeilun ajaksi

§25 Lautakunnan paatosvallan siirto lukiokoulutuksen
viranhaltijoille

§26 Vuoden 2017 talousarvion muutos ja lukiokoulutuksen
palvelu- ja vuosisuunnitelman muuttaminen

§ 27 Vuoden 2017 Twinkle -tapahtuman avustushakemus
§28 InnoEvent Tampere 2017 -tapahtuman avustushakemus

§29 Viranhaltijoiden paatdsten otto-oikeus
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Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Allekirjoitukset

Poytakirjan tarkastus

Heinamaki Anna-Kaisa, puheenjohtaja
Karintaus Katja, 1. varapuheenjohtaja
Piltonen Ida

Rokosa Inna

Roihuvuo Johanna

Schukoff Jorma, poistui 15:50

Ojares Juho, poistui 15:50

Kuortti Jussi

Turkia Kirsti, poistui 15:50

Hanhela Milka

Loytty-Rissanen Minna, poistui 15:50
Rajala Petri

Raiha Tuomo

Eskola Vesa

Lahde Leo, poistui 15:50

Soéderstrom Paivi, poistui 15:50
Pitkanen Jari, varajasen

Koivumaki Jonna, sihteeri

Aleksovski Atanas, kaupunginhallituksen edustaja
Rantanen Teppo, esittelija, johtaja

Kivekas Pekka, erityisasiantuntija

Telén Tuija, yritys- ja yhteiskuntasuhdejohtaja, saapui 15:36
Suonio Jorma, lukiokoulutuksen johtaja

Koskinen Helena, ammatillisen koulutuksen johtaja
Toivanen Johanna, viestintasuunnittelija

Saari Regina, ohjelmajohtaja

Kareinen Minna, paatdsvalmistelusihteeri
Myllyharju Kasperi, nuorisovaltuuston edustaja

Auvinen Jarkko

Heinamaki Anna-Kaisa Koivumaki Jonna
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

04.09.2017

Inna Rokosa Jari Pitkanen
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Poytakirjan nahtavanaolo
Nahtavana 5.9.2017
www.tampere.fi
05.09.2017

Jonna Koivumaki, poytakirjanpitaja
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§14

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Paatésehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
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§15
Péytakirjan tarkastus

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Paatésehdotus oli

Poytakirjantarkastajiksi valitaan jasenet Inna Rokosa ja Jari
Pitkdnen (varalle Tuomo Raiha).

Perustelut
Poytakirja on tarkastettavana viimeistadan maanantaina 4.9.2017.
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§16
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Merkitdan katsaus tiedoksi.

Perustelut
Ajankohtaiskatsauksessa kasitellaan mm. seuraavat asiat:

- Tredun johtamis- ja organisaatiomallin uudistaminen (johtaja
Teppo Rantanen)

- Pirkanmaan ammatillisen osaamiskeskuksen hakuprosessi
(johtaja Teppo Rantanen)

- Lukion koulutustehtavat (lukiokoulutuksen johtaja Jorma Suonio)
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§17
Palvelu- ja vuosisuunnitelman osavuosikatsaus 04/2017 (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:6211/02.02.01/2016

Valmistelija / lisatiedot:
Rantanen Teppo T

Valmistelijan yhteystiedot

Controller Pauliina Laisi, puh 040 836 2730 ja
strategiacontroller Nina Mustikkamaki, puh. 040 138 9234,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Palvelu- ja vuosisuunnitelman osavuosikatsaus hyvaksytaan.

Perustelut

Palvelu- ja vuosisuunnitelman seurantaraportissa raportoidaan
mm. sitovat toiminnan tavoitteet seka toiminnan tavoitteisiin
ja kehittamisen painopisteisiin liittyvat toimenpiteet, talouden
toteumat ja ennusteet, henkildtydvuodet ja tunnuslukujen
toteumat.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan toiminnan tavoitteet ovat
taloustavoitteita lukuun ottamatta etenemassa padsaantdisesti
suunnitelmien mukaisesti. Osa tavoitteista voidaan raportoida
vasta vuoden lopussa.

Huhtikuun tilinpaatésennusteen mukaan lautakunnan
toimintakate toteutuu 2,1 milj. euroa vuosisuunnitelmaa
heikompana. Ennusteen ja vuosisuunnitelman valinen

2,1 milj. euron ero kohdistuu ammatillisen koulutuksen,
tydllisyydenhoidon ja kehitysohjelmien palveluryhmiin.
Ammatillisen koulutuksen kayttdmenojen ennakoidaan
ylittdvan vuosisuunnitelman yhteensa 1,1 milj. eurolla.
Tyollisyydenhoidon kuntakokeilun kehitysohjelman aiheuttamat
lisakustannukset kuluvalle vuodelle ovat 0,8 milj. euroa.
Kaupunginvaltuusto hyvaksyi toukokuussa (KV 15.5.2017 8 127)
kokeilun kustannuksia vastaavan menojen lisayksen kuluvan
vuoden vuosisuunnitelmaan. Kehitysohjelmien palveluostojen
ennakoidaan ylittdvan vuosisuunnitelma 0,2 milj. eurolla.

Lautakunnan tilinpaatésennusteen toimintakate on parantunut
huhtikuun tilanteesta 0,3 milj. euroa ja on heindkuun tilanteessa
1,8 milj. euroa vuosisuunnitelmaa heikompi.
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Elinvoima- ja osaamislautakunnan toimintakate toteutui tammi-
huhtikuussa 0,8 milj. euroa vuosisuunnitelmaa parempana.
Toimintatuotot jaivat 0,3 milj. euroa suunniteltua pienemmiksi,
mutta myo6s toimintakulut alittivat budjetin yhteensa 1,2 milj.
eurolla. Merkittavin toimintakulujen alitus kohdistui palvelujen
ostoihin. Palvelujen ostot toteutuivat yhteensa 1,4 milj. euroa
suunniteltua pienempina, mika johtui paaasiassa Tredun
palveluostojen alituksesta.

Toukokuussa hyvaksytyn tyodllisyydenhoitoa koskevan
talousarviomuutoksen (KV 15.5.2017 8§ 127) lisaksi
kaupunginvaltuusto hyvaksyi helmikuussa (20.2.2017

§ 37) elinvoima- ja osaamislautakuntaan kohdistuvia
talousarviomuutoksia, joiden vaikutus lautakunnan
toimintakatteeseen on yhteensa -2,0 milj. euroa. Ammatillisen
koulutuksen toimintatuloja pienennettiin todellista
valtionosuusrahoitusta vastaavasti 1,6 milj. euroa, mika kohdistui
taysimaaraisesti alijadmaan. Yritys- ja yhteiskuntasuhteet -
palveluryhman menoja lisattiin 0,1 milj. euroa 6Aika - avoin data
ja rajapinnat - hankkeen omarahoitusosuuden kattamiseksi.
Kehitysohjelmat -palveluryhman Viiden tahden keskusta -
ohjelman menoja lisattiin 0,6 milj. euroa. Tydllisyydenhoidon
menoja vahennettiin 0,4 milj. euroa johtuen toimintojen
siirtymisesta Hyvinvoinnin palvelualueelle.

Tiedoksi
Pauliina Laisi, Nina Mustikkamaki, Helena Koskinen, Jorma Suonio,
Regina Saari, Tuija Télen, Tero Tenhunen

Liitteet
1 Liite Elosa 30.8.2017 Palvelu- ja vuosisuunnitelman
osavuosikatsaus 4_2017
2 Oheismateriaali ELOSA 30.8.2017 Palvelu- ja vuosisuunnitelman
osavuosikatsauksen esittelymateriaali
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§18
Lautakunnan paatésvallan siirto Tredun viranhaltijoille (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:3979/00.02.01/2017

Valmistelija / lisatiedot:
Koskinen Helena

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintopalvelujohtaja Kristiina Karppi, puh. 040 865 2520,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli

Liitteena oleva ehdotus paatdsvallan siirtdmisesta ammatillisesta
koulutuksesta annetun lain ja ammatillisesta aikuiskoulutuksesta
annetun lain mukaisista oppilasta ja opetusta koskevista asioista
seka palveluista ja tuotteista perittavista maksuista hyvaksytaan

tulemaan voimaan 1.9.2017.

Kokouskasittely
Esittelija muutti paatdsehdotukseen kuulumaan seuraavasti:

Liitteena oleva ehdotus paatosvallan siirtamisesta ammatillisesta
koulutuksesta annetun lain ja ammatillisesta aikuiskoulutuksesta
annetun lain mukaisista oppilasta ja opetusta koskevista asioista
seka palveluista ja tuotteista perittavista maksuista hyvaksytaan

tulemaan voimaan 1.9.2017.

Puheenjohtaja totesi korjauksen olevan asian kasittelyn pohjana.

Perustelut

Tampereen kaupungin hallintosaannén mukaisesti elinvoima-
ja osaamislautakunnan tehtavana on jarjestaa osaamisen

ja elinkeinojen edistamisen palvelut, joita ovat toisen asteen
koulutus, ammatillinen aikuiskoulutus seka osaamisen,
elinkeinojen ja tydllisyyden edistaminen. Elinvoima- ja
osaamislautakunnan erityistehtavana on myds yhteistoiminta-
alueen yhteislautakuntana paattaa muista lainsaadanndssa
ammatillisen koulutuksen jarjestajalle saadetyista tehtavista.

Hallintosaannon 17 8:n mukaisesti lautakunta paattaa oman
tehtavaalueensa osalta viranomaisen paatosvallan kayttamisesta
ja voi siirtad hallintosaanndssa mainitun toimivaltaansa kuuluvan
asian ratkaistavaksi viranomaiselle, joka taman paatdksenteon
osalta toimii lautakunnan alaisena.
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Vanhojen lautakuntien toimikausi paattyi 31.5.2017.
Kaupunginhallitus oli oikeutettu kayttamaan 1.6.2017

alkaen tarvittavilta osin uusien toimielinten eli elinvoima- ja
osaamislautakunnan paatosvaltaa siihen asti, kunnes uusi
toimielin on valittu. Uudet lautakunnat valittiin valtuuston
kesakuun kokouksessa ja lautakunnat pitavat ensimmaisen
kokouksensa paasaantoisesti elokuussa ja delegoivat tuolloin
toimivaltaa alaisilleen viranhaltijoille.

Jotta koulujen ja oppilaitosten toiminta voi keskeytyksetta
jatkua uuden hallintosdanndn voimaantullessa, tuli
kaupunginhallituksen delegoida koulun arkeen liittyvaa
paatdsvaltaa perusopetuksen, ammatillisen koulutuksen ja
lukiokoulutuksen viranhaltijoille. Tampereen kaupunginhallitus
on 5.6.2017 8362 paattanyt elinvoima- ja osaamislautakunnan
paatdsvallan siirrosta valiaikaisesti, joka on voimassa

kunnes lautakunta tekee asiasta uuden paatoksen.

Siirrettava toimivalta edellyttaa julkisen vallan kayttda, joten

se on siirrettavissa vain viranhaltijoille. Viranhaltijoiden on
paatdsvaltaa kayttdessaan noudatettava, mita lainsaadanndssa on
saadetty. Paatdsvaltaa kaytettdessa on noudatettava myds taman
lautakunnan vahvistamia yleisia ohjeita ja maarayksia

Tiedoksi

Helena Koskinen, Jari Rauhala, Tuula Hoivala, Pirkko Achrén,
Kristiina Karppi, Marianna Arvola, Mikko S Heikkinen, Mervi
Lammi, Paivi Myllymaa, Jani Nieminen, Maija Kirvesoja,
Tredu_esimiehet@tampere.fi; Arja Kekaldinen, Piritta Haapahuhta

Liitteet
1 Liite Elosa 30.8.2017 Delegoinnit ammatillinen
koulutus_tdydennetty
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§19
Tampereen seudun ammattiopiston ammatilliset neuvottelukunnat 2017-2018
(Yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:203/00.01.05/2017

Valmistelija / lisatiedot:
Koskinen Helena

Valmistelijan yhteystiedot

Suunnittelija Maija Kirvesoja, puh. 050 374 4368,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta

Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos

Tampereen seudun ammattiopistoon nimettiin

paatdsehdotuksessa mainitut ammatillisten neuvottelukuntien
edustajat.

Ammatillisen neuvottelukuntien koulutuksen jarjestajan
edustajiksi valittiin:

Auto- ja logistiikka-ala: Minna Loytty-Rissanen
Prosessiteollisuuden ala: Alisa Sankala
Kauneudenhoito- ja hiusala: Paivi S6derstréom
Rakennus-, pintakasittely- ja puuala: Kirsti Turkia
Talotekniikan ja kiinteistopalvelujen ala: Jarkko Auvinen
Kone- ja tuotantotekniikan ala: Tuomo Raiha

Tekstiili-, vaatetus- ja taideteollisuusala: Paula Majava
Liiketalouden, tieto- ja viestintatekniikan ala: Jorma Schukoff
Media-ala: Leo Lahde

Matkailu-, ravitsemis- ja talousala: Inna Rokosa
Metsaala: Ida Piltonen

Sosiaali- ja terveysala: Atte Tahvola

Sahko- ja automaatioala: Markus KIof

Tieto- ja tietoliikennetekniikka-ala: Katja Karintaus

Turvallisuusala: Vesa Eskola
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Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Tampereen seudun ammattiopistoon nimetaan kaudeksi 2017 -
2018 seuraavat ammatilliset neuvottelukunnat:

Auto- ja logistiikka-alan ammatillinen neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustajat:

Martti Huttunen, Toyota Autotalot Oy, Tammer-Auto
varajasen Keijo Juntunen, Autotalo Laakkonen Oy

Hannu llonen, Veho Oy

varajasen Jani Mattila, Nokian korimekaanikot

llkka Ala-Maakala, Tampereen kaupunkiliikenne liikelaitos
varajasen Jouni Kumanto, Tampereen Infra

Jarmo Kivist®, Kuljetus Jarmo Kivistd Ky

varajasen Rauno Maenpaa, Kuljetusliike R. Maenpaa Oy
Ville Makinen, Hameen Tavara Taxi Oy

Opiskelijaedustaja:

Juho Nummela

Eetu Knaapi

varajasen Topi Haapanen

Oppilaitoksen edustaja:

Tapio Hanhilammi, opettaja, tiimivastaava
varajasen Tommi Kettunen, opettaja
Marianne Arvola, koulutustarkastaja
varajasen Timo Jarvinen, opettaja

Teemu Kalliomaki, vs. koulutuspaallikko
varajasen Jorma Vahakémi, koulutuspaallikko
Matti Heikkila, koulutuspaallikk®

varajasen Sami Huntus, opettaja

Ari Makitalo, vt. koulutusalajohtaja

Marita Alanen, hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Minna Loytty-Rissanen

Prosessiteollisuuden ammatillinen neuvottelukunta
Ty6- ja elinkeinoeldaman edustaja:

Sari Kurvinen, KL-Lamp6 Oy,

Erno Ahonen, Jussinhannanleipomo Oy

varajasen Niilo Halme, Edun Herkkukeidas Oy

Minna Jokinen, Sahalahden Broiler Oy

varajasen Kristiina Heinanen, Saarioinen Oy

Mikko Nummi, Solenis Finland Oy

Kari Tirronen, Nokian Renkaat Oyj

Opiskelijoiden edustajat:
Mira Lehtonen
Aleksi Haapavaara

Oppilaitoksen edustajat:
Hanna Hakala, opettaja
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varajasen Heli Lampinen, opettaja

Heli Laukka, opettaja

varajasen Jukka Tarvainen, opettaja

Ari Holsti, koulutuspaallikko

varajasen Raija Mottonen, koulutuspaallikkd

Vesa Kalliomaki, vs. koulutusalajohtaja

Lauri Pasanen, vs. hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

varajasen Marjatta Joenpolvi, palveluvastaava

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Alisa Sankala
Kauneudenhoito- ja hiusalan ammatillinen neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:

Elina Makinen, Tmi Uniikkia E. Makinen
Leena Laine, Sokos

Nina Alqgvist, Pirkanmaan hiusyrittajat ry
Meira Jansson, FLOW by Ml]

Riina Sorjonen, IHANA

Opiskelijoiden edustaja:
Anna Autere
Amanda Grano

Oppilaitoksen edustaja:

Leena Huhta, opettaja

Mirkka Sahlstedt, opettaja

Sisko-Liisa Sillanpaa, koulutuspaallikko

Pirkko Achreén, koulutusalajohtaja

Maija Kirvesoja, suunnittelija, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Paivi Soderstrom

Rakennus-, pintakasittely- ja puualan ammatillinen
neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:

Ari Malm, Rakennusliike J. Malm Oy

varajasen Harri Kaipio, Talonrakennus ry

Pekka Maki, Lemminkainen Oyj

varajasen Heikki Qvick, Skanska Oy

Henrik Bos, INFRA Hame ry

varajasen Ari-Petri Ojanen, Tampereen Maalaamo Oy
Kai Partanen, Maalausliike Partanen Oy

varajasen Matti Remes, HL-Group

Janne Vaisanen, Rakennusliitto osasto 11

varajasen Markku Laitila, Rakennusliitto osasto 11
Mikko Ojanen, Puutyéliike Ojanen Oy

Juha Haanpaa, STARK

Juha Hannukainen, Muotialan asuin- ja toimintakeskus ry, Ty6- ja
resurssipaja

Opiskelijoiden edustaja:
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Aaron Kotiranta
Jaakko llvesmaki
Pauliina Lalli

Oppilaitoksen edustaja:

Markku Syrjala, opettaja

varajasen Jarmo Kukkonen, opettaja

Sirkku Liiti, opettaja

varajasen Jari Honkanen, opettaja

Pekka Pirttiniemi, opettaja
varajasen Jukka Jussila, opettaja

Osmo Tahvanainen, koulutustarkastaja

Mika Uronen, vt. koulutuspaallikkd

varajasen llkka Hakala, vs. koulutuspaallikkd
Ari Makitalo, vt. koulutusalajohtaja

Anssi Palomaki, Silta-Valmennusyhdistys ry
Lauri Pasanen, vs. hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

varajasen Marjatta Joenpolvi, palveluvastaava

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Kirsti Turkia

Talotekniikan ja kiinteistépalvelujen ammatillinen
neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoeldaman edustaja:

Olli Makinen, Are Oy

varajasen Miikka Tuominen, Ovenia Oy

Jouni Salo, Tampereen Kiinteistopojat Oy (muutos yritystietoihin)
Ari Saarinen, llmanvaihtotyot A. Saarinen Oy

varajasen Jarkko Pajunen, IV-Saaté J. Pajunen Oy

llkka Sinisalo, Oy Teknocalor Ab (muutos yritystietoihin)
varajasen Tapani Kantola, Caverion Suomi Oy

Petri Nykanen, Nasin Vesijohtoliike Oy

varajasen Jarmo Luukkonen, Calto Tampere Oy (muutos
yritystietoihin)

Opiskelijoiden edustaja:
Lassi Tanila
Tapio Paavilainen

Oppilaitoksen edustaja:

Petri Jyrinki, opettaja

Jarmo Karttunen, opettaja

Osmo Tahvanainen, koulutustarkastaja

Armi Salminen, koulutuspaallikko

Ari Mékitalo, vt. koulutusalajohtaja

Marita Alanen, hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Jarkko Auvinen

Kone- ja tuotantotekniikan alan ammatillinen
neuvottelukunta
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Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:
Jukka Nieminen, Teknologiateollisuus ry

Kimmo Pekkala, Sandvik Mining and Construction Finland Oy

Tommi Peltonen, ST-Koneistus Oy

Saku Vastamaki, Avant Tecno Oy

Jyrki Tiira, GE Grid Solutions

Markus Rantala, Tasowheel Systems Oy
Tommi Térnblom, Novacast Oy

Opiskelijoiden edustaja:
Eerik Pasanen
Oskari Teravainen

Oppilaitoksen edustaja:

Mikko Kukkola, opinto-ohjaaja

Mikko Heikkinen, koulutustarkastaja

Timo Saari, vt koulutuspaallikkd

Vesa Kalliomaki, vs. koulutusalajohtaja

Marjatta Joenpolvi, palveluvastaava, ammatillisen
neuvottelukunnan sihteeri

varajasen Lauri Pasanen, vs. hallintosihteeri

Muiden oppilaitosten edustajat:

Olavi Kopponen, koulutuspaallikkd, TAMK
Timo Leinonen, koulutuspaallikkd, TAKK
Timo Rainio, kehityspaallikkd, Hermia
Jouko Kivid, tohtorikoulutettava, TTY

Koulutuksen jarjestdjan edustaja: Tuomo Raiha

Tekstiili-, vaatetus- ja taideteollisuusalan ammatillinen
neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:

Virve Pajunen, Taito Pirkanmaa ry

varajasen Anne Immonen, Contract Deco

Tarja Matikainen, Crafts Factory Oy

varajasen Jorma Dahlstréom, Takomala Tmi

Lauri Vartola, Puusepanliike Lauri-Poika Oy
varajasen Henna Elonen, Dog It Life Ky

Anne-Mari Kaseva, IKEA Communication & Interior Design
varajasen Nina Mykkanen, Agtuvi Ky

Anne Aikas, Tmi Vaatturi Anne Aikas

varajasen Tuija-Leena Rintala, Eurokangas

Tuija Laaksonen, Sokos Tampere

varajasen Hannele Teurokoski, Tampereen Teatteri

Opiskelijoiden edustaja:
Mira Tolvanen
Tatu Rintala

Oppilaitoksen edustaja:

Jaana Anttila, opettaja

varajasen Marjo Karikivi, opettaja
Sari Nieminen, opettaja
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varajasen Maarit Kotilainen, opettaja

Merja Sarvala, vt. koulutuspaallikkd (uusi/muutos)

Virpi Siiranen, vt. koulutusalajohtaja

Tommi Skon, hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Paula Majava

Liiketalouden-, tieto- ja viestintatekniikan ammatillinen
neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:

Pasi Borgenstréom, Boknas Oy

Tero Hassinen, Pirkanmaan Osuuskauppa
Peer Haataja, Tampereen kauppakamari
Susanna Makiranta, Talenom

Timo Europaeus, LahiTapiola

Mikko Takamaki, K-Rauta Rauta-Otra Nekala

Opiskelijoiden edustaja:
Tina Tanhuanpaa
Ida Siltanen

Oppilaitoksen edustaja:

Merja Sarvala, opettaja

Mervi Lammi, koulutustarkastaja

Hilkka Poylio, koulutuspaallikkd

Virpi Siiranen, vt. koulutusalajohtaja

llona Sankkila, hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Jorma Schukoff
Media-alan ammatillinen neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustajat:
Sirpa Virtanen, Hybridiviestinta Effet Oy
Jarmo Lemponen, Yleisradio (YLE)

Julia Jalava, DS Smith

Kari Lintunen, Ahaa Sivunvalmistus Oy
Petri Lounamaa, A-Print Oy

llkka Niemi, Tuotantoyhtio Legenda Oy

Opiskelijoiden edustaja:
Oona Peltonen
Joel Tiainen

Muun oppilaitoksen edustaja:
Tommi Moilanen, TAMK

Oppilaitoksen edustaja:

Kai Halme, opettaja

Minna Alanko-Pirinen, opettaja

Ari Holsti, koulutuspaallikko

Vesa Kalliomaki, vs. koulutusalajohtaja
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Lauri Pasanen, vs. hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri
varajasen Marjatta Joenpolvi, palveluvastaava

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Leo Lahde

Matkailu-, ravitsemis- ja talousalan ammatillinen
neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:

Paivi Jousmaki, Juvenes

varajasen Pasi Lepistd, Viikinkiravintola Harald

Ville Virkki, Dream Hostel

Taina Petajasoja, Sopimusvuori

Jaana Ahonen, TAMK Campusravita Oy

varajasen Tommi Makela, Cumulus Resort, lkaalisten kylpyla
Teija Palomaki, Tampereen Voimia

varajasen Katri Parkkali, Lempaalan kunta

Timo Nieminen, Original Sokos Hotel Villa

varajasen Petri Koivisto, Holiday Club Tampereen kylpyla
Pietari Parkkonen, Ravintola Tiiliholvi

varajasen Liisa Ceylan, Lempaalan kunta

Merja Jokiniemi, Luomuravintola Timjami

Opiskelijoiden edustaja:
Pasi Marttonen

varajasen Juho Ronkainen
Jenna Lehtinen

Oppilaitoksen edustaja:

Marika Leppanen,opettaja

Anita Viitasaari, opettaja

Erja Luttinen, koulutustarkastaja

Raija Mottonen, koulutuspaallikko

Virpi Siiranen, vt. koulutusalajohtaja

Tommi Skon, hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Inna Rokosa
Metsdaalan ammatillinen neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:

Vesa Kastari, L&T Biowatti Oy (muutos yritystietoihin)
Antti Kiviniemi, Psykoterapiapalvelu Antti Kiviniemi
Janne Vaittinen, UPM Metsa

Esa Poikelispaa, Metsa Group

Markku Miikkulainen, Metsatyd Miikkulainen Oy
Pertti Rauva, John Deere Oy

Tuomo Koivunen, Ponsse Oyj

Jaakko Toijala, Mhy Pohjois-Pirkka (uusi/muutos)

Opiskelijoiden edustaja:
Marko Inkinen
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Oppilaitoksen edustaja:

Mauri Pienimaa, opettaja

Mari Nieminen, koulutuspaallikkd

Ari Makitalo, vt. koulutusalajohtaja

Marita Alanen, hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Ida Piltonen
Sosiaali- ja terveysalan ammatillinen neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:

Leila Makinen, Tampereen kaupunki

Matti Harkénen, Tampereen kaupunkilahetys ry

Merja Hietikko, Yl6jarven kaupunki  (uusi/muutos)

Susanna Teuho, Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Eeva Torppa-Saarinen, Tampereen kaupunki

Jenni Leino, Tampereen kaupunkildahetys ry / Lahtori Peurankallio

Opiskelijoiden edustaja:
Henna Rappu (uusi/muutos)
Niko Suokas

Oppilaitoksen edustaja:

Jarmo Alhainen, opettaja

varajasen Helena Saarnisto,opettaja

Tarja Haapala, koulutuspaallikkd

Marjo Tommiska, koulutuspaallikké

Marja Toivonen, koulutuspaallikko

Jaana Virtanen, koulutustarkastaja

Terhi Rissanen, vt. koulutusalajohtaja

Maija Kirvesoja, suunnittelija, ammatillisen neuvottelukunnan
sihteeri

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Atte Tahvola
Sahko- ja automaatioalan ammatillinen neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:

Kari Palomaki, Onninen Oy

Jarkko Korhola, Consti Talotekniikka Oy
Sami Suomilammi, Sahkésuomilammi Oy
Jouni Isokivi, JIS-Automation Oy

Keijo Koski, Futur-Sahké Oy

Juho Syrja, Futur-Sahké Oy

Opiskelijoiden edustaja:
Topi Kotti
varajasen Sami Makelainen

Oppilaitoksen edustaja:

Ari Lehtinen, opettaja

varajasen Seppo Mannila, opettaja
Vesa Helminen, koulutuspaallikko
Mikko Heikkinen, koulutustarkastaja
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Vesa Kalliomaki, vs. koulutusalajohtaja

Marjatta Joenpolvi, palveluvastaava, ammatillisen
neuvottelukunnan sihteeri

varajasen Lauri Pasanen, vs. hallintosihteeri

Muun oppilaitoksen edustaja:
Martti Honkiniemi, Tampereen ammattikorkeakoulu, lehtori

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Markus KI6f

Tieto- ja tietoliikennetekniikka-alan ammatillinen
neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoeldaman edustaja:

Matti Turunen, Tamico Oy

Mikko Vaaranen, Pirkanmaan Konttorikone Oy
Tapani Salminen, Newision Oy

Markus Jaaranen, Matkapuhelinhuolto Digiman Oy

Opiskelijoiden edustaja:
Rauli Salminen
varajasen Niilo Mansikkamaki

Oppilaitoksen edustaja:

Seppo Laurila, opettaja

varajasen Seppo Aapa, opettaja

Vesa Helminen, koulutuspaallikko

Vesa Kalliomaki, vs. koulutusalajohtaja

Marjatta Joenpolvi, palveluvastaava, ammatillisen
neuvottelukunnan sihteeri

varajasen Lauri Pasanen, vs. hallintosihteeri

Muun oppilaitoksen edustaja:
Ari Rantala, Tampereen ammattikorkeakoulu, lehtori

Koulutuksen jarjestajan edustaja: Katja Karintaus
Turvallisuusalan ammatillinen neuvottelukunta

Ty6- ja elinkeinoelaman edustaja:

Esa Karjalainen, Ajan Lukko Oy

Juha-Matti Palo, Prevent 360 Turvallisuuspalvelut Oy (muutos
yritystietoihin)

Anu Partio, Securitas Oy

Joonas Puhakainen, Securitas Oy

Arto Karki, Pirkanmaan pelastuslaitos

Topi Varho, Pirkanmaan pelastuslaitos

Kimmo Topi, TAYS

Opiskelijoiden edustaja:
Jere Toivonen

Oppilaitoksen edustaja:
Marika Peuraniemi, opettaja
Osmo Tahvanainen, koulutustarkastaja
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Armi Salminen, koulutuspaallikko
Ari Makitalo, vt. koulutusalajohtaja

Marita Alanen, hallintosihteeri, ammatillisen neuvottelukunnan

sihteeri
Koulutuksen jarjestajan edustaja: Vesa Eskola

Ammatilliset neuvottelukunnat nimeavat puheenjohtajan
keskuudestaan.

Kokouskasittely
Tuija Telén saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana.

Petri Rajala ehdotti Katja Karintauksen kannattamana,

ettd Tampereen seudun ammattiopistoon nimetaan kaudeksi
2017 - 2018 seuraavat ammatillisen neuvottelukuntien
koulutuksen jarjestajan edustajat:

Auto- ja logistiikka-ala: Minna Loytty-Rissanen
Prosessiteollisuuden ala: Alisa Sankala

Kauneudenhoito- ja hiusala: Paivi S6derstrom

Rakennus-, pintakasittely- ja puuala: Kirsti Turkia
Talotekniikan ja kiinteistopalvelujen ala: Jarkko Auvinen
Kone- ja tuotantotekniikan ala: Tuomo Raiha

Tekstiili-, vaatetus- ja taideteollisuusala: Paula Majava
Liiketalouden, tieto- ja viestintatekniikan ala: Jorma Schukoff
Media-ala: Leo Lahde

Matkailu-, ravitsemis- ja talousala: Inna Rokosa

Metsaala: Ida Piltonen

Sosiaali- ja terveysala: Atte Tahvola

Sahko- ja automaatioala: Markus Klof

Tieto- ja tietoliikennetekniikka-ala: Katja Karintaus

Turvallisuusala: Vesa Eskola

Petri Rajalan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Perustelut

Osaamis- ja elinkeinolautakunta on kokouksessaan 23.3.2017 §
34 nimennyt Tampereen seudun ammattiopiston ammatilliset
neuvottelukunnat. Osaamis- ja elinkeinolautakunnan toimikausi
on paattynyt 31.5.2017.

Tampereen kaupungin hallintosadannén mukaan elinvoima-

ja osaamislautakunnan tehtavana on jarjestaa mm. toisen
asteen koulutus ja ammatillinen aikuiskoulutus. Lautakunta

on koulutuksen jarjestaja lukiokoulutuksen ja ammatillisen
koulutuksen osalta. Elinvoima- ja osaamislautakunnan tehtavana
yhteistoiminta-alueen yhteislautakuntana on mm. nimeta
ammatillisen koulutuksen neuvottelukunnat.

Lain ammatillisesta peruskoulutuksesta (21.8.1998/630) &:n 6
mukaan ammatillisessa koulutuksessa tulee ottaa erityisesti
huomioon tyteldaman tarpeet. Koulutusta jarjestettaessa tulee olla
yhteistyossa elinkeino- ja muun tydeldman kanssa. Koulutusalat
ovat valmistelleet esityksensa neuvottelukuntien kokoonpanosta.
Valmistelussa on kuultu elinkeinoeléaman edustajia ja he ovat
ilmoittaneet ehdokkaansa jaseniksi.

Ammatillisissa neuvottelukunnissa on koulutuksen jarjestajan
edustus. Lautakunta nimeaa edustajansa ammatillisiin
neuvottelukuntiin toimikautensa (-31.5.2019) ajaksi. Samalla
uudistetaan kokonaan ammatillisten neuvottelukuntien
nimeamispaatos.

Tiedoksi
nimetyt
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§20
Koulutuksen jarjestajan edustaja Tredun nayttétoimikuntaan 2017 - 2018
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:8461/00.01.05/2016

Valmistelija / lisatiedot:
Koskinen Helena

Valmistelijan yhteystiedot
Suunnittelija Maija Kirvesoja, puh. 050 374 4368,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos

Koulutuksen jarjestajan edustajaksi Tampereen seudun
ammattiopiston nayttétoimikuntaan nimettiin varsinaiseksi
jaseneksi Johanna Roihuvuo ja varajaseneksi Kirsti Turkia.

Nayttotoimikunnan esittelijaksi nimettiin koulutuspaallikkd Helena
Kallio-Lahtinen.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli

Koulutuksen jarjestajan edustajaksi Tampereen seudun
ammattiopiston nayttétoimikuntaan nimetaan varsinaiseksi
jaseneksi Johanna Roihuvuo ja varajaseneksi Kirsti Turkia.

Nayttotoimikunnan esittelijaksi nimetaan koulutuspaallikko
Helena Kallio-Lahtinen.

Kokouskasittely

Lautakunta nimesi yksimielisesti koulutuksen jarjestajan
varsinaiseksi jaseneksi Johanna Roihuvuon ja varajaseneksi Kirsti
Turkian.

Perustelut

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (630/1998) 25 a

8:n mukaan ammattiosaamisen nayttdjen suunnittelua ja
toteuttamista varten koulutuksen jarjestajan tulee asettaa
toimielin tai useampia toimielimia, joihin kuuluu koulutuksen
jarjestajaa, opettajia ja opiskelijoita seka asianomaisten alojen tyo-
ja elinkeinoelamaa edustavia jasenia. Toimielimen puheenjohtaja
ja muut jasenet nimetaan enintaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan.

Toimielimen tehtavana on:

1) hyvaksya 25 8:n 4 momentissa tarkoitetut suunnitelmat
ammattiosaamisen nayttojen toteuttamisesta ja arvioinnista;
2) valvoa nayttétoimintaa;

3) paattaa ammattiosaamisen nayttojen arvioijista;
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4) kasitella 25 c §:ssa tarkoitetut osaamisen arviointia koskevat
oikaisuvaatimukset.

Koulutuksen jarjestaja paattaa tarkemmin toimielimen muista
tehtavista, toimintatavoista ja paatéksenteosta. Toimielimen
jasenille maksettavista palkkioista maarataan kaupungin
hallintosaanndssa.

Osaamis- ja elinkeinolautakunta on paatoksellaan 15.12.2016

8 41 nimennyt Tampereen seudun ammattiopiston
nayttétoimikunnan jasenet. Tyo- ja elinkeinoelaman seka
opiskelijoiden edustajat jatkavat nayttotoimikunnassa em.
paatéksen mukaisesti. Elinvoima- ja osaamislautakunta nimeaa
toimikaudekseen koulutuksen jarjestajan edustajan.

Nayttotoimikunnan esittelijana on toiminut koulutuspaallikko
Leena Hamalainen. Han on siirtynyt toisiin tehtaviin ja tasta syysta
on tarpeen nimeta uusi esittelija.

Tiedoksi
Nimetyt henkil®t, Pirjo Jarvinen, Maija Kirvesoja, Helena Koskinen,
Pirkko Achrén, Jari Rauhala
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§21
Muutokset opiskelija-asioiden neuvottelukuntaan kaudelle 2017 - 2018 (yhteistoiminta-
alueen asia)

TRE:842/00.01.05/2017

Valmistelija / lisatiedot:
Koskinen Helena

Valmistelijan yhteystiedot
Koulutuspaallikkd Merja Laaksonen, puh. 050 351 6599,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli
Opiskelija-asioiden neuvottelukuntaan kaudeksi 2017 - 2018
nimetaan seuraavat henkilot:

Opiskelijoiden edustajat:

Haavisto Henna, Liiketalouden pt (uusi/muutos)
Liilkanen Assi, Sosiaali- ja terveysalan pt

Lindstrom Sini, Hotelli-, ravintola- ja cateringalan pt
Muhonen llkka, Hotellli-, ravintola- ja cateringalan pt
Murtonen Saana, Turvallisuusalan pt

Nieminen Emmi, Painoviestinnan pt

Tevameri Tuomo, Liiketalouden pt (uusi/muutos)

Oppilaitoksen edustajat:

Koskinen Hanna, erityisopettaja

Koskinen Helena, ammatillisen koulutuksen johtaja
Képpa Sirpa, hallintosihteeri

Laaksonen Merija, koulutuspaallikké (uusi/muutos)
Malminen Marja, opinto-ohjauksen koordinaattori
Neuvottelukunnan jasenet valitsevat keskuudestaan
puheenjohtajan ja sihteerin.

Perustelut

Osaamis- ja elinkeinolautakunta on kokouksessaan 16.2.2017 § 21
nimennyt Tampereen seudun ammattiopiston opiskelija-asioiden
neuvottelukunnan. Osaamis- ja elinkeinolautakunnan toimikausi
on paattynyt 31.5.2017.

Tampereen kaupungin hallintosdannon § 21 mukaisesti elinvoima-
ja osaamislautakunta nimeda ammatillisen koulutuksen
neuvottelukunnat.
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Lain ammatillisesta peruskoulutuksesta (21.8.1998/630) §:n

36 mukaan koulutuksen jarjestajan tulee edistaa kaikkien
opiskelijoiden osallisuutta ja huolehtia siita, etta kaikilla
opiskelijoilla on mahdollisuus osallistua oppilaitoksen toimintaan
ja kehittamiseen seka ilmaista mielipiteensa opiskelijoiden
asemaan liittyvista asioista. Tata toimintaa varten oppilaitoksessa
toimii opiskelijoiden muodostama opiskelijakunta.

Vuodesta 2011 alkaen on nimetty lisaksi opiskelija-asioiden
neuvottelukunta, jonka erityinen tehtava on luoda kanava
keskustelulle oppilaitoksen johdon ja opiskelijoiden valille.
Opiskelija-asioiden neuvottelukunta koostuu Tampereen
seudun ammattiopiston Tredun opiskelijoista, ammatillisen
koulutuksen johtajasta ja muista ammatillisen koulutuksen
edustajista. Neuvottelukunta vahvistaa lain ammatillisesta
peruskoulutuksesta (1998/630, 36 8) kaytannetta opiskelijoiden
kuulemiseksi koulutuksen kehittamisessa. Opiskelija-asioiden
neuvottelukunnan toimikausi on kaksi vuotta. Tampereen seudun
ammattiopiston oppilaskunta on osaltaan tehnyt esityksen
neuvottelukunnan jasenista.

Opiskelijapalvelupaallikkd Paivi Pasanen on siirtynyt toisen
tydnantajan palvelukseen, joten hanen tilalleen tulee valita uusi
jasen. Lisaksi on tarpeen paivittad paatos opiskelijajasenten
osalta.

Tiedoksi
Nimetyt, Maija Kirvesoja
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§22
Selvitys arviointikertomukseen annettavaa lausuntoa varten (yhteistoiminta-alueen
asia)

TRE:8684/02.02.01/2016

Valmistelija / lisatiedot:
Rantanen Teppo T

Valmistelijan yhteystiedot
Ohjelmajohtaja Regina Saari, puh. 050 346 9603,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Arviointikertomukseen annettava lausunto hyvaksytaan.

Perustelut

Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle arvionsa valtuuston
asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisesta. Arviointikertomus liitetaan tilinpaatdkseen
tarkastusasiakirjaksi.

Valtuusto kasitteli vuoden 2016 arviointikertomusta 15.5.2017.
Valtuusto velvoitti kaupunginhallituksen ja lautakunnat ryhtymaan
toimiin arviointikertomuksessa esitettyjen huomioiden johdosta
ja raportoimaan naista valtuustolle. Lautakunnille osoitetut
lausuntopyynnét tulee kasitella elokuun lautakunnissa,

minka jalkeen lausunnot siirtyvat talous- ja strategiaryhman
valmisteltaviksi. Lopullinen yhteenveto lausunnoista kasitellaan
valtuustossa lokakuussa.

Elinvoima- ja osaamislautakunnalta pyydetaan lausuntoa
tydllisyyspalveluista, joita tarkastuslautakunta arvioi seuraavasti:

"Kaupunki ei ole saavuttanut strategiatavoitettaan pitkédaikais- ja
nuorisoty6ttémyyden véihentymisestd. Tyollisyystilanne parani jonkin
verran vuonna 2016, mutta pitkdaikaistyottomyys paheni entisestéan.
Nuorisotyéttémyys kédntyi vuoden 2016 lopussa lievédn laskuun.
Tyobllisyystilanne jatkuu vaikeana edelleen.

Tyéllistdmistoiminnalle asetetuista tavoitteista osa on sellaisia,
jotka ovat riippuvaisia muista kuin kaupungin omista tekijoista.
Tyollisyyteen vaikuttavat myds TE-keskus, yksityinen sektori ja
taloussuhdanteet. Liséiksi suuri osa tavoitteista on sidonnaisia
asiakkaiden lukumddiriin. Asiakasmddrien mittaamista tdrkedmpdd
on palveluiden vaikuttavuuden lisddminen ja pitkdn aikavdlin
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todellisten tyébllistdmisvaikutusten seuranta. Tarkastuslautakunta
esittdd harkittavaksi téllaisten mittareiden kdyttod toiminnan
vaikuttavuuden mittaamiseksi.

Kaupunki on kahtena edellisené vuotena pienentényt ja vuosittain
sadstanyt tyollistamistoimiin osoitetusta madrdrahasta samalla

kun tyéttomyysaste on kasvanut, tyéttomyyden laatu vaikeutunut

ja tydmarkkinatuen kuntaosuus noussut. Sadstot johtuivat

valtion palkkatukipddtésten myontdmislinjausten kiristymisestaé.
Tyollisyysmddrdrahojen tehokasta kdyttéd on tdrkedd harkita kesken
vuoden uudelleen sellaisessa tilanteessa, jossa tyéllistdmistoimet ovat
kiinni myés toisen osapuolen mddrérahoista.

Tyobllisyytta edistdvien toimien kokonaisuus on
monitoimijajdrjestelmd, jota mikdén yksittdinen taho ei johda.
Tyollisyydenhoidon prosessia ei ole kuvattu ja palveluita on

hankala erottaa toisistaan. Jérjestelmadd tulisi kauttaaltaan
selkeyttdd ja palveluista tiedottamista tehostaa. Selkeyttdmisen

tulisi johtaa myés siihen, ettd elinkeinoeldmad voisi paremmin
hyddyntdada tyollistdmispalvelujen asiakkaita. Tarkastuslautakunnan
ndkemyksen mukaan toimintojen selkeyttédmistd tulisi harkita siten,
ettd kokonaisuutta johtaa yksi strateginen toimija, jolloin myds
tybllisyydenhoidon tytéryhteisdjen palvelujen kéayttdd ja asemaa tulisi

pohtia.”

Elinvoima- ja osaamislautakunta antaa seuraavan lausunnon:

Tampereen kaupungin tyollisyyspalveluja kehitetaan tydvoima- ja
yrityspalvelujen alueellisen kokeilun (tyollisyyskokeilu) puitteissa.
Kokeilusta on saadetty lailla (505/2017) ja se toteutetaan ajalla
1.8.2017 - 31.12.2018.

Tyollisyyskokeilun tavoitteena on palvelujen asiakaslahtoisyys

ja parempi vaikuttavuus seka saastot julkiselle taloudelle
tyottomyydesta aiheutuviin kustannuksiin, ml. Tampereen
kaupungin tydmarkkinatuen maksuosuuteen.

Tyollisyyspalveluissa kaytettavat mittarit uudistetaan edella
mainitun pohjalta. Huomioon otetaan my®s valtakunnallisesti
seurattavat mittarit. Tavoitteet maaritellaan kokeilun
kohderyhman mukaisiksi ja niin, etta niiden toteutumiseen
pystytaan vaikuttamaan kaupungin omilla toimilla.
Tyollisyyspalvelujen mittarit jakautuvat kolmelle tasolle:
strateginen taso, prosesseja koskeva toiminnallinen taso ja yksiloa
koskeva taso. Yksilotasolla tapahtuvan muutoksen tunnistamiseksi
otetaan kaikissa tiimeissa kayttéon asiakastydssa kaytettava
sahkdinen palvelutarvearviotydkalu, joka tarjoaa kuvatusta
palvelutarjoomasta asiakkaan tarpeeseen vastaavia palveluja.
Palvelutarjonta selkiytetaan ja viestintaa palveluista lisataan
asiakkaille eri viestintdkanavissa. Kokeilun aikana tyottomyytta
koskevia tietoja pystytdan analysoimaan aiempaa paremmin,
koska kaytossa on valtion TE-palvelujen URA-tietojarjestelma.

Tyollisyyskokeilu selkiyttaa tydllisyyspalvelujen kokonaisuutta
keskittamalla muuta kuin ansiosidonnaista tyottomyysturvaa
saavien tyottomien tydnhakijoiden palvelut kaupungin
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hoidettavaksi. Tampereen kaupunki vastaa myo6s osasta
lakisaateisia tydvoima- ja yrityspalveluja kokeilulaissa maaritellylle
asiakasryhmalle. Kokeilun asiakasryhmaan kuulumattomien
tydnhakijoiden lakisaateisista TE-palveluista vastaa Pirkanmaan
TE-toimisto. Tyollisyyskokeilun ja TE-toimiston valilla on edelleen
my0s yhteistydssa hoidettavia asioita.

Kuntasektorin tavoitteena on osoittaa tyollisyyskokeiluilla hyodyt
palvelujen yksiin kasiin keskittamisesta seka suurien kaupunkien
kyky vastata naista palveluista. Kokeiluilla halutaan vaikuttaa
maakuntauudistuksen mydta kayttoon otettaviin palveluihin

ja palvelujen jarjestamis- ja tuottamistapoihin seka maaritella
tulevaisuuden kunnan rooli tydllisyyden edistamisessa.

Tyollisyyskokeilun sateenvarjon alla kehitetadan kaupungin
tyollisyydenhoidon kokonaisuutta ja siina tarkastellaan myos
tytaryhteisdjen roolia seka otetaan huomioon palveluntuottajat
ja yhteistydkumppanit. Sarkan ja Sykkeen toimintaa suunnataan
tukemaan tyollisyyskokeilun tavoitteita. Elinvoima- ja
osaamislautakunnan alaisen toiminnan osalta yhdistetaan
toimintaa ammatillisen koulutuksen, yrityspalvelujen ja
tyollisyyspalvelujen kesken asiakkaiden palvelutarpeiden
mukaisesti. Hyvinvointipalvelujen kanssa maaritellaan
yhteistyOrajapinnat ja asiakasvastuut valmistautuen samalla
maakuntauudistukseen.

Tyollisyyspalvelujen lapinakyvyytta ja selkeytta asiakkaille lisataan.
Digitaalisten palvelujen kayttédnotolla ja henkildkohtaisen
palvelun lisadmisella tuetaan tydnhakijoiden tyollistymista ja
omaa aktiivisuutta. Palveluja kehitetaan yhdessa asiakkaiden
kanssa.

Lautakunnan lausuntoa pyydetadan myds kaupungin taloudesta,
jota tarkastuslautakunta arvioi seuraavasti:

"Tampereen kaupungin menojen ja tulojen tasapainoa ei ole
saavutettu. Tilikauden tulos jai tavoitteesta 5,2 milj. euroa. Tulos oli
21,3 milj. euroa alijgdmdinen, kun valtuuston vuositavoite oli 16,1
milj. euroa alijagémdinen. Tilikauden tulokset ovat olleet koko 2010-
luvun alijaamadisiéa lukuun ottamatta yhtd vuotta. Alijadmdisten
tulosten odotetaan jatkuvan, silléd myés vuoden 2017 talousarviossa
tulos on lahes 19 milj. alijgdmdinen.Tampereen tulos on heikoin
verrattuna muihin suuriin kaupunkeihin.

Kaupunki on investoinut voimakkaasti viime vuosina. Vuositavoite oli,
ettd investointien tulorahoitusprosentti on 33 %. Tamad saavutettiin,
luku oli 33,7 %. Tampereen tunnusluku on alhaisin verrattuna muihin
suuriin kaupunkeihin, ja konsernin osalta se on toiseksi heikoin.

Tampereella on suuriin kaupunkeihin verrattuna vdhiten lainaa
asukasta kohden ja toiseksi véhiten konsernin osalta.

Tampereen kaupungin talous 2010-luvulla on ollut alijgémainen
lukuun ottamatta vuotta 2013. Investointitaso on ollut korkea,
mutta investointien tulorahoitusprosentti on jadnyt matalaksi.
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Talousarvion menot on ylitetty vuosittain, vaikka talousarvion
laatimisvaiheessa pyritddn menojen véhentdmiseen. Kaupungin ja
konsernin lainamddré on edelleen vuoden 2016 lopussa maltillinen,
mutta se on kasvanut voimakkaasti vuonna 2016.

Kaupunginhallituksen on seurattava talousarvion toteutumista ja
reagoitava ylityksiin tilikauden aikana. Kaupunginhallituksen on myés
selvitettéva ja esitettavé kaupunginvaltuustolle kaupungin talouden
tasapainottamiseen liittyvat ratkaisut.”

Elinvoima- ja osaamislautakunta antaa seuraavan lausunnon:

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueella toiminnan ja talouden
toteutumista seurataan systemaattisesti. Talouden toteumatiedot
ja tilinpaatésennusteet seka analyysit kasitellaan palvelualueen,
-ryhmien ja -yksikoiden johtoryhmissa paasaantoisesti
kuukausittain seka lautakunnissa kolme kertaa vuodessa.
Raportoinnin laatua on parannettu ottamalla kayttéon
kuukausittaiset suoriteperusteiset jaksotukset ja kiinnittamalla
huomiota ennusteiden realistisuuteen. Elinvoiman ja kilpailukyvyn
johtoryhma on antanut palveluryhmille ohjeeksi edelleen
parantaa kirjanpidon suoriteperusteisuutta ja ennusteiden
realistisuutta.

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen vuoden 2017
talousarviossa on tiettyja ylitysuhkia, jotka on havaittu
raportoinnin yhteydessa jo alkuvuonna. Talouden seurannassa ei
ole ollut ongelmia. Talousarvion ylitysuhkat kohdistuvat paaosin
ammatillisen koulutuksen palveluryhmaan ja johtuvat paaosin
ammatillisen koulutuksen valtionosuusrahoituksen leikkauksista.
Paivitetty toisen asteen koulutuksen kilpailukykysuunnitelma
kasitellaan elinvoima- ja osaamislautakunnassa vuoden 2017
aikana. Kilpailukykysuunnitelmaan sisallytetaan toimenpide-
esitykset ammatillisen koulutuksen menojen sopeuttamiseksi.
Toimenpide-esitysten tekemiseen on kiinnitettava jatkossa
enemman huomioita seka talousarvion laadintavaiheessa etta
raportoinnin yhteydessa.

Talouden tasapainottamiseksi uudistetaan johtamista ja
palvelurakenteita erityisesti tydllisyydenhoidon ja ammatillisen
koulutuksen palveluissa. Tyollisyydenhoidon osalta uudistukset
toteutetaan tyollisyydenhoidon kuntakokeilun kautta.
Tuottavuutta parannetaan mm. digitalisaatiota hyédyntamalla
ja parantamalla ty6hyvinvointia. Maa- ja tilaomaisuuden
hallintaa kehitetaan, tavoitteena mm. maa- ja tilaomaisuuden
tulontuottamiskyvyn parantaminen.

Lautakunta arvioi kriittisesti nykyisia toimintojaan ja tekee
tarvittavia esityksia toiminnan sopeuttamiseksi kaytettavissa
olevaan talousarvioon. Erityista huomiota kiinnitetaan
henkil6stdmenojen vahentamiseen vapautuvia vakansseja ja
elakoitymista hyodyntaen.

Tiedoksi
Tietojohtamispalvelut
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Liitteet
1 Liite Elosa 30.8.2017, Arviointikertomus 2016, paivitetty 15.5.
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§23

Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Paatdspdytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan
kasiteltavaksi.

Kokouskasittely

Ida Piltonen poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.
Yhteistoiminta-alueen asioiden tultua kasitellyksi Leo Lahde,
Paivi Soderstrom, Minna Loytty-Rissanen, Kirsti Turkia,

Juho Ojares ja Jorma Schukoff poistuivat kokouksesta.

Perustelut
Elinvoima- ja osaamislautakunnalle on saapunut liitteessa
mainitut viranhaltijapaatdkset.
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§24
Lautakunnan paatésvallan siirto tydllisyydenhoidon viranhaltijoille tyéllisyyskokeilun
ajaksi

TRE:3979/00.02.01/2017

Valmistelija / lisatiedot:
Rantanen Teppo T

Valmistelijan yhteystiedot
Ohjelmajohtaja Regina Saari, puh. 050 346 9603 ja kehitysjohtaja
Mika Itanen, puh. 040 566 1245, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli

Hyvaksytaan liitteena oleva ehdotus paatdsvallan siirtdmisesta
kokeilulainsaadanndn mukaisten tehtavien ja vastuiden
hoitamista varten tulemaan voimaan 30.8.2017.

Paatoksella korvataan lautakunnan 2.8.2017 asiasta tekema
paatos.

Kokouskasittely
Ida Piltonen palasi kokoukseen asian kasittelyn aikana.

Perustelut

Tampereen kaupungin hallintosadanndén mukaan elinvoima-

ja osaamislautakunnan tehtavana on jarjestaa osaamisen

ja elinkeinojen edistamisen palvelut, joita ovat toisen asteen
koulutus, ammatillinen aikuiskoulutus seka osaamisen,
elinkeinojen ja tydllisyyden edistaminen. Lautakunta ohjaa
tyollisyys- ja elinkeinopolitiikan linjauksia ja seuraa niiden
toteutumista. Hallintosaannon 17 8:n mukaisesti lautakunta
paattaa oman tehtavaalueensa osalta viranomaisen paatosvallan
kayttamisesta ja voi siirtaa hallintosaannossa mainitun
toimivaltaansa kuuluvan asian ratkaistavaksi viranomaiselle, joka
taman paatdksenteon osalta toimii lautakunnan alaisena.

Laki tydvoima- ja yrityspalveluiden alueellista tarjoamista ja
tyoelamakokeilua koskevasta kokeilusta on tullut voimaan
1.8.2017. Tampereen kaupunki on valittu muun kaupunkiseudun
seka Sastamalan ja Punkalaitumen kanssa kokeiluun. Pirkanmaan
alueen kokeilu kestaa 1.8.2017 - 31.12.2018. Tampereen kaupunki
johtaa, koordinoi ja kehittaa Pirkanmaan alueen kokeilun
valmistelua ja toteutusta.
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Kokeilu tuo Tampereen kaupungille merkittavasti uusia
toimivaltuuksia ja tehtavia. Jotta tyéllisyyspalvelujen toiminta ja
lakisaateisten tehtavien hoitaminen voivat jatkua keskeytyksetta,
on elinvoima- ja osaamislautakunnan tarkoituksenmukaista
delegoida tyodllisyydenhoidon arkeen liittyvaa paatosvaltaa
kokeiluun liittyvissa tehtavissa tyollisyyspalvelujen palveluryhman
viranhaltijoille.

Laki julkisten tydvoima- ja yrityspalvelujen alueellista tarjoamista
ja tyoelamakokeilua koskevasta kokeilusta (505/2017) maarittaa
sen lainsaadanndllisen toimivallan, jota kunnan virkamies

ja kunnan tyéjohdon alla oleva TE-hallinnosta 1.8.2017

siirtynyt virkamies voi kayttaa tyévoima- ja yrityspalvelujen
madraaikaisessa kokeilussa (tyodllisyyskokeilussa) seka ne
poikkeamat, joita kokeiluun liittyvassa muussa lainsaadanndssa
voidaan kokeilun aikana toteuttaa.

Tyollisyyspalveluissa toimet on muutettu viroiksi kokeilun ajaksi
niiden henkildiden osalta, jotka kayttavat kokeilulainsaadantoon
liittyvaa julkista valtaa. Kdytannossa tama koskee koko
asiakaspalvelua. Jo TE- hallinnon asiakastietojarjestelman

kaytto edellyttaa virkavastuuta. Kokeilulainsaadantd maarittaa
my0s toimivallan, joka jaa TE-toimistolle kokeilun aikana. Kaikki
lainsaadannollinen toimivalta ei kokeilulailla siirry kuntiin.

Kokeilualueen kunnat voivat sopimuksella siirtda
viranomaistoimivaltaa myds toiselle kokeilualueen kunnalle.
Sopimuksin on maaritelty, etta Tampereen kaupunki hoitaa
keskitetysti esim. kotouttamiseen liittyvan viranomaistoiminnan.
Kokeiluun liittyvat yhteistydsopimukset on hyvaksytty
kaupunginhallituksessa kevaalla 2017.

Asiakkuus lakisaateisissa tydvoimapalveluissa on itsessaan
salassa pidettava tieto, jonka johdosta TE-hallinnosta

siirtyvat lait maarittavat, etta mahdolliset asiakaspalautteet,
oikaisuvaatimukset ja hallintokantelut kasitellaan
viranomaistyona. Ulkopuolinen voi asiakkaan suostumuksella
kasitella asiaa, jos hanelld on yksildity valtakirja. Lautakunnalle
voidaan tuoda maarallista ja laadullista tietoa palveluista,
palautteista, kanteluista ja oikaisuvaatimuksista.

Tyottomyysturvalain osalta kokeilulaki antaa kunnille varsin
suppean toimivallan. Kunnissa voidaan tehda vain tiedottava
tyovoimapoliittinen lausunto seka selvityspyyntd moitittavasta
menettelysta. Kumpikaan naista ei sido ty6ttdmyysetuuden
maksajaa (Kela/kassat). Laki maarittaa, etta selvityspyynnoista

ja tyévoimapoliittisista lausunnoista ei ole valitusoikeutta.
Valittaa voi ty6ttomyysturvan maksajan (Kela/kassat)
paatoksesta. Valitus tehdaan lain mukaan tyottémyysturvan
muutoksenhakulautakunnalle, jonka paatoksesta voi viela valittaa
Vakuutusoikeudelle.

Tyollisyyspalvelujen henkildsto sijoittuu uudessa organisaatiossa
seuraaviin palvelukokonaisuuksiin: tydllistyminen ja yrittajyys,
uravalmentautuminen, kotoutuminen ja maahanmuuttajat,
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monialaiset tyollisyyspalvelut seka tuotteet, palvelut ja
palveluprosessit. Lisaksi tyollisyyspalvelujen ryhmaan kuuluvat
keskitetyt hallinto-, talous- ja henkildstopalvelut seka kehittamisen
tukipalvelut.

Liitteena on ehdotus paatdsvallan delegoinniksi
kokeilulainsaddanndn mukaisten tehtavien ja vastuiden
hoitamista varten. Delegointi on voimassa 30.8.2017-31.12.2018
tai kunnes lautakunta tekee asiasta uuden paatoksen

Tiedoksi
Regina Saari, Mika Iténen, tydllisyyspalvelujen henkilostd

Liitteet
1 Liite Elosa 30.8.2017 Delegointi tyollisyyspalvelut
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§25
Lautakunnan paatésvallan siirto lukiokoulutuksen viranhaltijoille

TRE:3979/00.02.01/2017

Valmistelija / lisatiedot:
Suonio Jorma

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintokoordinaattori Arja Kekaldinen, puh. 050 5559467,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli

Liitteena oleva ehdotus paatdsvallan siirtamisesta lukiolain
mukaisista oppilasta ja opetusta koskevista asioista hyvaksytaan
tulemaan voimaan 1.9.2017.

Perustelut

Tampereen kaupungin hallintosaannén mukaisesti elinvoima-
ja osaamislautakunnan tehtdvana on jarjestaa osaamisen

ja elinkeinojen edistamisen palvelut, joita ovat toisen asteen
koulutus, ammatillinen aikuiskoulutus seka osaamisen,
elinkeinojen ja tyodllisyyden edistaminen.

Hallintosaannon 17 §:n mukaisesti lautakunta paattaa oman
tehtavaalueensa osalta viranomaisen paatosvallan kayttamisesta
ja voi siirtaa hallintosaanndssa mainitun toimivaltaansa kuuluvan
asian ratkaistavaksi viranomaiselle, joka taman paatdksenteon
osalta toimii lautakunnan alaisena.

Vanhojen lautakuntien toimikausi paattyi 31.5.2017.
Kaupunginhallitus oli oikeutettu kayttamaan 1.6.2017

alkaen tarvittavilta osin uusien toimielinten eli elinvoima- ja
osaamislautakunnan paatdsvaltaa siihen asti, kunnes uusi
toimielin on valittu. Uudet lautakunnat valittiin valtuuston
kesakuun kokouksessa ja lautakunnat pitavat ensimmaisen
kokouksensa paasaantoisesti elokuussa ja delegoivat tuolloin
toimivaltaa alaisilleen viranhaltijoille.

Jotta koulujen ja oppilaitosten toiminta voi keskeytyksetta jatkua
uuden hallintosaannén voimaantullessa, tuli kaupunginhallituksen
delegoida koulun arkeen liittyvaa paatdsvaltaa perusopetuksen,
ammatillisen koulutuksen ja lukiokoulutuksen viranhaltijoille.
Tampereen kaupunginhallitus on 5.6.2017 8362 paattanyt
elinvoima- ja osaamislautakunnan paatosvallan siirrosta
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valiaikaisesti, joka on voimassa kunnes lautakunta tekee asiasta
uuden paatoksen.

Siirrettava toimivalta edellyttaa julkisen vallan kayttda, joten

se on siirrettavissa vain viranhaltijoille. Viranhaltijoiden on
paatdsvaltaa kayttdessaan noudatettava, mita lainsaadannossa on
saadetty. Paatosvaltaa kaytettdessa on noudatettava myds taman
lautakunnan vahvistamia yleisia ohjeita ja maarayksia

Tiedoksi

Jorma Suonio, Ville Vuorisalmi, Tuija Yl6niemi, Vesa Rantanen,
Jaana Nieminen, Kari Hanninen, Heini Maenpaa, Helena Tuusa,
Anja Salmi, Susanna Sillanaukee-Vaananen

Liitteet
1 Liite Elosa 30.8.2017 Delegointi lukiokoulutus
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§26
Vuoden 2017 talousarvion muutos ja lukiokoulutuksen palvelu- ja vuosisuunnitelman
muuttaminen

TRE:6211/02.02.01/2016

Valmistelija / lisatiedot:
Suonio Jorma

Valmistelijan yhteystiedot
Lukiokoulutuksen johtaja Jorma Suonio, puh. 050 3302078
ja taloussuunnittelija Henri Mure, puh. 050 432 6936,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatosehdotus oli

Esitetdan kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuuston
paatettavaksi, etta elinkeino- ja osaamislautakunnan vuoden
2017 talousarvion toimintamenoihin lisatdan 90 000 euroa. Lisays
kohdistetaan lukiokoulutuksen palveluryhman palveluihin.

Lukiokoulutuksen palvelu- ja vuosisuunnitelmaa muutetaan
vastaavasti ehdolla, etta valtuusto hyvaksyy edella esitetyn
talousarviomuutoksen.

Perustelut

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen vuoden 2018
palvelu- ja vuosisuunnitelman valmistelun yhteydessa linjattiin
lukiokoulutuksen opiskelijavalinnan lisdamisesta 30 opiskelijalla
kevaan 2017 yhteisvalinnassa. Lisdys perustui perusopetuksen
paattavien kasvaviin maariin Tampereella ja naapurikunnissa
seka aiempaa korkeampaan ensisijaisten hakijoiden maaraan
lukion aloituspaikkaa kohti. Opiskelijaksioton lisayksella
haluttiin vaikuttaa osaltaan siihen, etta Tampereen kaupungin
jarjestamassa lukiokoulutuksessa alin sisaanpaasykeskiarvo ei
nousisi kohtuuttoman korkeaksi.

Lukiokoulutuksen jarjestajat saavat kayttékustannuksiinsa
valtionosuutta vahvistetun yksikkdhinnan mukaisesti

(Laki opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta 1705/2009).
Kolmenkymmenen opiskelijan lisdys on otettu huomioon
vuoden 2018 talousarvioesityksessa vuoden 2017 tasoisena
yksikkdhintatulona 30 x 5775,29 € = 173 258,70 €. Tampereen
kaupunki saa naista 30 aloittaneesta opiskelijasta 72 000 €
yksikkdhintatulon eli viiden kuukauden osuuden myds vuonna
2017. Talousarvioon seka palvelu- ja vuosisuunnitelmaan on
tehtava vuoden 2017 osalta muutokset.
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Osaamis- ja elinkeinolautakunta paatti kokouksessaan 11.5.2017
(854) alle 18-vuotiaiden lukio-opetuksen toteuttamisesta
Tampereen aikuislukiossa. Opetus jarjestetaan iltapaivaisin ja

se toteutuu. Lautakunnan paatotksessa todetaan, etta "ryhmien
toteutuessa lukiokoulutus valmistelee tarvittavat opiskelijamaaran
ja yksikkéhinnan tuloon perustuvat lisatalousarvio- tai

palvelu- ja vuosisuunnitelmaesitykset. Taman opetusryhman
yksikkdhintatuloksi muodostuu viiden kuukauden osalta 18 081,12
€. Kertoimena on kaytetty aikuislukion yksikkéhintaa 3338,07 €.

Tiedoksi
Jukka Mannikko
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§27
Vuoden 2017 Twinkle -tapahtuman avustushakemus

TRE:6008/12.03.00/2017

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Telén

Valmistelijan yhteystiedot
Suunnittelija Minna Merikoski, puh. 040 841 6917,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Twinkle Association ry:lle myénnetaan 15.000 euron avustus
vuodelle 2017 Twinkle -tapahtuman jarjestamiseen.

Avustus maksetaan Yritys- ja yhteiskuntasuhteet -palveluryhman
kustannuspaikalta 154021, Elinkeinopalvelut.

Perustelut

Twinkle Association ry on osoittanut Tampereen kaupungille
hakemuksen, jolla se anoo 20.000 euron avustusta Twinkle

2017 -tapahtuman jarjestamisesta aiheutuvien kustannusten
kattamiseen. Tapahtuma on 13.-14.12.2017 Tampereen Messu- ja
Urheilukeskuksessa.

Twinkle on tapahtuma, jonka tarkoituksena on tuoda

yhteen kansainvalisia osaajia ja yrityksia seka tarjota

naille verkostoitumis- ja yhteistydalusta. Vuoden 2017
tapahtuma kasittelee luovuuden ja innovatiivisuuden teemaa
monimuotoisuuden nakokulmasta.

Tavoitteena on saattaa innovaatioekosysteemissa toimivat

tahot yhteen paikkaan ja saavuttaa laaja yleiso yritysten,
kv-osaajien, julkisten instituutioiden, korkeakoulujen ja
lahetystdjen keskuudesta. Tavoitteena on myods vahvistaa alueen
imagoa innovaatiokeskittymana ja tuoda Suomelle nakyvyytta
kansainvalisella tasolla.

Tapahtuma muodostuu luennoista, seminaareista seka erilaisista
workshopeista, paneelikeskusteluista, verkostoitumistilaisuuksista
ja nayttelyosuudesta.

Tapahtumasta vastannut verkosto jarjestaytyi yhdistykseksi
vuonna 2016, minka jalkeen se on pyrkinyt verkostoitumaan
alueen sidosryhmien kanssa. Twinkle -tapahtuman lisaksi se
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tarjoaa myods muita palveluja, joissa painottuvat kansainvalisten
osaajien ja paikallisen elinkeinoelaman yhteen saattaminen.
Jarjestd on kuitenkin arvioinut juuri tapahtuman vaikuttavimmaksi
tavaksi saavuttaa toiminnalleen asetetut tavoitteet. Tapahtuma
jarjestettiin ensimaista kertaa vuonna 2014.

Tapahtuman kokonaisbudjetin on arvioitu olevan 250.000

euroa, joka on tarkoitus kattaa paaosin sponsorirahoin.
Riittavalla rahoituksella yhdistys haluaa varmistaa laadukkaat
esiintyjat ja tapahtumapuitteet. Suhteutettuna tapahtuman
osallistujamaaraan, jonka on arvioitu olevan n. 750 -900 henkil63,
yhdistykselle olisi tarkoituksenmukaista osoittaa 15.000

euroa. Kaupunki ei ole aiemmin osoittanut avustusta kyseiselle
tapahtumalle.

Kaupungin ndkdkulmasta tapahtuma tukee
elinvoimasuunnitelman tavoitteita, vahvistaa kaupungin imagoa
kansainvalisten osaajien nakdkulmasta, edistaa opiskelijoiden
ja yrityselamaan yhteistyota seka rakentaa osaltaan kaupungin
vahvaa profiilia osaamis- ja innovaatiokaupunkina.

Tiedoksi

Beatriz Arze, Twinkle Association ry (chair@twinklenetwork.fi),
Tuija Telén, lina Ojala, Minna Merikoski, Maija Sihvonen, Pauliina
Laisi, Teemu Irri

Liitteet
1 Liite Elosa 30.8.2017 Avustushakemus
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§28
InnoEvent Tampere 2017 -tapahtuman avustushakemus

TRE:3536/12.01.00/2017

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Telén

Valmistelijan yhteystiedot
Suunnittelija Minna Merikoski, puh. 040 841 6917,
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Paatosvalmistelusihteeri Minna Kareinen, puh. 040 750 1876,
etunimi.sukunimi2@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli

Tampereen ammattikorkeakoulu Oy:lle myénnetaan 10.000 euron
avustus vuodelle 2017 InnoEvent Tampere 2017 - tapahtuman
jarjestamiseen.

Avustus maksetaan Yritys- ja yhteiskuntasuhteet -palveluryhman
kustannuspaikalta 154021, Elinkeinopalvelut.

Perustelut

Tampereen ammattikorkeakoulu Oy on osoittanut Tampereen
kaupungille hakemuksen, jolla se anoo 10.000 euron avustusta
InnoEvent Tampere 2017 - tapahtuman jarjestamiseen. InnoEvent
Tampere on vuotuinen innovointiviikko, jossa monialaiset
opiskelijatiimit ratkovat yrityksilta ja yhteisoilta tulleita haasteita.
Jarjestavana tahona toimii korkeakouluissa yrittajyys- ja
innovaatiopalveluja tarjoava Y-kampus. Viisipaivainen tapahtuma
on 6.-10.11.2017.

Kaupungilta anottavalla avustuksella on tarkoitus kattaa
tilakustannuksia, koska tapahtumalla on seka halu etta

tarve laajeta isompiin tiloihin. Tilaisuuden siirto pois
ammattikorkeakoulun tiloista mahdollistaisi tapahtuman

kasvun seka estdisi sita leimautumasta vain yhden oppilaitoksen
tapahtumaksi. Jarjestdjien tarkoitus on profiloida InnoEvent tana
vuonna kaikkien Tampere 3-osapuolien tilaisuudeksi ja kasvattaa
samalla tapahtuman nakyvyytta. Jarjestajien pidemman aikavalin
tavoitteena on kehittda InnoEventista vuoteen 2020 mennessa
Suomen kiinnostavin innovointitapahtuma.

Tapahtuma tukee seka yhdistyvien korkeakoulujen keskinaista

etta ndiden yrityselaman kanssa tekemaa yhteistyota ja nostaa
yhteistyon keskipisteeseen erityisesti opiskelijat. Tilaisuuteen
osallistuu noin 600 opiskelijaa ja useita elinkeinoeldman ja muiden
yhteisdjen edustajia.
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Kaupungin nakdkulmasta tapahtuma tukee
elinvoimasuunnitelman tavoitteita, edistaa opiskelijoiden ja
yrityselaman yhteisty6ta seka rakentaa osaltaan Tampere3-
yhteistydssa kaupungin vahvaa profiilia osaamis- ja
innovaatiokaupunkina. Kaupunki ei ole aiemmin avustanut
kyseista tapahtumaa.

Tiedoksi
Lauha Peltonen (lauha.peltonen@tamk.fi), Tuija Telén, lina Ojala,
Pauliina Laisi, Maija Sihvonen, Teemu Irri

Liitteet
1 Liite Elosa 30.8.2017 Avustushakemus
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§29

Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: : Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Paatdspdytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan
kasiteltavaksi.

Perustelut
Elinvoima- ja osaamislautakunnalle on saapunut liitteessa
mainitut viranhaltijapaatdkset.
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Oikaisuvaatimus
817, 818, 819, 820, 8§21, 824, 825, §27, §28

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka kunnan jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Puutarhakatu 6, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa myds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella http://
www.tampere.fi/asiointi/ tai sahkdpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla I1ahetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa

tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, 3 paivan

kuluttua sahkdpostin lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatos on asetettu nahtavaksi, ei
lueta maaraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on

pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa tehtavan toimittaa ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.
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Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista klo 15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen
postitse tai sahkoisesti tapahtuu lahettajan omalla vastuulla.
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Muutoksenhakukielto
814, 815, 816, 822, 8§23, 826, 829

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytantédnpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija
on jasenena viranhalti-jayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tydtuomioistuimessa (KVhl 50 8 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)



