Rahoitushakemus

Viranomaisen merkintdja
Saapunut m
Dno/Ark.

Hakemusnro

Alueellisten innovaatioiden ja PIRKANMAA
kokeilujen kaynnistaminen
(AIKO)

Lue AIKO-hakemuksen tayttoohjeet ennen lomakkeen tayttimista!
Lomaketta tiytettdessa tulee noudattaa tiytt6ohjeessa annettua ohjeistusta.

Ennakoitu rakennemuutos —hakemus (ERM)

Digitaaliloikka []
Innovaatioimurointi []
Duunidemo []
Teollisuustilat 4.0 []
Tulevaisuusmyllytys []

Kasvusopimus ~hakemus
- Tampereen kasvusopimus
- Valmistavan teollisuuden uusiutuminen ja
digitalisaatio []
- Hyvinvointipalvelujen digitalisaatio [X]
- MAL-verkosto [ ]

Hakemus on

[] Uusi

[J Jatkorahoitushakemus

X Korjaus/taydennys edelliseen hakemukseen

Hankkeen toteutusmalli

X a) yhden toteuttajan hanke

[J b) yhteishanke (hankkeessa
osatoteuttajia)

[J c¢) tuen siirto -hanke (hankkeessa
siirretdan tukea yhdelle/ useammalle
taholle hankkeen toteuttamista varten)

Perustelut, mikéli hanke toteutetaan yhteishankkeena/ tuen siirto —-menettelya kayttaen

1. Hakija(t) (tiedot hakijasta ja mahdollisista osatoteuttajista, jotka ovat juridisesti vastuussa hankkeen toteuttamisesta. Mikéli kaytetaan tuen
siitdmismenettelyé ilmoitettava tahot, joille tukea aiotaan siirtaa.)

Hakija (paatoteuttaja) Y-tunnus

FinnMedi Oy 0784071-5

Jakeluosoite Postinumero Postitoimipaikka

Biokatu 6 33520 Tampere

Yhteyshenkild Organisaatiotyyppi

Matti Eskola

Puhelin Telekopio Séahkdpostiosoite
0405575355 matti.eskola @finnmedi.com
Hankkeen vastuullinen johtaja

Matti Eskola

Puhelin Telekopio Séahkopostiosoite
0405575355

Hankkeen kirjanpitotaho

FinnMedi Oy

Hankkeen kirjanpitéja

Taia Kiiskila

Puhelin Telekopio Sahkoposti

0405700455 taia.kiiskila@finnmedi.com

Hankkeen osatoteuttajat (Taytetdan jos valittu edella hankkeen toteutusmalliksi vaihtoehto b) yhteishanke)

Nimi

Yhteyshenkil& Y-tunnus

Tahot, joille osa tuesta aiotaan siirtdad (Taytetaan jos valittu edella hankkeen toteutusmalliksi vaihtoehto c) eli tuen siirtoa siséltévé hanke.)

Nimi

Yhteyshenkil® Y-tunnus




De minimis —selvitys

Harjoittaako hakija/ tuen siirron saaja hankkeessa taloudellista toimintaa, I:l Kylla VA Ei
jossa on kyse tavaroiden tai palvelujen tarjoamisesta markkinoilla?
Kuuluuko hakija/ tuen siirron saaja johonkin konserniin? Kylla Ei

X L]

Jos hakija/ tuen siirron saaja kuuluu johonkin konserniin, niin mihin (eriteltiva kunkin hakijan/ tuen siirron saaja osalta konsernin virallinen

nimi ja y-tunnus)

- Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtyma y-tunnus 0826597-8

Onko hakijalle/ tuen siirron saajalle tai hakijan/ tuen siirron saajan kanssa D Kylla D Ei
samaan konserniin kuuluvalle mydnnetty kuluvan ja/ tai kahden edellisen

verovuoden aikana de minimis —tukea?

Hakijan/ tuen siirron saajan saamat de minimis —tuet hakijottain/ tuen siirron saajittain eriteltyna

Hakijan/ tuen siirron Tuen myontéja Tuen méaéara (euroa) | Tuen myoéntamispaiva

saajan nimi

Osallistuuko hankkeen toimenpiteisiin hyédynsaajina taloudellista g Kylla |:| Ei
toimintaa harjoittavia organisaatioita?

2. Hanke

Hankkeen nimi

Uudistumalia Terveytta ja Kasvua

Hankkeen koko toteutusaika 12 /112 |20 |16 | - |31 /|12 |20 |18

Hankkeen alueellinen kohdentuminen

D I Kunta

| g I Seutukunta

I D | Maakunta

| I:I I Valtakunnallinen

D I Kuntien yhteinen

l I__—I | Seutukuntien yhteinen

I D I Maakuntien yhteinen

| I:] | Kansainvélinen

Toteuttamisalueen maantieteellinen tarkennus (nimeé kunta/kunnat, seutukunta/seutukunnat, maakunta/maakunnat)

Tampereen kaupunkiseutu

Hankkeen yhteys maakuntastrategian
2040 lyhyen aikavalin (2011 —2017)
muutostavoitteisiin (merkitdan
kehittamiskokonaisuus)

1. Véalkky Pirkanmaa: Alykas erikoistuminen ja elinkeinorakenteiden
uudistuminen X

Hanke toteuttaa myds maakuntastrategian tavoitetta Pirkanmaan
saavutettavuudesta ja kuljetusten sujuvuudesta (Saavutettava Pirkanmaa) []

2. Ehyt Pirkanmaa: Yksilon, perheen ja yhteiséjen arki Pirkanmaalla []

Hanke toteuttaa myds maakuntastrategian tavoitetta ihmisten sujuvasta arjesta
ja palveluiden saavutettavuudesta (Saavutettava Pirkanmaa) [J

3. Kestévé Pirkanmaa: Luonnonvarojen kestava kayttd seké hyvinvoivat
luonnon- ja asuinympéristdt (]

Hanke toteuttaa myds maakuntastrategian tavoitetta eheytyvén ja kestévén
yhdyskuntarakenteen kehittdmisesta (Saavutettava Pirkanmaa) []

Tiivistetty hankekuvaus. limoita tiiviisti hankkeen tavoitteet, odotetut tulokset ja toimenpiteet. Tarkempi hankesuunnitelma toimitettava liitteena
(hankesuunnitelman vahimmadisvaatimukset ks. kohta 9.Liitteet). (Tiivistettya hankekuvausta voidaan kayttaa esimerkiksi raportoitaessa AIKO-

rahoituksen kéytdsté ty6- ja elinkeinoministeritile ja hankkeen esittelemiseksi rahoittajan/ Ty6- ja elinkeinoministerién nettisivuilla)




Tama ehdotus on kasvupolitikan jatkumo edelliselle (2013-2015) valtion ja Tampereen kaupunkiseudun véliselle
kasvusopimukselle. Kasvusopimusehdotuksen tavoitteet kuvastavat Tampereen kaupunkiseudun yhteisté tahtotilaa.

SOTE -uudistuksen my6ta avautuu merkittavia mahdollisuuksia uudistumiseen ja taloudelliseen kasvuun. Hyvinvoinnin
Kasvusopimustavoitteita ovat mm. digitaalisten ratkaisujen avoimuuden ja integraation edistdminen, omahoitoa ja terveytta
tuottavien kehitysalustojen ja kokeiluhankkeiden valmistelu. Ohessa on tarkennettu projektisuunnitelma Teema2:n osalta,
jonka valmistelusta ja koordinoinnista vastaa FinnMedi Oy.

Vuosien 2016-2018 aikana on toteutumassa toimintaymparistdssa merkittavia uudistumishankkeita kuten SOTE -uudistus,
Tampere3 muodostaminen, uusien toimintojen ja toimijoiden tuominen Kauppiin. Keskeinen tavoite on juurruttaa
yhteiskehittdmisen ja kokeilujen toimintakulttuuria osaksi hyvinvoinnin uudistamista. Tama kehitys lisda tarvetta eri
toimijoiden yhteistyélle ja yhteisille kehitysymparistéille. SOTE -uudistuksen my6ta yha useammin yritykset tulevat
tuottajiksi, uusia ratkaisuja kehitetédan, verkostomaisesti toimiva ekosysteemi vahvistuvat. Ratkaisuina on teknologian ja
palvelujen integrointi asiakaslahtdisesti samalla vaikuttavuutta ja tuottavuutta parantaen. T&ta kehitysty6ta tehdaan
kansainvalistd osaamista ja kumppaneita hyddyntden seka vauhdittaen alan yritysten kansainvélisté kasvua.

Miten hankkeen valmistelussa on huomioitu aiemmin rahoitettujen, hankkeen kannalta merkityksellisten hankkeiden tulokset?

Tassé hankkeessa hyédynnetadan Tulevaisuuden Terveyskyla hankkeessa kehitettyja HealthHUB -fasilitointimenetelmié ja
hankkeen esiselvitysten tuloksia, joita ovat Oppimishyvinvointi -ja Terveyspuisto esiselvitykset sekd Opastusselvitys.
Liséksi on hyddynnetty Piiru -hankkeen tuloksia.

Kuvaus hankkeen tulosten raportoinnista ja niista tiedottamisesta

Hankkeen tuloksista tiedotetaan aktiivisesti monissa viestintdkanavissa. Tiedotuksen osalta tehd&an tiivistd yhteisty6ta
Tampereen Smart Tampere ohjelman kanssa, jolla on vastuulla koko Smart Tampereen tiedotuksesta. Tassa AIKO

- hankkeessa tehdaan terveysalan hanketiedotukseen liittyvia toimenpiteita kuten tiedottaminen toiminnasta ja
tapahtumista seké osallistujien aktivointi kokeiluhankkeisiin ja avoimiin méaéarittelyihin. Lisaksi jarjestetdan mm.
teknologiaseminaareja ja muita yrityksille tarkoitettuja tilaisuuksia, joissa hankkeen ja kokeilujen kokemuksia, tuloksia ja
hyvia kaytantoja jaetaan.

Onko hankkeeseen haettu tai saatu muuta julkista tukea? (Jos kylid, tarkempi selvitys erillisessa “ )
hankesuunnitelmassa) I:I Kylia & Ei

Miten hakemuksen kohteena olevaa toimintaa jatketaan ja tuloksia sekd kokemuksia hyédynnetddn hankkeen paattymisen jélkeen?

3. Hankkeen indikaattoritiedot (ks. indikaattoreiden kuvaus tayttéohjeesta)

| Kéynnistyvét kehitysprosessit | 5 kpl | Lyhyt kuvaus tavoiteltavista kehitysprosesseista:




1. Kotihoidon ratkaisujen ekosysteemi

Taman haasteeseen vastataan kokoamalla mm. kotihoidon piirissa toimivia
palvelu- ja teknologiatuottajia, julkista sektoria ekosysteemiksi kehittdmaan avoimia
rajapintoja ja kehittdmaan asiakaslahtoisia ja kustannustehokkaita ratkaisuja.

2. Digitaalisten siséltdjen kehitysyhteisd

Terveytta ja hyvinvointia edistavia sisalttuotteita voidaan kayttaa eri ikéisilla niin
mielenterveys-, kuntoutus-, opetus- kuin viihdetarkoituksissa. Naiden sovellusten
kayton ja liilketoiminnan kehittymisen nakékulmasta haasteellista on ollut
sovellusten sirpalemaisuus ja liiketoiminnallistamisen puute. Tédhan ollaan AIKOssa
kaynnistdmassa laajempaa terveysalan digitaalisten sisaltdjen kehittamis- ja
kokeilukokonaisuutta, joka myds yhdistéisi alan osaajia Tampereen seudulla ja
kehittaisi sisaltétuotannon ekosysteemia. AIKO -hankkeen puitteissa on
kdynnistymassa useita osahankkeita, joita ovat mielenterveyspotilailie,
vanhuspalveluiden asiakkaille sekéa terveysopetukseen kuuluvat hankkeet.

3. Terveysdatan ekosysteemi

Tavoitteena on luona vakiintunut toimintamalli SOTE ICT yritysten ja
organisaatioiden saannolliseen vuoropuheluun. Tassa hyédynnetdaan mm.
HealthHUB:in saamaa jalansijaa keskeisena SOTE -kehityksen
kohtaamispaikkana. Tavoitteena on myds selvittda ja edistdd Suomeen kaavaillun
tekoélykeskuksen saamista Pirkanmaalle seka digitaalisten omahoitopalvelujen
jatkokehityksen keskittyman (ODA -hankkeen viitoittamalla polulla) saamiseksi
Pirkanmaalle.

4. Ennaltaehkaisyn ja terveysliikunnan ekosysteemi

Kansalaisten lisdantyva terveystietoisuus ja terveydenhuollon kustannuspaineet
ovat nostamassa ennakoivan terveyden yllapidon arvoa rajahdysmaisesti. Terveytta
edistavat toimenpiteet tulisivat kattaa koko vaestdn ja uusia ratkaisuja tulisi olla
saatavilla, niin nuorille kuin vanhuksille. Tavoitteena on kehittaa liikunnan ja siihen
kytkeytyvien ennakoivan terveyden yllapidon toiminnallisuuksia, jotka ovat:

1) Tutkimus, tuotekehitys ja koulutus

2) Ennakoiva terveydenhoito, kuntoutus ja toimintakyvyn yllapito
3) Liikunta- ja urheiluvalmennus

4) Pelillisyys ja elamysliikunta-aktiviteetit

Taman puitteissa muodostettavan ekosysteemiin kerataan ennakoivan
terveydenhuollon ja likuntapalveluiden keskeisia toimijoita. Jo tunnistettuja
toimijoita ovat esimerkiksi Tullinkulman tydterveys, Kauppi Sport Center, Varalan
urheiluopisto, Tampere3, Fitness Village, peli- ja elamyspalvelualan yritykset,
kuntoutusalan toimijat ja lukuisat teknologiatoimittajat. Naiden kanssa
kaynnistetaan ekosysteemin vahvistumista edistavia yhteisteistydbhankkeita.

5. Tulevaisuuden sairaalat ja hyvinvointikeskukset

Tavoitteena on tunnistaa ja valmistella SOTEn toimijoiden kanssa uudistumisen
my6ta avautuviin mahdollisuuksiin uusia toimintamalleja, kehityshankkeita ja
kaynnistaa erilaisia pilottihankkeita HealthHUB, hyvinvointikeskus, sairaala ja
Kaaupin kampus -ympdristissa. Tavoitteena naissa on syventaa Tulevaisuuden
Terveyskyla-hankkeen kokemusten ja luomien kayténtdjen pohjalta
SOTE-toimijoiden, Tampere3:n ja yritysten yhteistyota. Erityispainopiste on
digitaalisuutta hyodyntavat hankkeet.

Kansainvélisen tason O kpl Lyhyt kuvaus tavoiteltavista kansainvélisistd referenssikohteista:
referenssikohteet
Kéynnistyvét kokeilut 12 kpl Lyhyt kuvaus kéynnistyvista kokeiluista:




Kaynnistyvat kokeilut syntyvét kehitysteemojen yhteydessé vuoropuhelun
lopputuloksena ja ne méaéritellaédn vasta hankkeen edetessa. Tassa vaiheessa on
tunnistettu. ettd mahdollisia kokeiluja voi kdynnistyd seuraavista aihepiireista:

- Kotihoidon integraatioalusta

Koti- ja etédhoidon infrastruktuurin integraatioalusta — mittalaiteintegraatioiden ja
etdmonitoroinnin mahdollistaminen, palvelujarjestelman ja ansaintamallien
kehittaminen

- loT sovellus kotihoidossa

Mm. henkildkohtaisten mittarien kokeilu loT-sovellus voidaan kasittda laajemmin
alykotina, miss& hyddynnetdan erilaisia kodin kommunikaatio-, tuki- ja
turvajarjestelmia.

- Ennakoiva tyéterveyshuoltopalvelu

Uusia palveluiden ja toimintatapojen ideointi ja kokeilu tydikaisilie oma terveyden
yllapitoon ja terveend pysymiseen. Erityisesti haetaan ratkaisuja, miten voidaan
tunnistaa tyéterveyspalveluja paljon kayttavat ja muut riskiryhmat ja puuttua
haasteisiin ajoissa.

- Etakuntoutuskokeilut

Motivoiva ja oikeisiin suorituksiin ohjaava palvelu kotona tehtavien
kuntoutusharjoitusten tekemiseen etdmonitoroinnin, suorituskirjausten ja
pelillisyyden keinoin. Etdkuntoutusteknologioiden kokeilut

- Virtuaalisairaalaan tai ODAa liittyva kokeilu
Diabetessovellus tai muu asiakastarpeeseen perustuva itsehoitopalvelu. Uusien
sovellusten kokeilu matkalla kohti "digitaalista hyvinvointikeskusta”

- Vertaistukitoiminnan digitaalisointi

Digitaalisten vélineiden hyddyntdminen ja kokeilu vertaistukitoiminnan
mabhdollistamisessa ja uudistamisessa. Vertaistukitoiminnan ja hoitoketjujen
yhteistydon mahdollistaminen.

- Digitaaliset sisallét mielenterveyspotilaille tai senioreille, 2 kpl

Elamyksellisyytta kotiin ja hoitopaikkoihin sidotuilie - kytkenta hyvinvoinnin
edistamiseen liittdmalla virtuaalitodellisuus ja digitaalisia sisaltétuotteita kuntoutus-
ja liikuntapalveluihin ja niiden kayttdméaéan teknologiaan seka pelillisyyteen.

- Terveysopetus sovellus koululaisille

Nuorten omaterveysalusta. Opetetaan nuorille omahoidon perusasiat; tarjolla
olevista applikaatioista voi koota itselleen omaa terveytta ja hyvinvointia koskevan
sovelluskokonaisuuden.

- Liikuntapelikokeilu
Pelillisyys liikunnan motivoijana.

- Digitaalisten ratkaisujen hyédyntdminen opastuksessa
Kayttajalahtoisten ratkaisujen hyddyntdminen kampuksen opastuksessa.

- Kuntalaisten hyvinvointipassi ja kannustejarjestelma .
Erilaisten liilkunta- ja hyvinvoinnin mittaustietojen kokoaminen toiminnalliseksi
sovellukseksi, jonka avulla tuottaa kayttajalle kannusteita hyvinvointia edistavien
toimenpiteiden tekemisesta. Hyvinvointipassi on kaupungille véline kuntalaisten
hyvinvointisuunnitelmien toteutumisen seurantaan ja aktivointiin.

Ylla mainittujen kokeilujen ryhmittely (ks. tdyttéohjeet):




Tiedon tuotannon véline (nime& tahan ryhmaan kuuluvat kokeilut): Ma&ritelldan tarkemmin
hankkeen aikana.Tassé vaiheessa on tunnistettu, etté kokeiluja voi kynnistya
seuraavista aihepiireisté:

- Kotihoidon integraatioalusta

- loT sovellus kotihoidossa

- Ennakoiva tydterveyshuoltopalvelu

- Etédkuntoutuskokeilut

- Virtuaalisairaalaan tai ODAa liittyva kokeilu

- Vertaistukitoiminnan digitaalisointi

- Digitaaliset sisallét mielenterveyspotilaille tai senioreille
- Terveysopetus sovellus koululaisille

- Liikuntapelikokeilu

- Digitaalisten ratkaisujen hyddyntaminen opastuksessa
- Kuntalaisten hyvinvointipassi ja kannustejarjestelma

Vaikutuksen syventamisen véline (nimeé tahan ryhmaan kuuluvat kokeilut):

Vaikutuksen laajentamisen véline (nimeé tahan ryhmaan kuuluvat kokeilut):

Jérjestelmien muuttamisen véline (nimeé tahén ryhméaan kuuluvat kokeilut):

AlKO-rahoituksen 5 kp!
myétéavaikutuksella syntyvat

uudet yritykset

AlKO-rahoituksen 40 kpl

myétavaikutuksella syntyvat
uudet tydpaikat

Edistaako hanke
hiilineutraalisuutta ja
resurssitehokkuutta?

kyila [
ei D

Jos kylla, niin miten (lyhyt kuvaus):

Digitaalisuuden avulla voidaan tehostaa hoitoprosesseja ja vahentaé potialiden
likkumista.

Edistaéké hanke
maahanmuuttajien
tyollistymista ja yrittajyytta?

kylla ]
ei @

Jos kylla, niin miten (lyhyt kuvaus):

Toteutetaanko hanketta
useamman maakunnan
yhteistyona?

kyla ]
ei &

Jos kylld, niin millaista yhteisty6ta tehdaan (lyhyt kuvaus):

4. Hankkeen kustannusarvio

Arvonlisdveron kisittely hankkeessa:

XI Arvonlisévero ei jaé hakijan (tai yhteishankkeissa/ tuen siirtamismenettely4 kéytidvéissa hankkeessa kenenkadn toteuttajista)
lopulliseksi kustannukseksi. Kustannukset on kustannusarviossa ilmoitettu verottomina.

I:] Arvonlisdvero jdé hakijan (tai yhteishankkeissa/ tuen siitamismenettelya kayttavassa hankkeessa jonkun toteuttajista)
lopulliseksi kustannukseksi. limoitettaviin kustannuksiin siséltyy kustannusarviossa arvonlisavero.

Yhteishankkeissa/ tuen siirtoa siséltévissé hankkeissa nimettiva minka tahon/ tahojen osalta arvonlisavero jaa lopulliseksi kustannukseksi

Mikali arvonlisévero jad hakijan/ jonkun toteuttajan lopulliseksi kustannukseksi, niin perustelut (tarvittaessa alv-todistus)




Kustannusmallivalinta (alla olevista kustannusarviotaulukoista
taytetddn valintaa A, B, C vastaava taulukko)

A. [ ] | kertakorvaus (lump sum) kustannukset eritelldan alla olevaan taulukkoon
A ja B. (kustannusten osoittamisessa
kaytetaan tosiasiallisiin kustannuksiin
perustuvaa mallia) tai taulukkoon C.
(kustannusten osoittamisessa kaytetaan flat
rate 24% -mallia)

B. [ | kaikki kirjanpidon kustannukset ilmoitetaan tosiasiallisesti kustannukset eritelldan alla olevaan taulukkoon
aiheutuvien kustannusten mukaan AjaB.
C. X [ flat rate 24 % palkkakustannuksista kustannukset eritelldan alla olevaan taulukkoon
C.

A. ja B. Hankkeen kustannusarvio kertakorvaus-/ tosiasiallisiin kustannuksiin perustuvissa
kustannusmalleissa (euroa) (tarkempi erittely kustannuksista liitteelld 'Hankkeen kustannusarvion
tdsmennyslomake’)

20 20 20 20 Yhteensd
Palkkakustannukset _0 _0 _0 — 0 0
Ostopalvelut 0 0 0 0 0
Matkakustannukset 0 0 0 0 0
Kone- ja laiteinvestoinnit 0 0 0 0 0
Vuokrakustannukset 0 0 0 0 0
Toimistokulut 0 0 0 0 0
Muut kustannukset 0 0 0 0 0
Luontoissuoritukset 0 0 0 0 0
Yhteensi 0 0 0 0 0
Tulot 0 0 0 0 0
Nettokustannukset 0 0 0 0 0
yhteensa

C. Hankkeen kustannusarvio kertakorvaus-/ flat rate 24% -kustannusmalleissa (tarkempi erittely
kustannuksista liitteelld 'Hankkeen kustannusarvion tismennyslomake’)

20 16 20 17 20 18 20 Yhteensa
Palkkakustannukset 10 000 383 000 401 000 0 794 000
Ostopalvelut 0 82 380 153 260 0 235 640
Kone- ja laiteinvestoinnit 0 0 0 0 0
(hankkeen sisalldllisesta
toteuttamisesta
aiheutuvat)
Vuokrakustannukset 0 40 000 55 000 0 95 000
(hankkeen sisélléllisesté
toteuttamisesta
aiheutuvat)
Muut kustannukset 0 2 300 2500 0 4 800
Vililliset kustannukset 2 400 91 920 96 240 0 190 560
Luontoissuoritukset 0 0 0 (1] 0
Yhteensé 12 400 599 600 708 000 0 1 320 000
Tulot 0 0 0 0 0
Nettokustannukset 12 400 599 600 708 000 0 1 320 000

hteensé

5. Hankkeen rahoitussuunnitelma
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20 16 20 17 20 18 20 Yhteensa
a. Haettava rahoitus 6 200 299 800 354 000 0 660 000
b. Kuntarahoitus
hakijan oma rahoitus 0 0 0 0 0
muu kuntarahoitus 6 200 299 800 354 000 0 660 000
¢. Muu julkinen rahoitus
hakijan oma rahoitus 0 0 0 0 0
muu julkinen rahoitus 0 0 0 0
d. Yksityinen rahoitus
hakijan oma rahoitus (1] 0 o 0 (1}
muu yksityinen rahoitus 0 0 0 0 0
e. Luontoissuoritukset (1] 0 0 0 0
f. Hankkeen tulot 0 0 0 0 0
g. Kokonaisrahoitus 12 400 599 600 708 000 0 1320 000
Nettorahoitus (g-f) 12 400 599 600 708 000 0 1320 000
\(J:l'gzi)n rahoitus 12 400 599 600 708 000 0 1320 000
6. Maksatussuunnitelma
Maksatusta haetaan |:| Neljan kuukauden vélein IZ Kuuden kuukauden vélein

7. Allekirjoitukset

Allekirjoittaja(t) sitoutuvat toteuttamaan hankkeen tdssa hakemuksessa ja sen liitteissa ilmoittamiensa tietojen mukaisesti ja
vakuuttavat ndma tiedot oikeiksi. Allekirjoittaja(t) ovat velvollisia antamaan hankkeen toteutukseen liittyvid seurantatietoja tuen
myonténeelle viranomaiselle. Yhteishankkeissa (useamman toteuttajan toteuttamat hankkeet) tuensaajat vastaavat hankkeesta
yhteisvastuullisesti. Tdma hakemus voidaan myéds siitda tai jalientad muille valtion- ja aluekehitysviranomaisille seka
asiantuntijalausunnon antamista varten muiliekin tahoille. Ennen rahoituspéétésta hakija toteuttaa hanketta omalla riskillaan.

Paikka ja aika Tampere 12 / 06 20 17
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Nimenselvennys Matti Eskola
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kyseessé on usean toteuttajan yhteishanke)
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Asema organisaatiossa
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Liitteet

Kaikille hakijoille pakolliset liitteet Muut liitteet
Hankkeen kustannusarvion tdsmennyslomake O
Hankesuunnitelma O
Nimenkirjoitusoikeuden todentava ote [l

Kauppa- tai yhdistysrekisteriote |
Hankkeesta ja hakijasta riippuen edellytetiiéin liséksi O
seuraavia liitteita

Verovelkatodistus O
Hankkeen vaikutusten arviointilomake [l

Selvitys arvonliséveron jadmisesta hakijan lopulliseksi

kustannukseksi

Pé&é- ja osatoteuttajien valinen sopimus (yhteishanke)*

Sopimus hankkeen toteuttamisesta ja tuen siirtdmisesté (kun

hankkeen toteutusmalliin sisaltyy tuen siitdminen muulle kuin

hakijataholle)**

Mahdolliset luvat, joita hankkeen toteuttaminen edellyttaa

De minimis -selvitykset

Yhtidjarjestys aiko-hakemus_8_2016

* Yhteishankkeissa on tehtéva erillinen sopimus, josta on kéytava ilmi ainakin seuraavat asiat:
- tiedot sopimusosapuolista ja kunkin osapuolen osuuksista hankkeen toteuttamisessa ja rahoittamisessa
- méériteltava, miké taho toimii paatoteuttajana ja huolehtii yhteydenpidosta viranomaisten kanssa
- kuvaus julkisia hankintoja koskevista menettelyista
- kuvaus hankkeen kirjanpitojarjestelyista
- kuvaus tuen kaytén valvonta- ja tiedonantomenettelyista (mm. hankkeen sisalla tapahtuvasta tiedottamisesta sopiminen)
- kuvaus toteuttajien valisesta rahaliikenteesta

** Tuen siirtoa sisaltdvassa hankkeessa on tehtévé erillinen sopimus, josta on kaytava ilmi ainakin seuraavat asiat:

- tiedot sopimusosapuolista ja kunkin osapuolen osuuksista hankkeen toteuttamiseen liittyvista toimenpiteista ja kustannuksista
seka siirrettdvan tuen maarasta

- kuvaus julkisia hankintoja koskevista menettelyista

- kuvaus hankkeen kirjanpitojarjestelyista

- kuvaus tuen kaytén valvonta- ja tiedonantomenettelyistd (mm. hankkeen sisélla tapahtuvasta tiedottamisesta sopiminen)

- selvitys tuen siirron saajan nimenkirjoitusoikeudesta







HANKKEEN KUSTANNUSARVION TASMENNYSLOMAKE/ AIKO-rahoitus

(tahan lomakkeeseen eritellaan tarkemmin varsinaisella hakemuslomakkeella esitettyjen kustannusten sisdltd)

Hankkeen nimi:  AIKO Hyvinvointipalvelujen digitalisaatio
Toteuttaja: FinnMedi Oy

KUSTANNUSARVIO

KUSTANNUKSET

Kuluera

Mita siséltaa? /Kustannuserittely

Kokonals-
hinta €

1. Palkkakustannukset
-kokopéivaiset henkilot
*Projektin johtaja, teema manageri, osa-aikainen
*HealthHUB manageri
*Osa-aikainen hankepaallikké
*Projektipaallikké
*Osa-aikainen talouspaallikké
*Osa-aikainen viestintdpaallikké
Yhteensa

Henkilosivukulut 50%

Yhteensa

|iimoitettava kunkin henkilon hankkeelle budjetoitujen henkildtydkuukausien maara ja hankkeelle bujdetoitu
palkkakustannus/ kuukausi

17 tybkuukautta (8300/kk)
20 tydkuukautta (6800/kk)
17 tydkuukautta (6000/kk)
20 tydkuukautta (4350/kk)
5 tyékuukautta (5600/kk)
9 tydkuukautta (4000/kk)

794 000

141 100
136 000
102 000
87 000
28 000
35234
529 334
264 667
794 000

2. Ostopalvelut

- konsultointipalvelut, (ekosysteemien ja kokeiluhankkeiden selvitykset ja asiantuntijatyot)
-muut palvelut, (hankkeeseen liittyvét viestintitomiston palvelut,
véhaiset painotuotteet, yhteiséalustan yllapito ja paivityskulut)

235 640

210 640
25000

3. Matkakustannukset (ei tayteta fiat rate 24% -hankkeissa)
-kotimaassa
-ulkomaille (=projektille
valttdmattdmat, eriteltdva matkakohde ja henkilét
(esim. projektipaailikko), joiden matkakulut tahdn budjetoitu)

4. Kone- ja laiteinvestoinnit
- projektisuunnitelmaan siséltyvien
koneiden ja liitteiden hankintamenot

5. Vuokrakustannukset (Fiat rate 24% -hankkeissa vain hankkeen sisalisllisesta toteuttamisesta aiheutuvat

3

nukset matl
- HUB -tilan vuokra ja laitekustannukset seka muiden hankkeelle
satunnaisesti ulkopuolelta vuokrattujen kokoustilojen kustannukset

95 000

6. Toimistokulut (ei tayteta fiat rate 24% -hankkeissa)
-puhelin- ja postituskutut
-toimistotarvikkeet

ine.

7. Muut kustannukset
- edellisiin eriin siséltymattémat menot
- HUBIin hankittavat tietotekniset laitteet

kone- ja laitehankinnat pitoaika alle 3 vuotta

4 800

‘valilliset

8. Vililliset kustannukset (taytetaan hak i i
kustannukset’, kustannusten sisaitda ei eritelia)

Flat rate 24%

190 560

9. Luontoissuoritukset
- talkootyd
- muut laskennalliset kustannukset

BRUTTOMENOT YHTEENSA

1320 000

- TULOT (misté kertyvét)

NETTOKUSTANNUKSET YHTEENSA

1320 000
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AIKO-HAKEMUS

Uudistumalla Terveyttd ja Kasvua

1. Johdanto

Tampereen Kasvusopimuksen keskeinen elinkeinopoliittinen teema on digitaalisuus ja sen hyddyntaminen
valmistavassa teollisuudessa ja hyvinvointipalveluissa. Tampere3 on kasvusopimuksen yhteinen
osaamisalusta. Korkeakoulujen yhdistyminen Tampere3:ksi on menestymisen perusta tulevina
vuosikymmenina. Kaupin kampus on Tampere3:n osalta Hyvinvointiosaamisen keskittyma ja kehitysalusta.

Tassd hankkeessa hyodynnetaan aikaisempia menetelmia ja selvityksid. Tulevaisuuden Terveyskyla
-projektissa selvitettiin Oppimishyvinvointikeskuksen toteutusedellytyksia ja suositeltavia toimintatapoja.
Selvityksen pohjalta toteutetaan seuraava vaihe, jossa hyédynnetédin edelld mainittuja

toimintatapoja. Opastus- ja informaatiojarjestelmad on edistetty Tulevaisuuden Terveyskyla -projektissa.
Kampushankkeen aikana on tutkittu markkinoilla olevia ratkaisuja ja jarjestetty tapaamisia ja tydpajoja
teknologiatoimittajien kanssa opastusjarjestelman mahdollisuuksista. Kampuksen opastus liittyy ldheisesti
alueen suurimman toimijan eli PSHP:n opastusjérjestelman kehitykseen. Hankkeen aikana on tehty ldheisti
yhteisty6td PSHP:n kanssa ja jarjestetty tyopajoja yhteisen ratkaisun I6ytamiseksi, joka palvelee koko
kampusta. Tydpajoihin osallistui toimijoita myos TaY:lta, TTY:Ita ja TAMK:ista. Yksittaisistad

toimenpiteistd pisimmalld on kampuksen pysakdinnin uudistaminen, joka pitaa sisilldan niin Finn-Medin
kiinteistdjen kuin PSHP:n asiakas- ja henkilokuntapysikdinnin.

Liikuntaan liittyvien toimintojen suunnittelussa hyédynnetdén Tulevaisuuden Terveyskyla -hankkeen
yhteydessa valmistunutta Terveyspuisto -raporttia. Siind on hyddynnetty lukuisia julkaisuja ja selvityksia
(>10 kpl). Lisaksi kdytetdan ELY -keskuksen Piiru -hankkeessa tehtavien aktiviteettien kautta kerdantyvaa
tietamystd Moodi konseptin suunnittelussa.

Tamd ehdotus on kasvupolitiikan jatkumo edelliselle (2013-2015) valtion ja Tampereen kaupunkiseudun
viliselle kasvusopimukselle. Kasvusopimusehdotuksen tavoitteet kuvastavat Tampereen kaupunkiseudun
yhteista tahtotilaa. SOTE -uudistuksen my6ta avautuu merkittdvia mahdollisuuksia uudistumiseen ja
taloudelliseen kasvuun. Hyvinvoinnin Kasvusopimustavoitteita ovat mm. digitaalisten ratkaisujen
avoimuuden ja integraation edistdminen sekd omahoitoa ja terveytts tuottavien kehitysalustojen ja
kokeiluhankkeiden valmistelu. Ndma tavoitteet ovat osa Tampereen kaupungin kdynnistimai Smart
Tampere -ohjelmaa.

2. AIKO-hanke Smart Tampere -ohjelman tukena

AIKO -hankkeessa tuetaan Tampereen kaupungin Smart Tampere -ohjelmaa kattamalla yksi sen seitsemisti
osa-alueesta, joka keskittyy terveyden edistdamiseen liittyvien toimintojen kehittamiseen (Smart Health).
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Terveysteeman osalta valmistelusta ja koordinoinnista vastaa FinnMedi Oy. Hanke toteutetaan tiiviissa
yhteistydssd Tampereen kaupungin, Tredean ja PSHP:n kanssa. Projektisuunnitelmaa taydennetdan uusien
toimenpiteiden osalta vuonna 2018.

3. Hyvinvoinnin kokeilu- ja kehitysalustat

Vuosien 2016-2018 aikana on toteutumassa toimintaymparistdssa merkittdvia uudistumishankkeita
kuten SOTE -uudistus, Tampere3:n muodostaminen seka uusien toimintojen ja toimijoiden tuominen
Kauppiin. Naitd ovat mm- liikuntapdivakoti, uusi liikuntahalli seka tutkimustoimintaa ja -ymparistoja.
Mahdollisia uusia toimijoita voivat olla mm. Kauppi Sports Center, Varalan Urheiluopisto, Tampere 3:n
HEAT laboratorio. Keskeinen tavoite on juurruttaa yhteiskehittamisen ja kokeilujen toimintakulttuuria
osaksi hyvinvoinnin uudistamista. Tdma kehitys lisda tarvetta eri toimijoiden yhteisty6lle ja yhteisille
kehitysympéristdille. Tarpeeseen vastataan kehittdmalla alan ekosysteemejd ja innovaatioalusta
HealthHUBIn toimintaa (www.healthhub.fi).

SOTE -uudistuksen mydtd yhda useammin yritykset tulevat tuottajiksi, uusia ratkaisuja kehitetdan ja
verkostomaisesti toimivat ekosysteemit vahvistuvat. Ratkaisuina ovat teknologian ja palvelujen
integrointi asiakaslahtdisesti samalla vaikuttavuutta ja tuottavuutta parantaen. Kaupin kampusta on
paatetty kehittda uudistuvaksi hyvinvoinnin kehitysalustaksi ja toimintamallin luominen on alkanut
Tulevaisuuden Terveyskyld-hankkeella. Tata kehitysty6tad tehddan kansainvilista osaamista ja
kumppaneita hyddyntden seka vauhdittaen alan yritysten kansainvalistd kasvua. Toiminta on osoittanut
tarpeellisuutensa: 1,5 vuoden aikana HealthHUBIn tapahtumamaara (lahes 200 kpl) on ollut noin

3 -kertainen suunniteltuun verrattuna ja yrityksia ja asiantuntijoita on osallistunut yli 2000 henkil6a.
Talla hetkelld HealthHUB on Suomen aktiivisin terveysalan kehitysyhteiso. Jatkossa HealthHUBIn
toiminta fokusoituu yha selkedmmin ja tapahtumamaara on noin 40-50 tapahtumaa vuodessa.

HealthHUB on fyysinen tila ja verkosto monen osapuolen yhteisprojektien kehittdmiselle ja
toteuttamiselle. HealthHUB pyrkii tuomaan mukaan hankkeisiin myés alkuvaiheen yrityksia ja



henkil6itd, joilla on kiinnostusta kehittda uutta liiketoimintaa, silld vakiintuneet yritykset eivit
valttdmattd lahde mukaan kuin omaa strategiaansa tukeviin hankkeisiin. Varsinkin terveydenhuollon
digitalisaatiohankkeissa alkuvaiheen yritysten ennakkoluulottomalla kehittamisty6lla on suuri
vipuvaikutus synnyttda uutta liikketoimintaa.

HealthHUBIn toimintamalli mahdollistaa tapauskohtaisesti varioitavat, ketterin kehittamisen prosessit
eri teemoihin liittyville kehittamishankkeille seuraavasti:

- kehittdmishankkeiden identifiointi

- kehittamishankkeiden tavoitteiden, sisallon ja tarvittavan prosessin mairittely

- prosessiin tarvittavat asiantuntijat

- prosessiin tarvittavat yritykset

- tybpajojen fasilitointi ja muu toteuttaminen

- jatkotoimenpidesuunnitelma seuraavaa vaihetta varten

- kansallisen ja kansainvilisen pilotointiyhteistydn edistiminen varsinkin SOTE -uudistukseen
liittyvissa teemoissa

4. Karkiteemat

Smart Health -ohjelman toteutus perustuu kolmeen kirkeen, jotka ovat:
- Terveysliikunta ja ennaltaehkidisevit palvelut
- Omabhoito- ja kotiin viedyt palvelut
- Tulevaisuuden sairaala ja hyvinvointikeskukset

Naiden karkien kehittdmiseksi kdynnistetddn AIKO hankkeella viisi synergisti kehitysprosessia seka niihin
liittyvid kokeiluhankkeita. HealthHUB on koko ohjelmakauden toimiva kehittdmisalusta AIKOn
toimenpiteiden ja hankkeiden valmistelussa.

Kehitysprosessit ovat:

1. Kotihoidon ratkaisujen ekosysteemi

Taman haasteeseen vastataan kokoamalla mm. kotihoidon piirissé toimivia palvelu- ja teknologiatuottajia,
julkista sektoria ekosysteemiksi kehittdmaan avoimia rajapintoja ja kehittimain asiakaslahtoisia ja
kustannustehokkaita ratkaisuja.

2. Digitaalisten sisdltdjen kehitysyhteisé

Terveyttd ja hyvinvointia edistavid sisaltdtuotteita voidaan kayttas eri ikisilld niin mielenterveys-,
kuntoutus-, opetus- kuin viihdetarkoituksissa. Ndiden sovellusten kiytén ja liiketoiminnan kehittymisen
ndkdkulmasta haasteellista on ollut sovellusten sirpalemaisuus ja liiketoiminnallistamisen puute.

AIKO -projektissa kdynnistetaan laajempaa terveysalan digitaalisten sisdltéjen kehittamis- ja kokeilu-
kokonaisuutta, joka myos yhdistdisi alan osaajia Tampereen seudulla ja kehittéisi sisiltétuotannon
ekosysteemid. AIKO -hankkeen puitteissa on kdynnistyméssd useita osahankkeita, joita ovat
mielenterveyspotilaille, vanhuspalveluiden asiakkaille seki terveysopetukseen kuuluvat hankkeet.

3. Terveysdatan ekosysteemi

Tavoitteena on luona vakiintunut toimintamalli SOTE ICT -yritysten ja organisaatioiden sddnnolliseen
vuoropuheluun. Tassd hyddynnetddn mm. HealthHUB:in saamaa jalansijaa keskeisens SOTE -kehityksen
kohtaamispaikkana. Tavoitteena on my®os selvittda ja edistad Suomeen kaavaillun tekoélykeskuksen
saamista Pirkanmaalle sekd digitaalisten omahoitopalvelujen jatkokehityksen keskittyman (ODA -hankkeen
viitoittamalla polulla) saamiseksi Pirkanmaalle.



4. Ennaltaehkdisyn ja terveysliikunnan ekosysteemi

Kansalaisten lisaantyva terveystietoisuus ja terveydenhuollon kustannuspaineet ovat nostamassa
ennakoivan terveyden yllapidon arvoa rdjahdysmadisesti. Terveytta edistdvat toimenpiteet tulisivat kattaa
koko vdeston ja uusia ratkaisuja tulisi olla saatavilla, niin nuorille kuin vanhuksille.

Tavoitteena on kehittda liilkunnan ja siihen kytkeytyvien ennakoivan terveyden yllapidon toiminnallisuuksia,
jotka ovat:

1) Tutkimus, tuotekehitys ja koulutus

2) Ennakoiva terveydenhoito, kuntoutus ja toimintakyvyn ylldpito
3) Liikunta- ja urheiluvalmennus

4) Pelillisyys ja eldamysliikunta-aktiviteetit

Naiden puitteissa muodostettavaan ekosysteemiin keratdan ennakoivan terveydenhuollon ja
liilkuntapalveluiden keskeisia toimijoita. Jo tunnistettuja toimijoita ovat esimerkiksi Tullinkulman
Tyoterveys, Kauppi Sport Center, Varalan urheiluopisto, Tampere3, Fitness Village, peli- ja
eldmyspalvelualan yritykset, kuntoutusalan toimijat ja lukuisat teknologiatoimittajat.

Erilaisten toimijoiden kanssa kdynnistetdan ekosysteemin vahvistumista edistavid yhteisteistydhankkeita.

5. Tulevaisuuden sairaalat ja hyvinvointikeskukset
Tavoitteena on tunnistaa ja valmistella SOTEn toimijoiden kanssa uudistumisen my6ta avautuviin

mahdollisuuksiin uusia toimintamalleja, kehityshankkeita ja kdynnistda erilaisia pilottihankkeita HealthHUB,
hyvinvointikeskus, sairaala ja Kaupin kampus -ymparistoissa. Tavoitteena nadissa on syventadd Tulevaisuuden
Terveyskyld -hankkeen kokemusten ja luomien kdytantdjen pohjalta SOTE -toimijoiden, Tampere3:n ja
yritysten yhteistyota. Erityispainopiste on digitaalisuutta hyédyntavat hankkeet.

Alla olevassa kaaviossa on kuvattu AIKO -projektin aikana kaynnistyvat synergiset kehitysprosessit ja
taulukoissa tdssad vaiheessa tunnistetut kokeiluhankeaihiot. Naistd valikoituu varsinaisia kokeiluhankkeita.
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5. Karki 1, Tulevaisuuden sairaala ja hyvinvointikeskukset
5.1. Tausta

Smart Tampere -ohjelma pyrkii luomaan tarveldhtaisen kehittimismallin, jossa kaupungin ja julkisen
terveydenhuollon kehityshaasteita ratkotaan yhdessi yritysten kanssa. Luotava kehittimismalli on hyvin
yhteensopiva Kansallisen terveysalan kasvustrategian tavoitteiden kanssa.

Suomessa myos SOTE -tiedon ymprilla on meneilldan merkittivd murrosvaihe, jonka tarkeimpia tekijoita

ovat:

- potilastietojérjestelmien uudistus (padkaupunkiseudun Apotti ja muun Suomen UNA)

- tietopohjan laajentaminen kattamaan useita tietoldhteita vain perinteisten potilastietojarjestelman
sijasta

- henkildkohtaisen terveysdatan (MyData, PersonalHealthData) aseman vahvistuminen

- SOTE -uudistus; alueellisen ja hallinnollisen organisoitumisen asettamat vaatimukset

- uusien innovatiivisten ratkaisujen hyddyntaminen (avoimet rajapinnat, pilotoinnit, innovatiiviset
hankinnat)

- loT-ratkaisujen hyddyntdaminen

Nykytilanne edellyttdd huomattavan laajaa vuoropuhelua eri toimijoiden kesken, jotta tietoa saadaan
tehokkaasti jaettua ja perinteisesti Suomen SOTE -kentén kehittymisti rajoittanut siilloutuminen murrettua.

Kaupin kampuksen rakentuminen ja hyvinvointikeskusten uudistuminen tarjoavat merkittivin potentiaalin
uusille innovatiivisille ratkaisuille. N&ita ovat Taysin uudistamisohjelma, Yliopistollinen
Oppimishyvinvointikeskus ja kampuksen muun infrastruktuurin rakentaminen.

Tampereen kaupungin ja Tulevaisuuden Terveyskyld-hankkeen yhteistyna toteutettiin esiselvitys Kauppiin
perustettavalle Oppimishyvinvointikeskukselle (OHKE). Esiselvitys sekd Tampereen palveluverkkoselvitys
osoittivat, etta Kauppiin olisi perusteltua rakentaa terveydenhuollon perustason uusiutumista vahvistava
keskus, joka toimisi tiiviissa yhteistyossd sosiaali- ja ennaltaehkdisevin palveluverkon kanssa.



Esiselvityksesta ilmeni, ettd OHKEn perustaminen tarjoaisi merkittdvaa lisdarvoa Tampere3:n toiminnalle
sekd voisi toimia yritysten ja jérjestdjen uusien tuotteiden tai palveluiden kokeilu- ja kehitysymparisténa.

Uusi perustason hyvinvointikeskus edellyttda esiselvityksen mukaan sekd aiemmasta poikkeavia
toimintatiloja ettd palveluverkostoa, joiden toiminnassa hyddynnetdan digitaalisuuden tarjoamia
mahdollisuuksia. Erityinen painopiste on hyodyntda kampuksen ja lahiympdristén liikkuntamahdollisuuksia.

Esiselvitysvaiheesta on edetty tarve- ja tilasuunnitelman laatimiseen. Sen pohjalta valmistellaan osapuolten
esisopimusta rakennushankkeen toteuttamiseksi. Erityisesti on tarvetta selvittdada muiden kuin julkisten
toimijoiden mahdollisuudet osallistua OHKEen. Ennen Kauppiin rakennettavaa keskusta on mielekdsta
toimia olemassa olevissa Hyvinvointikeskuksissa.

5.2. Tavoite

Tavoitteena on tunnistaa ja valmistella SOTEn toimijoiden kanssa uudistumisen myota avautuviin
mahdollisuuksiin uusia toimintamalleja, kehityshankkeita ja kdynnistdad HealthHUBIn avulla erilaisia
pilottihankkeita hyvinvointikeskuksissa, sairaaloissa sekd Kaupin kampuksella. Tavoitteena naissd on
syventdd Tulevaisuuden Terveyskyla -projektin kokemusten ja luomien kdytantdjen pohjalta

SOTE -toimijoiden, Tampere3:n ja yritysten yhteisty6ta. Jatkossa tavoitellaan suur- ja pk-yrityksid yha
tiiviimmin toimintaan mukaan. Tilld osiolla on vahva synergia Terveysliikunnan ja ennaltaehkdisevan
ekosysteemin kehittamiseen.

Taman kérkiteeman tavoitteena on vauhdittaa hyvinvointialan liiketoiminnan ja digitalisaation kehittidmista
sekd viedd HealthHUBIn toiminta nykyisesta toiminnan vaiheesta vaiheeseen 2. Vaihe 2 tarkoittaa
painopisteen siirtdmista sisalléllisten kehityshankkeiden vauhdittamiseen niin start up-, pk- kuin suurten
yritysten kanssa sekd mahdollisuuksien mukaan valtakunnalliseen toimintaan, jossa on myés kansainvilinen
ulottuvuus.

5.3. Toimenpiteet / typaketit

Tulevaisuuden sairaala

Taysin uudistamisohjeima jatkuu tulevina vuosina euromaérdisesti merkittdavana investointina. Tassa
tydpaketissa pk-yrityksia aktivoidaan osallistumaan uudistamisohjelman tarjouskilpailuihin ja
innovatiivisten hankintojen osalta HealthHUBissa toteutetaan aktiivista markkinavuoropuhelua Taysin ja
pk-yritysten vélilla ottamalla pk-yritykset mukaan madrittely- ja teknologiakartoitusvaiheisiin jo ennen
virallisen hankintaprosessin kdaynnistymista.

Terveysdatan ekosysteemi
Tavoitteena on luoda SOTE -tietoverkoston innovatiiviseen uudistamiseen ja kehittamiseen keskittyva
osaamiskeskittymd, joka yhdistda alan toimijoita kansallisesti.

Organisoidun vuoropuhelun avulla voidaan:

1) parantaa tulevien jarjestelmien kdytettavyytta ja tehokkuutta

2) nostaa tietoratkaisujen kehittdjien ymmartamysta kdyttdjatarpeista

3) luoda uusille tiedonhallinta- ja digitaalisille palveluinnovaatioille mahdollisuus toteutua eri toimijoiden
vélisen yhteistydn (veturiyritykset, pienet yritykset, SOTE -palveluorganisaatiot, tutkimuslaitokset) kautta;
téhan liittyvat pilotoinnit edesauttavat myds innovaatioiden péaasyd kansainvalisille markkinoille.

Tarkeitd yhteistydkumppaneita ovat UNA ja ODA -verkostot. UNA -verkosto on jo perustanut viliaikaisen
projektitoimiston Tampereelle ja silhen ovat sitoutuneet kaikki padkaupunkiseudun ulkopuoliset
sairaanhoitopiirit. Sairaanhoitopiirien lisdksi osaamiskeskittyman toimintaan sitoutettaviin toimijoihin
kuuluvat mm. ODA -hankkeen jasenet (digitaalisten terveyspalveluiden kehitys), tietojarjestelmayritykset,
terveyssovellus- ja digipalveluyritykset sekd alan tutkimus- ja koulutusorganisaatiot.



Tunnistettuja hankeaihioita ovat mm. digitaalisten hoitoketjujen kehittdminen_yhteistyfssa
terveydenhuollon ammattilaisten, potilaiden/asiakkaiden ja yritysten kesken esimerkkiné diabeteksen
hoidonohjausjérjestelmd, Virtuaalisairaalaan liittyvat kokeilut seka potilaiden etdkuntouttamisen pilotointi.

Hyvinvointikeskusten kokeiluhankkeet

Taman tyépaketin tavoitteena on vahvistaa toimijaverkostoa, kdynnistaa nykyisissa Hyvinvointikeskuksissa
erilaisia kokeiluhankkeita, suunnitella ndiden kokemusten pohjalta OHKEssa toteutuvaa palvelu- ja
kehitystoimintaa sekad valittda néitd kokemuksia innovaatiotoimintaa tukevien tilasuunnitelmien
laatimiseen. Kokeiluhankkeissa pyritdan huomioimaan erityisesti digitaalisoinnin vaikutukset toimintaa seka
yhteisty6 terveysliikunnan ja ennaltaehkéisevien palveluiden kanssa. Mikéli 6Aika -ohjelmasta on
mahdollista hakea rahoitusta, siihen pyritddn jattdamaan uudelleen CoHeWe -hankeidean (Co-Created
Health and Wellbeing) pohjalta valtakunnallinen hanke. Sen tavoitteina olisi mm. pilotoida 6Aika-
ohjelmaan kuuluvien kaupunkien hyvinvointikeskuksissa erilaisia ratkaisuja ja edistaa
markkinavuoropuhelua. Hanke tukisi toteutuessaan Smart Health-kokonaisuuden tavoitteita.

Kaupin kampuksen kokeiluhankkeet

Smart Tampereessa on tarkoitus kehittda erilaisia dlykkaaseen kaupunkiin kuuluvia ratkaisuja.

Kaupin kampus on sopivan kokoinen kokeiluympdristé monille hankkeille kuten autonomiset ajoneuvot,
alyvalaistus, muut lilkenneratkaisut, tavaralogistiikka tai opastus. Kaupin kampuksella pyritdan
kdynnistdma&an erilaisia dlykkdan kaupungin tavoitteita edistdvia hankkeita. Tydpaketissa kartoitetaan
potentiaalisia kehityshankkeita, joita valmistellaan varsinaisiksi kokeilu- ja kehityshankkeiksi. Pddteemoina
ovat mm. dlykas liikkuminen ja rakentaminen. Ty6paketissa edistetddn myos Tampere3:n, PSHP:n ja
yritysten vilistd yhteistyotd Kaupin kampuksella.

5.4. Odotetut tulokset

- 4 uutta yritysten ja julkisten organisaatioiden -kehityshanketta, joista vahintdan kahdella on
tavoitteena vientimarkkinat

- yhteistydmallin kdynnistyminen muiden yliopistosairaalapaikkakuntien toimijoiden kanssa
SOTE -sektorilla
tiivistyva yhteistyo valtakunnallisesti yritysten kanssa
Taysin ja pk-yritysten vélisia markkinavuoropuheluja eri kohteista jarjestetddn 5-8 kappaletta
40-60 tapahtumaa vuosittain, joissa yhteensa noin 1000 osallistujaa

5.5. Aikataulu

12.12.2016 - 31.12.2018

5.6. Kustannusarvio ja rahoitus

TyOpaketti sisdltdd 3 henkilotydvuotta/vuosi sekd 135.000 € ostopalvelut.
Kokonaisbudjetti 900.000 €, mistd omarahoitusosuus 50% kokonaiskustannuksista 450.000 € ja
AIKO -rahoituksen osuus 50% kokonaiskustannuksista 450.000 €.

6. Karki 2, Terveysliikunta ja ennaltaehkaisevat palvelut
6.1. Tausta

Kansalaisten lisdantyva terveystietoisuus ja liikunnan laaja-alaiset hyodyt terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisestd, ovat nostamassa ennakoivan terveyden ylldpidon arvoa merkittavasti. Myos
terveydenhuollon kustannuspaineiden vuoksi painopistetta tulisi siirtdd erikoissairaanhoidosta ja raskaasta
laitoshoidosta ennaltaehkdisyyn ja vdeston terveyden omaehtoiseen edistamiseen. Terveyttd edistavat



toimenpiteet tulisivat kattaa koko vaeston ja uusia ratkaisuja tulisi olla saatavilla, myds nuorille ja
vanhuksille. SOTE -uudistuksen yhteydessa alueilla on myos tilaisuus osoittaa ja hyédyntda vahvuutensa
talla saralla.

Tulevaisuuden terveyskyld —hankkeessa laadittiin terveyspuistokonseptin esiselvitys. Se osoitti, ettd Kaupin
alueelle voitaisiin luoda kansainvalisesti ainutlaatuinen, ennakoivaa terveydenhuoltoa liikkunnallisuuteen
huipputeknologian tukemana yhdistéva osaamiskeskittymad. Osana tata mallia on “Moodi”, joka tarkoittaa
teknologiafasiliteeteilla varustetun sisdliikuntakeskuksen rakentamista alueelle.

Alueella toimii jo merkittava joukko terveysalan toimijoita: PSHP satelliitteineen, TAY, TTY, TAMK,
UKK-instituutti, FinnMedi ja useita muita alan organisaatioita. Lisdksi alueella on jo monipuoliset
ulkoliikunta-alueet seka suunnitteluvaiheessa oleva sisaliikuntahalli (Kauppi Sports Center), joka voisi
toteuttaa osan Moodi-konseptin edellyttamasta kapasiteetista. Yhdistimalld tehokkaasti ndiden
toimijoiden ja niiden yhteistydkumppaneiden osaamista voitaisiin luoda kansainvilisesti huippuluokan
keskittyma seuraavilla osa-alueilla:

1. Tutkimus, tuotekehitys ja koulutus

2. Ennakoiva terveydenhoito, kuntoutus ja toimintakyvyn ylldpito
3. Liikunta- ja urheiluvalmennus

4. Pelillisyys ja elamysliikunta-aktiviteetit

Osa-alueiden toimintaa tukevan teknologiainfran keskeisimmat elementit ovat: virtuaali- ja lisityn
todellisuuden teknologiat, suurnopeuskamerajérjestelmat ja liilkkuvan kuvan analysointialgoritmit,
fysiologisia suureita mittaavat laitteet ja anturit (kannettavat ja kiinteit), loT, peliteknologia, tiedonsiirto- ja
talletuskapasiteetti.

6.2. Tavoite

Tassd karkiteemassa on tavoitteena vahvistaa terveysliikunnan ja ennaltaehkéisevien palveluiden
ekosysteemia seka valmistella kokeilu- ja kehityshankkeita edelld mainituille neljille osa-alueelle.

Ndille hankkeille on ominaista, ettd niissa hyddynnetdan useamman alan toimijan osaamista, resursseja
teknologisesti ja toiminnallisesti innovatiivisella tavalla.

6.3. Toimenpiteet / tyépaketit

Terveysliikunnan ekosysteemin vahvistaminen

Ty6paketissa aktivoidaan ja kootaan yhteistydhon monialaisesti liikkunnan ja siihen kytkeytyvien ennakoivan
terveyden ylldpidon alalla toimivia organisaatioita, tunnistetaan teknologiaa hyédyntévia innovatiivisia
toimintoja seka suunnitellaan niiden pilotointeja. Tydskentely tapahtuu jarjestamalld sekd organisaatioiden
valistd yhteistyota ettd yhteisia tydpajatyyppisia tapahtumia. Tunnistettavien toimintojen erityispiirteiden
perusteella valmistaudutaan hyddyntdamaan myds ulkoa ostettavaa erityisasiantuntijapalvelua.

Kokeiluista osa pyritddan toteuttamaan Kauppiin valmistuvassa Kauppi Sports Center -hallissa ja osa muissa
tiloissa Kaupin kampuksella tai muualla Pirkanmaalla. Néistd saatavia kokemuksia voidaan aikanaan
hy6dyntdd myds suunniteltaessa Kaupin siséliikuntakeskittyman taydentdvii rakentamista Moodi -
konseptissa kuvatulla tavalla. Tunnistettuja hankeaihioita ovat puettavien mittausten hyddyntiminen
liikunnassa, terveysoppimispeli, liikuntapdivakoti ja tutkimusinfran kehittaminen pilottihankkeiden avulla.

Ennaltaehkiisevit palvelut
Tydpaketin tavoitteena on aktivoida ja valmistella erilaisia ennaltaehkaiseviin palveluihin liittyvid kokeilu- ja
kehityshankkeita mm. tydterveyshuollon, kaupungin, yritysten ja 3.sektorin kanssa. Kokeiluhankkeissa



pyritdan hyodyntamaan digitaalisia sisdltdtuotteita sekd MyDatan tarjoamia mahdollisuuksia. Tunnistettu
kehityshankeaihio on mm. ennakoiva tydterveyshuolto sovelluksen kokeilu.

Hyvinvointipassin (asiointikorttikonsepti) kehittiminen

Kansallisen ODA -hankkeen tavoitteena on maaritelld yhteinen toiminnallinen ja tietotekninen tavoitetila
itse- ja omahoitoa tukevien sahkodisten palvelujen kansallisesta kokonaisuudesta. ODA -hanke ei méaérittele,
miten kansalaisille tehtyja itse- ja omahoitosuunnitelmia toteutetaan, eika se sisilld seurannan tai
mittaustietojen kerd@amisen kehittyneitd ratkaisuja. Hyvinvointipassin tavoitteena on rakentaa ja kehittaa
kokonaisuus, miten Tampereen kaupunki voisi omien palveluidensa tueksi tarjota kansalaisille myos
yritysten tuottamia hyvinvointipalveluita. Hyvinvointipassista halutaan rakentaa kehittynyt tyokalu SOTE -
ammattilaisten ja muiden kansalaisten vilille, jonka avulla kansalaisten hyvinvointisuunnitelman
etenemistd voidaan seurata sahkoisesti.

6.4. Odotetut tulokset

- 4-5 innovatiivista useamman organisaation osaamista yhdistdvaa kokeilu- ja kehityshanketta

esim. virtuaalitodellisuutta hyodyntdva elamyksellinen liikuntapalvelu, liikuntapdivakoti, etdohjauksen
integrointi kuntoutuslaitteistoon, videoanalyysin hyddyntaminen fysioterapeuttikoulutuksessa,
pelillisyyden hyddyntaminen kuntoutuksessa

- Toimintamalli olemassa olevien liikuntaympadristéjen kdyttamiseksi kokeilu- ja kehittamistoiminnassa

- Hyvinvointipassikonsepti laajenee ja kehittyy osana Tampereen asiointikorttikokonaisuutta

6.5. Aikataulu

12.12.2016 - 31.12.2018

6.6. Kustannusarvio ja rahoitus

Tyopaketti sisdltdaa 0,75 henkiltyévuotta seka 50.000 € ostopalvelut.
Budjetti 125.000 €, mistd omarahoitusosuus 50% kokonaiskustannuksista 62.500 € ja
AIKO -rahoituksen osuus 50% kokonaisuuskustannuksista 62.500 €.

7. Karki 3, Omahoito- ja kotiin viedyt palvelut

7.1. Tausta

Palvelurakenteen ja teknologian murros ovat luomassa edellytykset uudenlaiselle terveysalan
liiketoiminnalle ja palveluille. Teknologia mahdollistaa aiempaa paremmin omatoimisuuden ja osaratkaisuja
on jo markkinoilla ja uusia kehitetaan nopealla vauhdilla. Potentiaalin realisoitumisen esteena on kuitenkin
useita haasteita. Ndista keskeisimpiin kuuluvat eri osaratkaisujen toiminen yhteen, vaihdettavuus ja
asiakasarvon tuottaminen (mm. kaytettdvyys, taloudellisuus) arjen ratkaisuissa. Ndiden haasteiden
ratkaisemisessa tarvitaan asiakkaiden, yritysten ja palveluorganisaatioiden tiivistd yhteistyota ja ketteran
kehittamisen toimintamallia.

Tarpeita erilaisille sovelluksille on mm. seuraavilla osa-alueilla:

- Oman eldman hallinta (asumispalvelut, asiointi)

- Alykds asuminen ja ympiristd (loT, ympiristonhallinta)

- Aktivointi ja osallisuus (liikunta, kulttuuri, sosiaaliset suhteet)

- Terveys- ja hyvinvointipalvelut (kuluttaja-asiakkuus, palveluorganisaatioiden vaatimukset)



7.2. Tavoitteet

Tydpaketin tavoitteena on koota yrityksia, Tampereen kaupunkia, muita palveluorganisaatioita ja
tutkimuslaitoksia yhteen kehittdmaan ja toteuttamaan litketoimintaldht&isia omatoimisuutta edistavid ja
kotiin vietdvia ratkaisuja.

7.3. Toimenpiteet

Kotihoidon alustamaisen kehitysalustan kokoaminen erityisesti ikdZntyville asiakkaille

Digpalveluiden kaytdssad on varsinkin vanhuksilla ongelmia ja avun tarvetta. Jotta voidaan hoitaa suuri
maara ikdihmisid, on perinteistd vanhusten palvelua kuten kotihoitoa, tuotettava digitaalisesti ja
teknologia-avusteisesti. Kehittamistydn perusedellytys on yhteinen toimintamalli kaupungin,
kotipalveluiden tarjoajien ja teknologiayritysten vililla. Tyopaketissa pyritdan kehittdmaan uusia malleja ja
palveluja miten yritykset voivat liittyd kaupungin monituottajamalliin ja tuottaa palveluita asiakkaille kotiin
asiakkaan tarpeen mukaan. Osana tata voi olla joukkoistettujen ja vertaispalveluiden kehittdminen.
Tyopaketissa pyritdaan verkottamaan myds nykyisin muilla toimialoilla (véhittdiskauppa, kiinteistala,
ravitsemus, Smart fashion) toimivia organisaatioita kehityshankkeiden ja kokeilujen aikaansaamiseksi ja
omahoidon sovellusten tuomiseksi markkinoille

Tunnistettuja hankeaihiota ovat mm. palveluohjauksen kehittdminen, kotihoidon integraatioalusta,
kotiuttamispilotointi, loT ratkaisujen hyddyntdminen kotiin viedyissa palveluissa.

Digitaaliset siséllot

TyOpaketissa aktivoidaan terveys- ja hyvinvointialan organisaatioita digitaalisten sisédlt6tuotteiden
kehittdmiseen ja kokeiluun. Tapahtumia ja tyépajoja jarjestetddn uusien tarveldhtoisten sisdltétuotteiden
tunnistamiseksi ja kehityshankkeiden ja pilotointien kdynnistamiseksi. Digitaalisia sisdltotuotteita ovat mm.
kuva- ja danikirjastot, pelit (erityisesti serious games), virtuaalitodellisuuden hyddyntdmiseen perustuvat
ratkaisut. Tunnistettuja hankeaihioita ovat mm. vertaistukitoiminnan digitalisointi ja sisdltotuotteet
Mielenterveystaloon.

7.4. Odotetut tulokset

- Kaynnistyy 1-2 kpl Omatoimisten ratkaisujen laajempaa kehitysympérist6a yhdessa Tampereen
kaupungin, yritysten ja muiden organisaatioiden kanssa seka 4-6 uutta kehityshanketta

7.5. Aikataulu

01.01.2017 - 31.12.2018
7.6. Kustannukset
TyOpaketin sisdltda noin 2 henkilotydvuotta seka 50.000 € ostopalvelut.

Budjetti 295.000 € , mistd omarahoitusosuus 50% kokonaiskustannuksista eli 147.500 €/vuosi
ja AIKO -rahoituksen osuus 50% kokonaisuuskustannuksista eli 147.500 €/vuosi.

8. Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen rahoitusta haetaan vuosittain Pirkanmaan liiton kautta. Talld rahoituskierroksella haetaan
rahoitusta vuosien 2016 ja 2017 maararahasta vuosille 2016-2017. Tamén jakson budjetti on 612.000 €,
josta AIKO rahoitusta on 306.000 € ja Tampereen kaupungin vastinrahoitus on 306.000 €.



Vuoden 2018 haettava rahoitus maaraytyy vuosina 2016-2018 AIKOlle mydnnettyjen rahoitusten puitteissa.
Kokonaiskustannusarvio ja rahoitussuunnitelma koko toteutusajalle on esitetty hakemuslomakkeessa.

2016 2017 Yhteensa

Palkat sivukuluineen 10 000 383 000 393 00t

* Osa-aikainen projektin johtaja, teema manageri,

* HealthHUB manageri

*Osa-aikainen hankepaallikkd

*Projektipadllikko

*Osa-aikainen talouspaillikké

*Osa-aikainen viestintapaillikké
Yleiskustannukset, flat rate 24 % 2 400 91 920 94 32(
Ha.mkkee.n sisdll6llisestd toteutuksesta aiheutuvat vuokrat (HUB ja 40 000 40 00C
laiteleasing)
Ostopalvelut (mm. viestintd, suunnittelu, painotuotteet, asiantuntija) 82 380 82 38(
Muut kustannukset 2300 2 30C
Yhteensd 12 400 599 600 612 00¢
Rahoittaja 2016 2017 | Yhteensa
AIKO (PL) 6 200 299 800 306 000
Tampere 4700 245 300 250 000
Muu kuntarahoitus 1500 54 500 56 000
Yhteensa 12 400 599 600 612 000




Tehtavankuvat

Matti Eskola (Smart Health -teemamanageri)

- Projektijohtaja, hankkeen vastuuhenkil

- Osakokonaisuuksien yhteensovittaminen

- Yhteistyd Tampereen kaupungin, PSHP:n ja Tampere 3 kanssa

- Muu sidosryhmayhteisty6 ja hankeviestintd

- Tulevaisuuden sairaala ja hyvinvointikeskukset hankekehitys

- Omahoidon hankekehitys

- Osallistuminen Terveysliikunnan ja Terveysdatan hankekehitykseen
- Yritysyhteistydn aktivointi

Reijo Itkonen (HealthHUB -manageri)

- Kehityspdallikké vastaa HUB innovaatioalustan kehittamisestd Smart Health -ohjelmaan

- HealthHUBIn prosessin ja toimintatapojen kehittaminen erityisesti avoimen méaérittelyjen suuntaan

- HealthHUBiin liittyvien toimintojen koordinointitehtdvit

- Yritysyhteisty6n kartoittaminen ja kehittdminen ohjelman kokeiluhankkeisiin

- Yritysten aktivointi Smart Health -ohjelmaan

- Avoimiin méédrittelyihin liittyvat tapahtumat, tapahtumien suunnittelu ja niihin liittyvat valmistelut

- Hankkeessa kehittdvien ekosysteemien vahvistaminen

- Kokeiluverkostojen kehittdminen (kansallinen ja kansainvilinen yhteistyd)

- Hankeaihioiden kehittdmiseen osallistuminen yhteistydssa yritysten, Tampereen kaupungin ja PSHP:n
kanssa

Kari Salomaa (hankekehityspaallikko)

- Terveysliikunnan ekosysteemin ja kokeiluhankkeiden hankekehitys

- Terveysdatan ekosysteemin ja kokeiluhankekehitys

- Yritysyhteistyon aktivointi

- Hankkeen tapahtumien suunnittelu ja niihin liittyvat valmistelut

- Workshopien ja avoimen maérittelyn tilaisuuksien jarjestaminen ja ohjaus

Niko Lonn (projektipaallikko)

- Digitaalisen yhteisdalustan kehittaminen ja ylldpito Smart Health ohjelman kédyttéén
~ - HealthHUB toimintaympariston kehittaminen ja ylldpito

- Workshopien ja tapahtumien jarjestdminen

- Workshopien fasilitointi

- Omahoidon hankekehitykseen osallistuminen

- Tulevaisuuden sairaala ja hyvinvointikeskukset hankekehitykseen osallistuminen

- Ostopalveluiden kilpailutukset

- Seuranta ja raportointi



Viestintdpaallikko

- Projektin viestinndn suunnittelu
- Tapahtumaviestinnan suunnittelu
- Projektin viestintd (mm. tiedotteet, www sivut, tapahtuma- ja esittelymateriaalit)

Taia Kiiskila (talouspaallikkd)

- projektibudjetin suunnittelu, seuranta ja ennustaminen

- budjettimuutosasiat rahoittajan suuntaan

- maksatuksen laadinta seka siihen liittyvat selvitykset ja tdsmennykset

- hankkeen budjetoinnissa ja maksatuksessa yhteyshenkiléna toimiminen sidosryhmiin



