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§75
Hiedanrannan Kehitys Oy:n yhti6jarjestyksen muuttaminen ja hallituksen jasenten
nimeaminen vuonna 2019 alkavaksi toimikaudeksi

TRE:2591/00.03.01/2019

Valmistelija / lisatiedot:
Arto Vuojolainen

Valmistelijan yhteystiedot
Rahoituspaallikko Janne Salonen, puh. 040 560 0702, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatosehdotus
Hiedanrannan Kehitys Oy:n yhtidjarjestysta muutetaan siten, etta
hallituksen jasenten enimmaismaara on kuusi.

Hallitukseen vuonna 2019 alkavaksi vuoden toimikaudeksi nimetaan
Janne Kyto, Antti Marttila, Emmi Mantyla, Mika Pekkinen, Tuukka
Salkoaho ja Pauli Valimaki.

Hallituksen puheenjohtajaksi esitetaan nimettavaksi Mika Pekkinen.

Paatds annetaan kuntalain 46 §:n tarkoittamana ohjeena kaupungin
edustajalle perustamiskokouksessa.

Perustelut

Osakeyhtidlain mukaan yhtiokokous valitsee yhtion hallituksen jasenet.
Nyt valittavien kaupungin edustajien toimikausi on 2019 ja se paattyy
kevaan 2020 yhtiokokoukseen.

Hallituksen jasenmaadraksi on alkuperaisessa yhtiojarjestyksessa
maaratty enintaan viisi henkilda. Kaupungin hyva hallinto- ja
johtamistapa -ohje tdydentaa osakeyhtio- ja kuntalakia sekd muun
lainsdadannon mukanaan tuomia velvoitteita. Ohjetta noudatetaan
kaupungin tytaryhtioissa ja suositellaan noudatettavaksi myos osakkuus-
ja osaomistusyhtidissa.

Kuntalain 47 &:n 2. momentin mukaan kunnan tytaryhteisén hallituksen
kokoonpanossa on otettava huomioon yhteison toimialan edellyttama
riittava talouden ja lilketoiminnan asiantuntemus. Esitys on valmisteltu
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myds huomioiden kuntalain 47 8:n 1. momentti, jonka mukaan
omistajaohjauksella on huolehdittava siita, etta kunnan tytaryhteison
toiminnassa otetaan huomioon kuntakonsernin kokonaisetu.

Hiedanrannan Kehitys Oy:n toimintaa ollaan kdynnistamassa ja yhtion
hallituksen kokoonpanossa tarvitaan osaamista liittyen strategiseen
liikkeenjohtoon, talouteen, rahoitukseen, markkinointiin,
hankesuunnitteluun ja kommandiittiyhtion hallinointiin. Yhtion
hallitukseen esitettavien henkiléjen kokoonpano on muodostettu siten,
etta edelld mainitut osaamisvaatimukset kokonaisuudessaan tayttyvat.
Taman perusteella on tarkoituksenmukaista muuttaa yhtidjarjestysta
siten, etta hallitukseen voidaan valita kuusi jasenta.

Yhteison hallintoelimien valinta on omistajan kannalta kaytanndssa
merkittavin yksittainen toimenpide, silla hallitus toteuttaa niita tavoitteita
ja tarkoitusperig, joita omistaja on yhteisolle asettanut.

Kaupunginhallituksen hyvaksyman hyva hallinto- ja johtamistapa -ohjeen
mukaan kaupunkikonserniin kuuluvissa yhteisdissa hallituksen jasenen
kokouspalkkio on sama kuin Tampereen kaupunginhallituksen jasenen
kokouspalkkio. Puheenjohtajalle kokouspalkkio maksetaan 50 prosentilla
korotettuna.

Tiedoksi
Nimetyt, Juha Yli-Rajala, Arto Vuojolainen, Janne Salonen, Annina Naappa,
Sami Suojanen, Markus Kiviaho

Liitteet
1 Hiedanrannan Kehitys Oy, muutettu yhtidjarjestys

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Nahtavana 14.5.2019:
www.tampere.fi

Paatods on lahetetty sahkdpostilla 14.5.2019.

Muutoksenhakuviranomainen
Kaupunginhallitus

Tampere
14.05.2019

Karoliina Vehmaanpera
Hallintosihteeri
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Oikaisuvaatimus

875

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Aleksis Kiven katu 14-16 C, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettaa my®ds virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella http://www.
tampere.fi/asiointi/ tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, 3 padivan kuluttua sahkopostin [ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.
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Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
15.45 mennessa. Oikaisuvaatimuksen Iahettaminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.



