Tyoterveys Taimi Oy:n yhtidjdrjestys

1 § Toiminimi ja kotipaikka

Yhtion toiminimi on Ty6terveys Taimi Oy.

Yhtion kotipaikka on Helsinki.

2 § Toimiala

Yhtion toimialana on tuottaa, tarjota ja vélittdd osakkeenomistajina oleville hankintayksikéille tyGterveys-,
sairaanhoito- ja tyShyvinvointi- sekd tyoeldmdn kehittimispalveluja. Yhtio voi toimintaansa liittyen
harjoittaa myos koulutus-, konsultointi- ja tutkimustoimintaa sekd hallita ja omistaa oikeuksia

kehittamiinsa tuotteisiin ja muuta irtainta ja kiintedd omaisuutta.

3 § Aputoiminimi

Yhtiojdrjestyksen mukaisia terveyden- ja sairaanhoidon palveluita sekd konsultointia tuotetaan ja tarjotaan
myos aputoiminimilld Tyoterveys Taimi Eteld-Karjala, Tydterveys Taimi Eteld-Pohjanmaa, Tyoterveys
Taimi Eteld-Savo, Tyoterveys Taimi Kainuu, Tytterveys Taimi Kanta-Héme, Tyoterveys Taimi Keski-
Pohjanmaa, Tyotterveys Taimi Keski-Suomi, Tyoterveys Taimi Kymenlaakso, Tyoterveys Taimi Lappi,
Tyobterveys Taimi Pirkanmaa, Tyoterveys Taimi Pohjanmaa, Tyoterveys Taimi Pohjois-Karjala, Tyoterveys
Taimi Pohjois-Pohjanmaa, Ty6terveys Taimi Pohjois-Savo, Tyoterveys Taimi Piijat-Hame, Tyoterveys
Taimi Satakunta, Tyoterveys Taimi Uusimaa ja Tytterveys Taimi Varsinais-Suomi.

4 § Yhtion toiminta ja tarkoitus

Yhtio toimii julkisista hankinnoista ja kédyttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) tarkoittamalla
tavalla omistajinaan olevien hankintayksikoiden sidosyksikkond. Yhtio palvelee julkisen edun
edellyttdimén julkisen palvelun toteuttamista ja harjoittaa toimintaansa ensisijaisesti sen omistavien
julkisista hankinnoista ja kdyttooikeussopimuksista annetun lain tarkoittamien hankintayksikoiden kanssa
tuottaen niille edelld 2 §:ssd tarkoitettuja palveluja. Yhti6 voi tarjota palveluja muille kuin omistajinaan
oleville hankintayksikdille vain siind mé&é&rin kuin voimassa oleva hankintalainsdddantoé sen mahdollistaa
vaarantamatta yhtion asemaa edelld mainittuna sidosyksikkona.

5 § Hallitus

Yhtiolld on hallitus, johon kuuluu véhintddn 3 ja enintddn 11 varsinaista jasentd. Yhtiokokous valitsee
hallitukselle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja vihintdédn yhtd viikkoa ennen kokouspdivad. Kokouskutsu on
toimitettava sdhkopostilla kunkin hallituksen jasenen ilmoittamaan osoitteeseen. Kokouksessa
kasiteltdviin asioihin liittyvd asianmukainen kokousmateriaali tulee ldhettdd hallituksen jasenille
viimeistddn yhtd viikkoa ennen kokousta. Hallitus kokoontuu tarpeen mukaan. Tarvittaessa hallitus voi
pitdd myos puhelinkokouksia ja/tai kokoontua sdhkdisesti.

1(4)



Hallituksen jdsenille maksetaan palkkiota yhtion hallituksessa toimimisesta yhtiokokouksen padtoksen
mukaisesti. Hallituksen jasenten toimikausi on yksi vuosi siten, ettd toimikausi pééttyy ensimmadisen vaalia
seuraavan varsinaisen yhtickokouksen paattyessa.

6 § Varsinainen yhtiokokous

Varsinainen yhtiokokous on pidettdvd vuosittain hallituksen médrddménd pdivand toukokuun loppuun
mennessa.

Kokouksessa on:

esitettava
1. tilinpdidtos ja toimintakertomus;
2. tilintarkastuskertomus;

paatettava

3. tilinpadtoksen vahvistamisesta;

4. taseen osoittaman voiton kéyttamisests;

5. vastuuvapaudesta hallituksen jédsenille ja toimitusjohtajalle;
6. hallituksen jasenten lukumaééarasta

7. hallituksen jasenille maksettavista palkkioista;

valittava
8. hallituksen jdsenet ja hallituksen puheenjohtaja;

9. tilintarkastajat.

7 § Ylimiiridinen vhtiokokous

Ylim&ardinen yhtiokokous on kutsuttava koolle osakeyhtitlain 5 luvun 3 §:ssd maaratyissa tilanteissa.
Ylimaardinen yhtiokokous on lisdksi kutsuttava koolle aina, kun varsinaisen yhtiokokouksen
ulkopuolella on tarvetta kasitelld yhtivjarjestyksen 7 §:ssd tarkoitettuja asioita. Ylimaardinen yhtiokokous
on liséksi pidettava tilintarkastajan tai osakkeenomistajan vaatiessa sité kirjallisesti tietyn asian
kasittelemistd varten.

8 § Adnimaiari

Osake tuottaa yhden dédnen kaikissa yhtiokokouksessa késiteltdvissd asioissa.

Yhtiokokouksessa jdrjestettdavissa ddnestyksessd yhden osakkeenomistajan daniméédrd on enintdén
viidesosa kokouksessa edustettujen osakkeiden yhteenlasketusta ddnimaarasta. Tétd rajoitusta
sovellettaessa valtakirjalla toimivan henkilon edustamien osakkeenomistajien daniméaaria ei lasketa
yhteen, vaan rajoitus lasketaan osakkeenomistajakohtaisesti.

9 § Miirienemmistoi edellyttivi piitoksenteko yhtiokokouksessa

Seuraavista yhtiotd ja/tai yhtion toimintaa koskevista asioista pdédttaminen edellyttdd aina ettd paatostd
kannattaa vdhintdan 2/3 maardenemmistd kokouksessa edustetuista osakkeista ja annetuista ddnistd,
mikaéli asiasta paadtetddan yhtickokouksessa eiké osakeyhtitlaissa ole méadriétty téstd poikkeavaa ehdotonta
paatoksentekojdrjestysta:
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i yhtivjarjestyksen muuttaminen;

ii. yhtion hakeutuminen konkurssiin tai yrityssaneeraukseen;
ii. yhtion asettaminen selvitystilaan ja purkaminen, lukuun ottamatta tilannetta,
jossa yhtio osakeyhtitlain sddnndsten nojalla tulee asettaa selvitystilaan;
iv. yhtion sulautuminen tai jakautuminen;
V. uuden osakkaan ottaminen yhtioon;
vi. liilketoimintasuunnitelmaan otettavat vahaistd merkittavammat muutokset.
10 § Yhtiokokouskutsu

Kutsu varsinaiseen yhtiokokoukseen on toimitettava osakkeenomistajille kirjallisesti heiddn
osakeluetteloon merkittyihin postiosoitteisiinsa tai sdhkopostiosoitteisiinsa viimeistddn nelja (4) viikkoa
ennen kokousta ja ylimddrdiseen yhtiockokoukseen viimeistdan kaksi (2) viikkoa ennen kokousta.

11 § Toimitusjohtaja

Yhtiolld voi olla toimitusjohtaja, jonka nimittdmisestd ja erottamisesta paattdd hallitus.

12 § Yhtion edustamisoikeus

Yhtion edustamisoikeus on hallituksen puheenjohtajalla ja toimitusjohtajalla kumpikin yksin ja hallituksen
jasenet kaksi yhdessd. Edustamissoikeus on lisdksi niilld henkiloilld, joille hallitus on antanut
edustamisoikeuden.

13 § Tilikausi

Yhtion tilikausi on kalenterivuosi.

14 § Tilintarkastajat

Yhtiolla on (1) tilintarkastaja ja (1) varatilintarkastaja. Jos tilintarkastajaksi valitaan hyviksytty
tilintarkastusyhteiso, varatilintarkastajaa ei tarvitse valita.

15 § Suostumuslauseke

Osakkeen hankkimiseen luovutustoimin tarvitaan yhtion hallituksen suostumus. Mikili suostumus
annetaan, sovelletaan lisdksi 16 §:n mukaista lunastusoikeutta.

Suostumusta koskeva hakemus on viipymiaittd tehtdva kirjallisesti hallitukselle yhtion kaupparekisteriin
merkittyyn osoitteeseen.

16 § Lunastuslauseke

Lunastuslauseke on ensisijainen suostumuslausekkeeseen nihden. Osakkeenomistajilla on oikeus kéyttda
lunastusoikeuttaan riippumatta siitd antaako hallitus 15 §n mukaisen suostumuksensa osakkeen
hankkimiseen.
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Jos yhtion osakas luovuttaa osakkeitaan muulle taholle kuin yhtiélle tai toiselle osakkeenomistajalle, on
toisilla osakkeenomistajilla omistusosuuksiensa suhteessa ensisijaisesti oikeus lunastaa siirtyvat osakkeet.
Osakkeen lunastushintana on osakkeen alkuperdinen merkintdhinta tai osakkeen viimeisen vahvistetun
tilinpdatoksen mukaiseen substanssiarvoon perustuva hinta, kumpi ndistd on alhaisempi. Mikali kaikki
osakkeenomistajat eivdt ole halukkaita kédyttim&ddn tdtd oikeutta, on muilla oikeuden kayttavilla
osakkeenomistajilla oikeus lunastaa ndidenkin osuus osakkeista omistusosuuksiensa suhteessa. Jos
osakkeenomistajat eivit kdytéd oikeuttaan, on yhtiolld toissijainen oikeus lunastaa siirtyvit osakkeet.
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